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OBSERVATORIO
DO TRABALHO DE MS

Mercado de Trabalho - Janeiro de 2026
(Novo CAGED)?

Resumo dos Resultados

e Dados de Janeiro: Em janeiro de 2026, o mercado formal de emprego do estado de Mato Grosso do Sul
vivenciou um saldo positivo de 3.936 novos postos. Isto foi decorrente de 37.353 admissbes e 33.417
desligamentos. Desta forma, o estoque de empregos no més foi igual a 693.770.

e Comparando os dados de janeiro de 2026 com os de janeiro de 2025, houve uma reducao e 0,8% das
admissfes (37.654), uma reduc¢ao de 2,36% dos desligamentos (34.224), um aumento de 14,75% do saldo
(3.430) e um incremento de 2,99% do saldo (673.650).

® Ja o confrontamento com os dados do més anterior, dezembro de 2025, indica um aumento de 68,26% nas
admissdes 22.200), uma contracdo de 0,75% nos desligamentos (34.224), um incremento de 134,32% no saldo
(3.430) e aumento de 0,57% no estoque de empregos.

e Para os Grandes Grupamentos de atividades, a Construcdo foi responsavel pelo maior saldo, 2.358. A
Agropecuaria, 1.714, a Industria, 286, os Servicos, 91 e o Comércio, -513.

e Os municipios com maiores saldos de empregos foram Inocéncia (1.081), Chapaddo do Sul (477), Costa Rica
(424), Campo Grande (410) e Ponta Pora (152). Jd os com menores saldos, ‘Rio Brilhante (-217), Bataguassu
(-117), Bataipora (-53), Selviria (-46) e Bonito (-44).

e A taxa de rotatividade foi igual a 33,11%.

Grafico 1 - Evolugdo Saldos Mensais em Numero de Empregos Formais em Mato Grosso do Sul.
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

(1)Os resultados mensais do Novo Caged estdo sujeitos a atualizagdes. Tradicionalmente, estas atualizacées podem ocorrer em dois contextos: (i)
admissdes ou demissodes reportadas fora do prazo podem ser incluidas nos dados até 12 meses apos a data da movimentacao original; (i) exclusdes de
movimentagdes podem ser feitas sem limite de tempo, conforme necessario para garantir a precisdo dos dados reportados.
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Fluxos Mensais de Admissdes e Desligamentos

Janeiro de 2026 apresentou um resultado positivo no mercado de trabalho formal de Mato Grosso do Sul. Diante
de 37.353 admissdes e 33.417 desligamentos, foi registrado um saldo positivo de 3.430 empregos formais no
primeiro més do ano. Este resultado representa: uma queda de 0,8% das admissdes em relacdo a janeiro de 2025
(37.654), mas um incremento de 68,26% em relacdo a dezembro de 2025 (22.200); Uma queda de 2,36% dos
desligamentos em relacdo a janeiro de 2025 (34.224), mas uma queda mais modesta, de 0,75%, em relacdo a

dezembro de 2025 (33.668).

Grafico 2 - Evolucao Fluxo Mensais em Numero de Empregos Formais em Mato Grosso do Sul.
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Saldo de Empregos por Setor de Atividade Econdmica

22.087

O saldo de empregos total no estado foi positivo em Janeiro de 2026 e igual a 3.936. Para os Grande Grupamentos

de Atividades, o maior saldo para o més de janeiro foi para a Construc¢do, com 2.358 novos postos de trabalho

formais criados. Na sequéncia, a Agropecuaria, com criacdo de 1.714 novos empregos, a Industria, com 286 e os

Servicos, com 91. Somente no Comércio houve destruicdo de postos de emprego, dado o saldo de -513.
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Tabela 1 - Saldo de 2026, por Grupo de Atividades Econdmicas

Grupamento de Atividades Econdmicas e Se¢cdao CNAE 2.0 2026

Total 3.936

Agricultura, pecudria, producao florestal, pesca e aquicultura 1.714

Industria geral 286
IndUstrias Extrativas -12

IndUstrias de Transformacao 253

Eletricidade e Gas 4

Agua, Esgoto, Atividades de Gestdo de Residuos e Descontaminacdo 41
Construcao 2.358
Comércio; reparacao de veiculos automotores e motocicletas -513
Servicos 91

Transporte, armazenagem e correio| -351

Alojamento e alimentacao 216

Informacdo, comunicacgao e atividades financeiras, imobiliarias,

.. . .. . 394
profissionais e administrativas

Informacdo e Comunicacao 17

Atividades Financeiras, de Seguros e Servicos Relacionados 33

Atividades Imobiliarias -25

Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas 56

Atividades Administrativas e Servicos Complementares 313

Administracdo publica, defesa e seguridade social, educacao,

. . . . -322
saude humana e servigos sociais

Administracdo Publica, Defesa e Seguridade Social 146

Educacdo -78

Saude Humana e Servicos Sociais| -390

Servicos domésticos 2
Outros servigos 152
Artes, Cultura, Esporte e Recreacao 94

Outras Atividades de Servicos 58

Organismos Internacionais e Outras Instituicdes
Extraterritoriais

Nao identificado 0

Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Quadro 1 - Saldo de Dezembro de 2025, por Grande Grupamento

Grande Grupamento Admissdes Desligamentos Saldo Estoque vr. r;/loa)tlva
Agropecuaria 6.562 4.848 1.714  99.660 1,75
Industria 5.657 5.371 286  133.903 0,21
Construcgao 4.615 2.257 2.358 36.574 6,89
Comércio 7.848 8.361 -513  158.120 -0,32
Servigos 12.671 12.580 91 265.515 0,03
Total 37.353 33.417 3.936 693.770 0,57

Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
Municipios com Maior e Menor Saldo
Os municipios de Mato Grosso do Sul com maiores saldos de empregos em janeiro de 2026 foram Inocéncia (1.081),

Chapadao do Sul (477), Costa Rica (424), Campo Grande (410) e Ponta Pora (152). Ja os municipios com menores saldos

de empregos no més foram Rio Brilhante (-217), Bataguassu (-117), Bataypora (-53), Selviria (-46) e Bonito (-44).

Grafico 3 - Municipios com Menor e Maior Saldo de Empregos Formais em janeiro de 2026
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Saldo acumulado Fevereiro/2025 a Janeiro /2026
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Saldo acumulado Janeiro 2026

Desempenho Municipal: Saldos de Janeiro 2026 - Mato Grosso do Sul
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Tabela 2 -Admissdes, Desligamentos e Saldos, por municipio de Mato Grosso do Sul (Janeiro de 2026)

Janeiro/2026 Acumulado no Ano

557 462 95 557 462 95

Agua Clara
Alcinopolis 35 25 10 35 25 10
Amambai 239 229 10 239 229 10
Anastacio 115 104 11 115 104 11
Anaurilandia 76 79 -3 76 79 -3
Angélica 113 112 1 113 112 1
Antdnio Jodo 41 13 28 41 13 28
Aparecida do Taboado 505 536 -31 505 536 -31
Aquidauana 350 301 49 350 301 49
Aral Moreira 112 61 51 112 61 51
Bandeirantes 71 76 -5 71 76 -5
Bataguassu 344 461 -117 344 461 -117
Bataipora 111 164 -53 111 164 -53
Bela Vista 120 104 16 120 104 16
Bodoquena 50 42 8 50 42 8
Bonito 343 387 -44 343 387 -44
Brasilandia 142 165 -23 142 165 -23
Caarapd 343 249 94 343 249 94
Camapua 107 129 -22 107 129 -22
Campo Grande 12.210 11.800 410 12.210 11.800 410
Caracol 29 30 -1 29 30 -1
Cassilandia 260 247 13 260 247 13
Chapadao do Sul 915 438 477 915 438 477
Corguinho 184 46 138 184 46 138
Coronel Sapucaia 17 35 -18 17 35 -18
Corumba 878 788 90 878 788 90
Costa Rica 678 254 424 678 254 424
Coxim 221 234 -13 221 234 -13
Deodapolis 186 78 108 186 78 108
Dois Irmaos do Buriti 56 55 1 56 55 1
Douradina 29 11 18 29 11 18
Dourados 3.493 3.479 14 3.493 3.479 14
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amisoes | pesigamentos | satts | amisoes | pesigamentos | oo |

Eldorado 143 116 27 143 116 27
Fatima do Sul 91 125 -34 91 125 -34
Figueirdo 63 48 15 63 48 15
Gloria de Dourados 40 56 -16 40 56 -16
Guia Lopes da Laguna 65 46 19 65 46 19
Iguatemi 160 149 11 160 149 11
Inocéncia 1.584 503 1.081 1.584 503 1.081
Itapora 149 117 32 149 117 32
Itaquiraf 298 285 13 298 285 13
Ivinhema 273 260 13 273 260 13
Japora 7 3 4 7 3 4
Jaraguari 76 67 9 76 67 9
Jardim 144 173 -29 144 173 -29

Jatel 59 53 6 59 53 6

Juti 30 21 9 30 21 9
Ladario 12 31 -19 12 31 -19
Laguna Carapa 158 39 119 158 39 119
Maracaju 536 462 74 536 462 74
Miranda 160 150 10 160 150 10
Mundo Novo 230 187 43 230 187 43
Navirai 648 682 -34 648 682 -34
Nioaque 48 72 -24 48 72 -24
Nova Alvorada do Sul 538 425 113 538 425 113
Nova Andradina 801 695 106 801 695 106
Novo Horizonte do Sul 14 18 -4 14 18 -4
Paraiso das Aguas 81 92 -1 81 92 -1
Paranaiba 631 573 58 631 573 58
Paranhos 18 19 -1 18 19 -1
Pedro Gomes 40 50 -10 40 50 -10
Ponta Pora 680 528 152 680 528 152
Porto Murtinho 174 128 46 174 128 46
Ribas do Rio Pardo 713 672 41 713 672 41
Rio Brilhante 629 846 -217 629 846 -217
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Janeiro/2026 Acumulado no Ano

i | oesgementos | o | sarses | oetgamentos | st
38 36 2 38 36 2

Rio Negro

Rio Ve(;‘:gs‘ig Mato 193 170 23 193 170 23
Rochedo 61 73 -12 61 73 -12
Santa Rita do Pardo 153 136 17 153 136 17
Sdo Gabriel do Oeste 616 621 -5 616 621 -5
Sete Quedas 46 92 -46 46 92 -46
Selviria 27 30 -3 27 30 -3
Sidrolandia 692 550 142 692 550 142
Sonora 167 200 -33 167 200 -33
Tacuru 33 35 -2 33 35 -2
Taquarussu 5 8 -3 5 8 -3
Terenos 154 131 23 154 131 23

Trés Lagoas 38 36 2 38 36 2
Vicentina 193 170 23 193 170 23

Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Saldo por Sexo

Em janeiro de 2026, o saldo de empregos de Mato Grosso do Sul foi igual a 3.430. Por sexo, esse saldo é dado por

4.155 para os homens e -219 para mulheres.
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No més de janeiro de 2026, o nivel de instrucdo que apresentou maior saldo de empregos formais foi o
do Ensino Médio Completo (2.384), sendo seguido por Ensino Fundamental Incompleto (938) e
Fundamental Completo (634).

Ja para as Faixas Etarias com maiores saldos de empregabilidade no ano, a de 18 a 24 anos desponta com
1.384 empregos criados. As faixas de 30 a 39 anos (1.007), de 40 a 49 anos (677), de 25 a 29 anos (470),
até 17 anos (294) e 50 a 64 anos (184) vem na sequéncia. Somente a faixa de 65 anos ou mais apresentou

saldo negativo (-80).

Grafico 7- Saldo de empregos formais, por Grau de Graéfico 8- Saldo de empregos formais, por Faixa Etaria
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
Saldo Acumulado do ano de Empregos - Fev/25. a Jan/26

Mato Grosso do Sul no periodo de Fevereiro a Janeiro gerou um saldo de 20.120 novos postos de trabalho. O
crescimento percentual de 2,99% em relacdo ao estoque de empregos formais em 31/12/2025, coloca o MS em 17°

lugar entre as unidades da federacdo.

Saldo Acumulado do ano de Empregos - Fev/25. a Jan/26 Ultimos 12 Meses** (Fev/25 a Jan/26) - com ajuste
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Ranking por crescimento do més (janeiro de 2026)
Em janeiro de 2026 Mato Grosso do Sul se configurou como a 9° unidade da federacdo com o maior saldo de
empregos, com um total de 3.936 empregos formais criados no ano. A variagdo relativa em relacdo ao més anterior foi

igual a 0,57%, configurando a 52 maior variacdo dentre todas as Unidades da Federacao.

Tabela 3 - Saldo e Ranking, por Unidade da Federacao (Janeiro de 2026)

Unidade Federativa Saldo Ranking Variacao Relativa (%) Ranking
Brasil 112.334 0,23

Acre -892 24° -0,77 27°
Alagoas -2922 26° -0,6 26°
Amapa 459 17° 0,44 8°
Amazonas 1.311 14° 0,23 12°
Bahia 6.124 8° 0,27 10°
Ceard -1.291 25° -0,09 23°
Distrito Federal 2.012 12° 0,19 14°
Espirito Santo 2.434 11° 0,26 11°
Goias 10.733 6° 0,66 3°
Maranhao 2.516 10° 0,36 9°
Mato Grosso 18.731 2° 1,92 1°
Mato Grosso do Sul 3.936 9° 0,57 5°
Minas Gerais 7.425 7° 0,15 15°
Para -270 20° -0,03 19°
Paraiba -302 21° -0,06 21°
Parana 18.306 4° 0,55 7°
Pernambuco 889 16° 0,06 18°
Piauf -337 23° -0,09 22°
Rio de Janeiro -13.009 27° -0,33 25°
Rio Grande do Norte 1.164 15° 0,21 13°
Rio Grande do Sul 18.421 3° 0,64 4°
Rondbdnia -336 22° -0,11 24°
Roraima -31 19° -0,04 20°
Santa Catarina 19.000 1° 0,72 2°
Sao Paulo 16.451 5° 0,11 16°
Sergipe 293 18° 0,08 17°
Tocantins 1.497 13° 0,56 6°

Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Seguro-Desemprego Trabalhador Formal - Janeiro de 2026
Em janeiro de 2026, foram realizados 8.858 requerimentos de seguro desemprego. Deste total 6.542 foram
requeridos via WEB (73,9%).

e Comparando com o més anterior, dezembro de 2025, houve uma queda de 3,96% na quantidade de
requerimentos e retracao de 5,42% nos requerimentos via WEB;

e Comparando com o mesmo més do ano anterior, janeiro de 2025, houve uma queda de -0,62% na quantidade
de requerimentos e aumento de 13,68% na quantidade de requerimentos via WEB;

e Por sexo, 5.471 (61,76%) dos requerentes eram homens e 3.387 (38,24%) eram mulheres.

e Por faixa etaria, 30,51% dos requerintes possuiam entre 30 e 39 anos, 21,21%, entre 40 e 49, 17,68%, entre 18 e
24 anos, 17,05%, entre 25 e 29 anos, 12,7% entre 50 e 65 anos. Requerintes com idades inferiores aos 17 anos e
superiores aos 65 anos somados correspondem a somente 0,84% dos requerimentos.

e Por grau de instrucdo, 62,07% dos requerintes possuiam ensino médio completo, 9,55%, ensino fundamental
incompleto, 8,2%, ensino médio incompleto e 8,13%, ensino fundamental completo.

e ]& por faixa salarial, 38,59% dos requerintes receberam entre 1,01 e 1,5 salarios-minimos, 21,72%, entre 1,51 e 2

salarios-minimos, 18,06% entre 2,01 e 3 saldrios-minimos e 11,89% até 1 salario-minimo.

Requerentes por Setor de Atividade
Dados Mensais - Janeiro de 2026

Agropecuaria
8.3%
Construcao
9.5% Parcelas Pagas
30.618
Servigos
42.6%
IndUstria Valores Pagos
14.1%

R$ 59.154.580,02

Valor Médio das Parcelas

R$ 1.932,02

Comeércio
25.4%

Quantidade de Requerimentos ao SD Formal detalhados por més - 2022 a 2026

@ 2022 @ 2023 @ 2024 @202 @ 2026

10000
8000
6000
4000

2000

0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Fonte: BGSD / STRAB-MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Bolsa Familia e o Trabalho Formal - Janeiro de 2026

No més de Janeiro de 2026 a quantidade de familias que foram beneficiarias do Bolsa Familia foi igual 181.197. Em
relagdo a dezembro de 2025, houve um aumento de 0.37% na quantidade de familias beneficiarias e incremento de
2,18% no valor médio do beneficio.

Comparando com janeiro de 2025, houve uma queda de 9,39% na quantidade de familias beneficiarias em Mato

Groso do Sul, mas um aumento de 5,37% do valor médio do beneficio recebido pelas familias.

Porcentagem de Responsaveis

Familiares do Sexo -PBF
Dados Agregados

Masculino
10.7%

Valor do Beneficio médio
R$ 717,17

Valor repassado as familias PBF
R$ 129.948.204,00

Familias Beneficiadas

181.197

Feminino
89.3%

Quantidade de pessoas heneficiarias do Programa Bolsa Familia inscritas no
Cadastro Unico, segmentadas por faixa etaria:
® sexo feminino @ sexo masculino
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Fonte: Bolsa Familia/SAGICAD - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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No més de Dezembro de 2025 a quantidade de beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) em Mato
Grosso do Sul foi igual a 113.443. Desta quantidade, 60.388 sao mulheres e 53.055 sao homens, com reducdo de 0,1%
da quantidade de homens e 0,05 da quantidade de mulheres em relagdo a dezembro de 2025. Por tipo de beneficiario,
57.142 sdo pessoas com deficiéncia e 56.301 sao idosos. Disto, em relacdo a dezembro de 2025, houve uma queda de
0,63% na quantidade de beneficiarios de PCD e de 0,28% na quantidade de beneficiarios idosos.
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Fonte: Beneficio de Prestacdo Continuada/SAGICAD - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Acompanhamento dos servigos realizados pela Fundac¢do do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB

2025)

A Fundacdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul - FUNTRAB se empenha em integrar as a¢des na area do trabalho,
como, na formulacdo e execucdo de Politicas Publicas de amparo ao trabalhador desempregado; gera¢dao de
emprego e renda; melhoria das relagSes do trabalho; elevacdo da qualidade dos empregos existentes; e
qualificacdo social e profissional. Nesse contexto, vem estruturando, nos 35 municipios em que se faz presente por
meio de suas Unidades de Atendimento, a Politica Publica de Emprego, Trabalho e Renda de forma coerente,
buscando alcangar maior eficiéncia, eficacia e efetividade social nas a¢Bes desenvolvidas nessa area em nosso
Estado.

Essas a¢des sdo comprovadas através da Base de Gestdo de Intermediacdo de Mao de Obra - BGIMO, que € o
sistema gerencial, sob responsabilidade do Ministério do Trabalho e Emprego, para acompanhamento das ac¢des de

Intermediacdo de Mao de Obra.

Tabela 4 - Atendimentos realizados pela FUNTRAB

Competéncia Atendimentos Inscritos Encaminhados Colocados Vagas Oferecidas Seg. Desemprego

Janeiro 45077 2671 15897 2935 8457 3280

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Qutubro

Novembro

Dezembro

Total

Fonte: BGIMO/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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