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OBSERVATORIO
DO TRABALHO DE MS

Mercado de Trabalho - Junho de 2025
(Novo CAGED)?

Resumo dos Resultados
« Ultimos 12 meses (Jul/24 a Jun/25) - Mato Grosso do Sul estd com um saldo positivo de empregos formais,
de acordo com os dados do Novo Caged. O estado registrou 411.164 admissdes e 395.953 desligamentos,
resultando em um saldo positivo de 15.211 empregos formais nos ultimos 12 meses. O estoque total de
empregos formais em Junho atingiu 694.044 postos de trabalho.
* Dados de maio - No sexto més do ano foi registrado um saldo positivo de 2.709 empregos formais.

¢ Taxa de rotatividade - Em MS, a taxa de rotatividade ficou em torno de 33,34% nos ultimos 12 meses.

e O numero de admissBes superou o de demissdes em Junho de 2025. Resultando um saldo positivo de 2.709
vagas de empregos com carteira assinada em Mato Grosso do Sul, decorrente de 33.659 contratac¢des e

30.950 desligamentos.

Grafico 1 - Evolugdo Saldos Mensais em Numero de Empregos Formais em Mato Grosso do Sul.
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

(1)Os resultados mensais do Novo Caged estdao sujeitos a atualizagdes. Tradicionalmente, estas atualizacées podem ocorrer em dois contextos: (i)
admissdes ou demissodes reportadas fora do prazo podem ser incluidas nos dados até 12 meses apos a data da movimentacao original; (i) exclusdes de
movimentagdes podem ser feitas sem limite de tempo, conforme necessario para garantir a precisao dos dados reportados.
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Fluxos Mensais de Admissodes e Desligamentos

As admissdes em empregos formais no Mato Grosso do Sul em Junho de 2025 representaram uma queda de
6,5% em relacdo ao més de Maio de 2025 e um incremento e 1,2% em relacdo a Junho de 2024. Ja os
desligamentos , em Junho de 2025, tiveram uma queda de 5,89% em rela¢do a Maio de 2025 e uma queda de 2%

em relacdo a Maio de 2024.

Grafico 2 - Evolugdo Fluxo Mensais em NUmero de Empregos Formais em Mato Grosso do Sul.
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Saldo de Empregos por Setor de Atividade Econdmica
O saldo de empregos total no estado foi positivo em Junho de 2025. Isso é derivado de todos os Grandes Grupos
de Atividades Econbmicas terem apresentado resultados positivos nas contrata¢des. Destaca-se os setores de

Construgao (717), Comércio (694) e Servicos (679).
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Tabela 1 - Saldo de Junho de 2025, por Grupo de Atividades Econdémicas.

Grupamento de Atividades Econdmicas e Se¢cdao CNAE 2.0 Jun/2025

Total 2.709

Agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura 450

Inddstria geral 171
IndUstrias Extrativas 0

IndUstrias de Transformacao 130

Eletricidade e Gas 15

Agua, Esgoto, Atividades de Gestdo de Residuos e Descontaminacdo 26
Construgao 717
Comércio; reparacao de veiculos automotores e motocicletas 694
Servicos 679

Transporte, armazenagem e correio 310

Alojamento e alimentacao 142

Informacgdo, comunicacgao e atividades financeiras, imobiliarias,

profissionais e administrativas 165
Informacdo e Comunicacao 25
Atividades Financeiras, de Seguros e Servicos Relacionados 20
Atividades Imobiliarias 45
Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas 28
Atividades Administrativas e Servicos Complementares 47
Administracdo publica, defesa e seguridade social, educacao, 7
saude humana e servigos sociais
Administracdo Publica, Defesa e Seguridade Social -81

Educacdo -47

Saude Humana e Servicos Sociais 135

Servigos domésticos 0

Outros servigos 55

Artes, Cultura, Esporte e Recreacao 37

Outras Atividades de Servicos 18

Organismos Internacionais e Outras Instituicdes
Extraterritoriais

Nao identificado -2

Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Quadro 1 - Saldo de Junho de 2025, por Grande Grupamento

Grosso
doSul

Grande Grupamento Admissdes Desligamentos Saldo Estoque vr. r;/loa)tlva
Agropecuaria 5.290 4.840 450 100.086 0,45
Industria 5.287 5.116 171 133.833 0,13
Construcao 3.074 2.357 717  32.672 2,24
Comércio 8.127 7.433 694  157.043 0,44
Servigos 11.181 11.202 679  270.411 0,25
Total 33.659 30.950 2.709 694.044 0,39

Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Municipios com Maior e Menor Saldo

No més de Junho, os municipios com maiores saldos positivos de empregos formais no Mato Grosso do Sul foram Trés

Lagoas (475), Campo Grande (366), Chapaddo do Sul (275), Costa Rica (179) e Ribas do Rio Pardo (151). J& os municipios

com os menores saldos de emprego foram Caarap6 (-106), Corguinho (-98), Aparecida do Taboado (-89), Sonora (-36) e

Fatima do Sul (-35).

Municipios com Menor e Maior
Saldo de Empregos Formais em Maio de 2025

Caarapo Trés Lagoas

Corguinho Campo Grade

Aparecida do Taboado Chapadao do Sul
Sonora Costa Rica

Fatima do Sul Ribas do Rio Pardo

Porto Murtinho
Deodapolis

Laguna Carapa

Sao Gabriel do Oeste
Nioaque

Agua Clara

Bataguassu -14 Nova Alvorada do Sul
Rio Verde de Mato Grosso -11 Paraiso das Aguas
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Saldo acumulado 2025 e do acumulado dos ultimos 12 meses (Jun/24 a Mai/25)
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Saldo por Grau de Instrugao
O saldo de novos postos com Ensino Médio Completo teve o maior niumero de admissdes com 2.005

empregos. O Ensino Fundamental Completo vem em segundo lugar, com 318 empregos.
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Saldo acumulado do ano - (Jan/Mai-2025) - Com Ajuste.

Mato Grosso do Sul no periodo de Janeiro a Maio gerou um saldo de 20.898 novos postos de trabalho. O crescimento
percentual de 3,12% em relacdo ao estoque de empregos formais em 31/12/2024, coloca o MS em 5° lugar entre as

unidades da federacao.

Saldo Liquido de Empregos - Jan. a Mai. 2025  Variagdo de Empregos de 2025 em relago ao estoque 2024.
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Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Ranking por crescimento do més (2025)
No més de Junho 2025, MS ocupa o 14° lugar entre as unidades da federacdo na geracdo de empregos formais com
saldo de 2.709 empregos. A variacdo relativa entre o saldo do més atual e o més anterior indica um crescimento de

0,39% na quantidade de empregos formais no estado.

Unidade Federativa Saldo Ranking Variacao Relativa (%) Ranking

Brasil 166.621 0,35
Acre 1273 21° 1,32 1°
Alagoas 605 23° 0,54 7°
Amapa 2245 19° 0,5 9°
Amazonas 2.622 16° 0,46 12°
Bahia 7.984 6° 0,36 17°
Ceara 7.320 8° 0,51 8°
Distrito Federal 3.865 13° 0,37 15°
Espirito Santo -3.348 27° -0,36 27°
Goias 7.914 7° 0,48 11°
Maranhao 6.247 10° 0,93 3°
Mato Grosso 9.388 4° 0,96 2°
Mato Grosso do Sul 2.709 15° 0,39 14°
Minas Gerais 24.228 2° 0,48 10°
Para 5.501 11° 0,55 6°
Paraiba 515 24° 0,1 24°
Parana 9.377 5° 0,28 20°
Pernambuco 5.179 12° 0,34 18°
Piaui 2.745 14° 0,74 4°
Rio de Janeiro 15.363 3° 0,39 13°
Rio Grande do Norte 1.763 20° 0,33 19°
Rio Grande do Sul 2.443 17° 0,08 25°
Rondénia 1.125 22° 0,37 16°
Roraima 44 26° 0,05 26°
Santa Catarina 6.538 9° 0,25 22°
Séo Paulo 40.089 1° 0,27 21°
Sergipe 2407 18° 0,7 5°
Tocantins 513 25° 0,19 23°

Fonte: CAGED/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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No més de Junho de 2025 foram contabilizados 7.789 requerimentos ao Seguro-Desemprego, modalidade

trabalhador formal. Do total de requerimentos, 5.540 (71,1%) foram realizados via web, seja por meio do Portal Gov

BR ou por meio da Carteira de Trabalho Digital.

[ ]
via web.

via web.

Servicos (38,93%) e Comércio (27,55%).

Quanto ao sexo dos requerentes, 62,7% (4.884) foi realizado

Requerentes por Setor de Atividade

Agropecuaria
8.8%

Nao Identificado
0.2% .
Servigos
38.9%
Industria
16.2%

Comeércio
27.5%

No més anterior (Maio de 2025), foram contabilizados 8.181 requerimentos, dos quais 73,5% foram realizados
No més de Junho de 2024 foram contabilizados 8.498 requerimentos, dos quais 66,8% (5.673) foram realizados

A distribuicdo dos requerimentos por setor de atividade evidencia uma concentragdo significativa nos setores de

por homens e 37,3% (2.905) por mulheres.

Dados Mensais - Maio de 2025

Parcelas Pagas

33.239

Valores Pagos
R$ 61.377.594,01

Valor Médio das Parcelas

R$ 1.846,55

Quantidade de Requerimentos ao SD Formal detalhados por més - 2022 a 2025
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Fonte: BGSD / STRAB-MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Bolsa Familia e o Trabalho Formal - Junho/2025

No més de Junho de 2025 a quantidade de familias que sdo beneficiarias do Bolsa Familia foi de 201.512. No més
anterior (Maio de 2025), 201.003 familias receberem o beneficio. Em Junho de 2024, foram beneficiadas 210.145
familias. Entre Junho de 2024 e Junho e 2025, houve redu¢do de 6,36% no nimero de familias beneficidrias e queda

de 2,33% no valor médio do beneficio .

Porcentagem de Responsaveis Dados Agregados
Familiares do Sexo -PBF
Masculino B T
11.4% Valor do Beneficio meédio

R$ 675,98

Valor repassado as familias PBF
R$ 136.126.896,00

Familias Beneficiadas

201.512

Feminino
. 88-3% e ex s A .
Quantidade de pessoas beneficiarias do Programa Bolsa Familia inscritas no
Cadastro Unico, segmentadas por faixa etaria:

® sexo feminino @ sexo masculino
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*Dados disponiveis somente até o més de abril de 2025
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Fonte: Bolsa Familia/SENARC - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Acompanhamento dos servigos realizados pela Fundac¢do do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB

2025)

A Fundacdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul - FUNTRAB se empenha em integrar as a¢des na area do trabalho,
como, na formulacdo e execuc¢do de Politicas Publicas de amparo ao trabalhador desempregado; gera¢ao de
emprego e renda; melhoria das relagSes do trabalho; elevacdo da qualidade dos empregos existentes; e
qualificacdo social e profissional. Nesse contexto, vem estruturando, nos 35 municipios em que se faz presente por
meio de suas Unidades de Atendimento, a Politica Publica de Emprego, Trabalho e Renda de forma coerente,
buscando alcangar maior eficiéncia, eficacia e efetividade social nas a¢Bes desenvolvidas nessa area em nosso

Estado.

Essas a¢des sdo comprovadas através da Base de Gestdo de Intermediacdo de Mao de Obra - BGIMO, que € o
sistema gerencial, sob responsabilidade do Ministério do Trabalho e Emprego, para acompanhamento das a¢des de

Intermediacdo de Mao de Obra.

Competéncia Atendimentos Inscritos Encaminhados Colocados Vagas Oferecidas Seg. Desemprego

Janeiro 33.784 2.546 14.930 1.726 6.826 3.444

Fevereiro 32.091 1.986 13.087 3.998 4.356 2.548

Marco 32.763 1.998 13.544 2.659 4.417 2.970

Abril 31.861 2.139 12.978 2.496 3.903 2.883

Maio 28.479 1.665 11.008 2.400 3.519 2.520

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Total

Fonte: BGIMO/MTE - Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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