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Tendo por objetivo de realizar um monitoramento do mercado de trabalho formal no Estado
de Mato Grosso do Sul, esta publicagdo mensal, por meio de um indicador de evolugao de
estoque de empregados, permite vislumbrar uma face do desenvolvimento econémico e
regional, indicando os bolsoes de crescimento do mercado de trabalho. Essa informacao,
caracteriza-se, portanto, em insumos para decisoes estratégicas tanto para o poder publico
como para o setor privado, possibilitando o direcionamento de esforcos diversos, tais como
acoes de planejamento e investimentos. Assim, apresenta-se os resultados levando-se em
conta os tultimos dados de abril/2023.

Nesse contexto, em abr/2023 o estoque de empregados formais no Estado de Mato Grosso
do Sul variou em 40,48%, fazendo com que, no acumulado do ano (2023), o estoque
variasse +2,46%, uma vez que o estoque estimado para dez/2022 era de 740.521 e em
abr/2023 temos a quantidade de 758.709 trabalhadores formais em MS. Considerando os
ultimos 12 meses (mai/2022 - abr/2023), por sua vez, a variacao foi de +5,43%.

Variacao do estoque Variacao do estoque
(ano) (12 meses)
2023 mai/2022 - abr/2023
+2,46% +5,43%
Fonte: Semagro, 2023 Fonte: Semagro, 2023

Com a variagdo mensal observada em abr/2023, a série historica do nimero indice de base
fixa (dez/2020) do estoque de trabalhadores no Estado de Mato Grosso do Sul pode ser
visualizada no grafico a seguir. Ressalta-se que todos os pontos acima da linha vermelha
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constituem-se dos valores de estoque acima dos valores encontrados na data base, enquanto

o contrario indica os periodos em que a quantidade de trabalhadores estava abaixo das
quantidades verificada em dez/2020.

Numero indice de base fixa (dez/2020)

2015-2023
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Periodo

Semagro, 2023

No que diz respeito aos grandes setores economicos, no acumulado do ano o setor que
)
apresentou melhor resultado em relacao ao seu estoque de trabalhadores formais foi o
setor ‘Construcao Civil’, com cerca de +17,31% empregados a mais. Em seguida, o setor
) ) Y
‘Agropecuéaria’, com variacao de +5,07%. Na tltima posi¢ao, por sua vez, aparece o setor
‘Comércio’ com a menor taxa de variagao, de aproximadamente +0,18%.

Tabela 1: Variacao do estoque de trabalhadores por setor
em 2023 e em 12 meses (mai/2022 - abr/2023)

Grande Setor Em 2023 Em 12 meses
Construcao Civil 17,31 30,72
Agropecuaria 5,07 7,54
Industria 2,43 4,35
Servigos 1,67 3,67
Comércio 0,18 5,43

Fonte: Semagro, 2023

Nas paginas a seguir apresentamos a dinamica do estoque de trabalhadores formais sob o

aspecto regional, tanto dos municipios como pelas Regioes de Planejamento do Estado de
Mato Grosso do Sul
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ANALISE REGIONAL

Analise regional

Municipios

Regionalmente, a distribuicao espacial da evolucao do estoque de trabalhadores por
municipio pode ser visualizada a seguir, de modo que, quanto mais forte o tom de azul,
maior o seu crescimento relativo e, quanto mais forte o tom de vermelho, pior é a taxa
negativa.

Nesse contexto, no acumulado do ano, os trés municipios com as maiores variagoes no
estoque de trabalhadores sdo: Ribas do Rio Pardo (428,76%), Taquarussu (+20,00%) e
Corguinho (4+16,85%). J4 na outra ponta, os municipios com as menores variagoes no
acumulado de 2023 foram: Inocéncia (-3,88%), Aral Moreira (-1,84%) e Paranhos (-0,92%).
No geral, 70 municipios tiveram resultados positivos, com crescimento do estoque de
trabalhadores formais.

Quando olhamos para os dados dos ultimos 12 meses, o destaque positivo é o municipio de
Ribas do Rio Pardo, com varia¢ao de 4+82,35% no periodo mai/2022 - abr/2023. De outro
modo, no entanto, o municipio de Inocéncia foi aquele com a menor taxa de evolugao
neste periodo, com -2,95% em 12 meses.

Variagao no ano Variagdo em 12 meses
2023 mai/2022 - abr/2023
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Fonte: Semagro, 2023 Fonte: Semagro, 2023
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Regioes de Planejamento

Seguindo na analise regional, a distribuicao espacial da evolucao do estoque de trabalha-
dores por Regides de Planejamento do Estado de Mato Grosso do Sul pode ser visualizada
a seguir, de modo que, quanto mais forte o tom de azul, maior o seu crescimento relativo
e, quanto mais forte o tom de vermelho, pior é a taxa negativa.

Nesse contexto, no acumulado do ano, as trés regides com as maiores variagdes no estoque
de trabalhadores sao: Regiao Norte (+3,90%), Regiao do Cone-Sul (+3,11%) e Regido
do Bolsao (+3,11%). J4 na outra ponta, as regioes de planejamento com as menores
variagoes no acumulado de 2023 foram: Regiao Sul-Fronteira (4+1,55%), Regido da Grande
Dourados (+1,94%) e Regido do Pantanal (+2,13%). No geral, 9 regioes (100,00%) tiveram
resultados positivos, com crescimento do estoque de trabalhadores formais.

Quando olhamos para os dados dos iltimos 12 meses, o destaque positivo é a Regiao do
Bolsao, com varia¢ao de +6,89% no periodo mai/2022 - abr/2023. De outro modo, no
entanto, a Regiao do Cone-Sul foi aquela com a menor taxa de evoluc¢ao neste periodo,
com +2,90% em 12 meses.

Variacdo no ano Variacdo em 12meses
2023 mai/2022 - abr/2023
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Por fim, na secao seguinte temos o anexo desta publicacao com as tabelas contendo as
variagoes visualizadas nos mapas desta secao, junto com o ranking estadual, tanto dos
municipios como das Regides de Planejamento.
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ANEXO

Variacao do estoque de trabalhadores por municipio

Tabela 2: Variacao no estoque de trabalhadores por municipio em
2023 e em 12 meses (mai/2022 - abr/2023)

Em 2023 Em 12 meses

Municipio Var % Ranking Var % Ranking
Ribas do Rio Pardo 28,76 1 82,35 1
Taquarussu 20,00 2 3,50 49
Corguinho 16,85 3 47,04 2
Nova Alvorada do Sul 10,85 4 5,75 29
Anaurilandia 8,96 5 14,29 6
Laguna Carapa 8,86 6 14,81 4
Paraiso das Aguas 8,57 7 2,54 59
Costa Rica 8,00 8 4,88 35
Deodéapolis 7,59 9 14,56 b)
Sonora, 7,05 10 2,66 56
Féatima do Sul 6,71 11 6,38 23
Aparecida do Taboado 6,17 12 6,54 21
Pedro Gomes 6,00 13 2,55 57
Chapadao do Sul 5,92 14 1,13 68
Agua Clara 5,55 15 13,02 7
Rio Brilhante 5,49 16 7,57 17
Bodoquena 5,01 17 1,69 63
Navirai 4,68 18 4,86 38
Ivinhema 4,20 19 1,51 65
Tacuru 4,12 20 6,30 24
Dois Irmaos do Buriti 3,94 21 10,26 10
Coronel Sapucaia 3,81 22 1,07 69
Jaraguari 3,73 23 12,01 8
Caarapé 3,45 24 4,88 36
Miranda 3,42 25 4,86 37
Figueirao 3,39 26 8,11 13
Coxim 3,37 27 5,51 31
Corumba 3,16 28 6,09 25
Alcinépolis 3,10 29 8,12 12
Brasilandia 3,06 30 3,98 46
Sao Gabriel do Oeste 3,02 31 2,82 53
Paranaiba 2,91 32 11,44 9
Sete Quedas 2,78 33 3,45 50
Bandeirantes 2,74 34 8,02 14
Japora 2,64 35 1,75 62
Bonito 2,61 36 7,73 16
Porto Murtinho 2,52 37 3,07 51
Itapora 2,47 38 6,58 20
Itaquirai 2,46 39 2,79 54
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Tabela 2: Variacao no estoque de trabalhadores por municipio em
2023 e em 12 meses (mai/2022 - abr/2023) (continuacao)

Em 2023 Em 12 meses

Municipio Var % Ranking Var % Ranking
Bataypora 2,45 40 28,13 3
Vicentina 2,44 41 6,02 26
Nova Andradina 2,32 42 4,62 41
Sidrolandia 2,28 43 2,55 58
Novo Horizonte do Sul 2,16 44 0,57 73
Juti 2,12 45 0,23 75
Bela Vista 2,06 46 4,24 44
Eldorado 2,04 47 0,66 72
Jardim 2,04 48 4,34 42
Nioaque 2,01 49 4,63 40
Terenos 2,01 50 6,43 22
Trés Lagoas 1,96 o1 7,92 15
Tguatemi 1,92 52 1,19 67
Santa Rita do Pardo 1,71 53 5,68 30
Maracaju 1,58 54 4,13 45
Ponta Pora 1,48 55 5,07 34
Cassilandia 1,15 56 5,16 33
Campo Grande 1,11 57 3,73 47
Guia Lopes da Laguna 1,09 58 7,23 18
Mundo Novo 1,00 59 0,69 71
Rochedo 1,00 60 9,88 11
Dourados 0,93 61 3,04 52
Aquidauana 0,88 62 5,76 28
Jatei 0,84 63 4,76 39
Amambai 0,76 64 2,12 60
Anggélica 0,69 65 2,71 55
Ladério 0,61 66 -0,87 7
Bataguassu 0,53 67 5,91 27
Selviria 0,50 68 -1,42 78
Rio Negro 0,42 69 4,26 43
Anténio Joao 0,26 70 6,74 19
Caracol -0,13 71 0,13 76
Rio Verde de Mato Grosso -0,15 72 5,19 32
Gloria de Dourados -0,40 73 1,56 64
Camapua -0,59 74 1,97 61
Douradina -0,67 75 3,62 48
Anastécio -0,77 76 1,36 66
Paranhos -0,92 77 0,52 74
Aral Moreira -1,84 78 0,92 70
Inocéncia -3,88 79 -2.95 79

Fonte: Semagro, 2023
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ANEXO

Variacao do estoque de trabalhadores por Regiao de Planejamento

Tabela 3: Variacdo no estoque de trabalhadores por Regido de
Planejamento em 2023 e em 12 meses (mai/2022 - abr/2023)

Em 2023 Em 12 meses

Regiao Var % Ranking Var % Ranking
Regiao Norte 3,90 1 3,99 8
Regiao do Cone-Sul 3,11 2 2,90 9
Regido do Bolsao 3,11 3 6,89 1
Regiao Leste 2,55 4 5,83 3
Regido de Campo Grande 2,36 5 5,98 2
Regido Sudoeste 2,34 6 4,98 4
Regiao do Pantanal 2,13 7 4,76 5
Regiao da Grande Dourados 1,94 8 4,14 7
Regiao Sul-Fronteira 1,55 9 4,33 6

Fonte: Semagro, 2023
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NOTA METODOLOGICA

Nota metodolégica

As taxas de evolugao de estoque apresentadas nesta publicacido dizem respeito ao mercado
de trabalho formal do Estado de Mato Grosso do Sul. Para tanto, utiliza-se das bases
de dados da RAIS (Relagdo Anual de Informagoes Sociais) e do CAGED (Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados), para construir as séries histéricas do estoque de
trabalhadores para o estado como um todo, municipios, regioes de planejamento e grandes
setores economicos. Com as séries histéricas, o passo seguinte passa a ser apenas o calculo
de taxas de variagoes entre os periodos de interesse.
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