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DECRETO NORMATIVO

DECRETO N¢ 16.180, DE 9 DE MAIO DE 2023.

Reorganiza a estrutura basica da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (SEMADESC), e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia que |Ihe
confere o art. 89, incisos VII e IX, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto no art. 23 da Lei n®
6.035, de 26 de dezembro de 2022, e suas alteragoes,

DECRETA:

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 10 Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao
(SEMADESC), tem suas competéncias estabelecidas no art. 23 da Lei n® 6.035, de 26 de dezembro de 2022.

CAPITULO IT
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 20 A SEMADESC, para a execucdo de suas competéncias, tem a seguinte estrutura basica:
I - érgdos colegiados:
a) Férum de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo (Férum CT/I-MS);

b) Nucleo Estadual de Apoio ao Desenvolvimento dos Arranjos Produtivos Locais de Mato Grosso
do Sul (NE-APLs/MS);

c) Nucleo Permanente de Acompanhamento do Plano Estadual Carbono Neutro (NPCN);

d) Férum Regional Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado de
Mato Grosso do Sul (Féorum MS-MPE);

e) Férum Deliberativo do MS Industria (MS Industria);

f) Conselho Estadual de Investimentos Financiaveis pelo Fundo Constitucional de Financiamento
do Centro-Oeste (Ceif/FCO);

g) Conselho Estadual de Controle Ambiental (CECA);

h) Conselho Gestor do Fundo de Defesa e de Recuperagao de Interesses Difusos Lesados (FUNLES);
i) Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH);

j) Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS);

k) Conselho Estadual de Saude Animal (CESA);

I) Conselho Estadual de Recursos Administrativos (CERA);

m) Conselho Estadual de Politica Agricola e Agraria (CEPA);

n) Conselho Estadual de Agrotoxicos (CEA);

o) Comité Estadual da Reserva da Biosfera do Pantanal de Mato Grosso do Sul (CERBPan);

p) Comité Gestor do Plano Estratégico Estadual do Programa Nacional de Erradicacdo e Prevencdo
da Febre Aftosa 2017 a 2026 (PNEFA);

q) Comité Estadual de Controle da Ferrugem Asiatica da Soja;

r) Comité Cientifico do Plano Estadual MS Carbono Neutro (CCPROCLIMA);
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s) Comité Estadual de Implantagdo da Liberdade Econ6mica (CILE/MS);

t) Conselho Estadual do Trabalho (CETER/MS);

u) Conselho Deliberativo sobre Defesa Sanitaria Animal ou Vegetal (CODAV);
IT - unidades de assessoramento direto e imediato:

a) Gabinete do Secretario de Estado;

b) Assessoria;

c) Unidade Setorial de Controle Interno;

d) Assessoria Policial Militar;

e) Assessoria Bombeiro Militar;

f) Coordenadoria Juridica da Procuradoria-Geral do Estado na Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CJUR-SEMADESC);

g) Assessoria Especial de Economia e Estatistica;

h) Assessoria Especial de Incentivos Fiscais e Promogao de Investimentos;
III - unidades de assessoramento superior:

a) Secretaria-Executiva de Desenvolvimento Econémico Sustentavel:

1. Superintendéncia de Industria, Comércio, Servigos e Pequenas Empresas:
1.1. Coordenadoria de Energias Renovaveis e BioindUstria;

1.2. Coordenadoria de Financiamentos e Créditos;

1.3. Coordenadoria de Mineracgao;

1.4. Coordenadoria de Competitividade Empresarial;

2. Superintendéncia de Produgdo Agropecuaria:

2.1. Coordenadoria de Agricultura;

2.2. Coordenadoria de Pecuéria;

2.3. Coordenadoria de Florestas Plantadas;

b) Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao:

1. Coordenadoria de Inovacdo, Pesquisa e Desenvolvimento;

2. Coordenadoria de Popularizacao da Ciéncia;

3. Coordenadoria de Captacao de Recursos e Desenvolvimento de Projetos;
4. Coordenadoria de Negdcios Inovadores;

c) Secretaria-Executiva de Meio Ambiente:

1. Coordenadoria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;

2. Coordenadoria de Regulacdao; Normas e Negociagdes Socioambientais;
3. Coordenadoria do Centro de Monitoramento do Tempo e do Clima;

4. Coordenadoria de Servicos Ecossistémicos e Biodiversidade;

5. Coordenadoria de Descarbonizacgao, Finangas Verdes e Novas Economias;
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d) Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais:
1. Coordenadoria de Agricultura Familiar;

2. Coordenadoria de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais;

3. Coordenadoria de Compras Institucionais;

4. Coordenadoria de Cooperativismo, de Crédito e Acessos a Mercados;

5. Coordenadoria de Apoio a Inclusdo Sanitdria, Agroindustria e Certificacdo da Producdo Familiar;
e) Secretaria-Executiva de Qualificacdo Profissional e Trabalho:

1. Coordenadoria de Qualificacdo Profissional;

2. Coordenadoria de Emprego, Produtividade, Trabalho e Renda;

3. Coordenadoria de Relacionamento com Setores Publico e Privado;

IV - unidades de geréncia, de execucdo operacional e de gestdo instrumental:

a) Superintendéncia de Administracao:

1. Coordenadoria de Administracao;

2. Coordenadoria de Finangas e Contabilidade;

3. Coordenadoria de Gestao de Compras, Contratos e Convénios;

4. Coordenadoria de Qualificacdo do Capital Intelectual;

V - entidades vinculadas e supervisionadas:

a) Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul (JUCEMS);

b) Empresa de Gestdo de Recursos Minerais (MS-Mineral);

c) Agéncia Estadual de Metrologia (AEM/MS);

d) Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal (IAGRO);

e) Companhia de Gas de Mato Grosso do Sul (MSGAS);

f) Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia de MS (FUNDECT);
g) Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul (IMASUL);

h) Consorcio Interestadual sobre o Clima - Consorcio Brasil Verde (BRV);

i) Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensao Rural (AGRAER);

j) Fundacdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB);

k) Empresa de Servicos Agropecuarios de Mato Grosso do Sul (AGROSUL).

Paragrafo Unico. A representacdo grafica da estrutura basica da Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia e Tecnologia é a constante do Anexo deste Decreto.

_ CAPITULO III_
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 39 Os érgaos colegiados tém a competéncia, a composicao e as normas de funcionamento
estabelecidas em seus respectivos atos de criacdo, em seus estatutos e em seus regimentos internos.

CAPITULO 1V
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ASSESSORAMENTO DIRETO E IMEDIATO

Secao I
Do Gabinete do Secretario de Estado
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Art. 49 Ao Gabinete do Secretario de Estado, diretamente subordinado ao Secretario de Estado,
compete:

I - prestar assisténcia direta e imediata ao Secretario de Estado;
II - zelar pelo cumprimento das ordens emanadas pelo Secretario de Estado;

III - assessorar e apoiar o titular da SEMADESC no desempenho de suas atribuicdes e nos seus
compromissos oficiais;

IV - executar as atividades de apoio operacional, administrativo e logistico, bem como coordenar
e supervisionar as atividades do Gabinete da SEMADESC;

V - responsabilizar-se pela recepgdo, triagem, encaminhamento e pela tramitacdao dos expedientes
enviados ao Secretario de Estado;

VI - assessorar, organizar, controlar e coordenar as atividades relacionadas a execugdo da rotina
administrativa do Gabinete do Secretéario;

VII - desenvolver outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas pelo titular da SEMADESC.

Secao II
Da Assessoria

Art. 5° A Assessoria, diretamente subordinada ao Secretario de Estado, compete:

I - assessorar o titular da SEMADESC em seus contatos com o Senado Federal, Camara dos
Deputados, Assembleias Legislativas e Camaras de Vereadores;

II - monitorar e manter o titular da SEMADESC informado sobre projetos de leis e outros
normativos, cujos temas interessem as atividades da Secretaria;

IIT - assegurar o apoio especializado ao funcionamento da SEMADESC em assuntos legislativos;

IV - planejar, coordenar, acompanhar e executar agdes de intercambio de informacles da
SEMADESC relativas a assuntos legislativos;

V - planejar e executar as atividades de comunicagdo social, compreendendo imprensa, publicidade,
propaganda, relagdes publicas e promogdo de eventos da SEMADESC;

VI - prestar atendimento as demandas de comunicagdo do Gabinete do Secretario de Estado, e
fazer a cobertura diaria da agenda do titular da pasta, tais como, agendamento de entrevistas, registro fotografico,
produgdo e envio de releases e, ainda, promover a organizagao de eventos e de pecas publicitarias;

VII - assessorar os dirigentes da SEMADESC no relacionamento com a imprensa;

VIII - promover a divulgagao dos projetos, acdes e atividades da SEMADESC e das suas vinculadas,
por meio dos canais oficiais institucionais de comunicacdo do Poder Executivo e da prépria pasta (hotsites e
portais na internet, jornal interno, newsletters, murais, redes sociais), ja existentes ou a serem criados;

IX - manter atualizados os sitios eletronicos e a intranet sob a responsabilidade da Secretaria, no
ambito de atividades de comunicacdo social;

X - planejar e coordenar as entrevistas coletivas e o atendimento a solicitacdes dos érgdos de
imprensa;

XI - assessorar a SEMADESC para atendimento das diretrizes estratégicas do Governo do Estado
de Mato Grosso do Sul;

XII - implantar e realizar a gestdo do planejamento estratégico e do contrato de gestdo da
SEMADESC;

XIII - acompanhar e avaliar o cumprimento das metas estratégicas da SEMADESC;

XIV - participar do processo de elaboracdo da proposta orcamentaria, em consonancia com as
prioridades do planejamento estratégico da SEMADESC;

XV - manter portfélio de projetos estratégicos visando a fornecer informagGes rapidas sobre as
iniciativas estrategicas em curso;

XVI - planejar e implantar agdes para a elaboracao de planos, programas e de projetos de logistica
no que se refere aos modais de transporte rodoviario, ferroviario, aeroviario e aquaviario, monitorando a gestdo
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dos planos, programas e projetos;
XVII - promover o desenvolvimento de estudos e de pesquisas na area de logistica;

XVIII - promover agdes para articulacdo de acordos de cooperacgdo técnica e de intercambio de
experiéncias e informagbes nas areas de logistica;

XIX - elaborar estudos e projecgdes relativos a logistica do transporte intermodal e multimodal;
XX - formular e propor agdes, programas e instrumentos de desenvolvimento da zona fronteirica;

XXI - estabelecer didlogo constante com entidades, organizacGes setoriais, setor produtivo e
outros, em temas de interesse da SEMADESC;

XXII - desenvolver acGes e tarefas que demandem a mobilizagdo de representantes publicos
e da sociedade civil, além de promover canais de comunicacdo com a finalidade de fortalecer as relacdes da
SEMADESC com a sociedade;

XXIII - coordenar as relagées do Estado com empresarios, entidades publicas e privadas, ao nivel
local, nacional e internacional;

XXIV - orientar as empresas no processo de difusdo de seus produtos e de seus servigos, com
vistas a ampliacdo dos negdcios nos mercados nacional e internacional;

XXV - prestar assessoramento técnico nos assuntos relacionados ao fomento e a assisténcia a
atividade do comércio internacional;

XXVI - desenvolver termos de cooperagao nacional e internacional, com vistas ao desenvolvimento
de projetos de integracdo econémica e financiamento de atividades relativas a mudancas climaticas;

XXVII - monitorar, avaliar e propor medidas preventivas e corretivas para garantir a participacao
equilibrada dos derivados do gas natural e dos biocombustiveis na matriz energética estadual;

XXVIII - monitorar e avaliar o funcionamento e o desempenho dos setores de gas natural e
biocombustiveis e das instituicdes responsaveis pelos setores, e propor as revisdes, as atualizaces e as correcdes
dos modelos em curso;

XXIX - articular-se com agéncias reguladoras, entidades publicas, concessionarias publicas e
privadas e demais entidades e orienta-las quanto as politicas aprovadas;

XXX - atuar na funcdo técnica-consultiva, apoiando as instancias executiva e deliberativa das
Unidades Regionais de Saneamento Basico no Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da elaboracdo de estudos,
laudos, pareceres ou outros documentos técnicos correlatos;

XXXI - assessorar e fornecer informagdes ao titular da SEMADESC no cumprimento de suas
competéncias e no exercicio de suas atividades relacionadas ao acompanhamento da gestdo dos 6rgaos colegiados;

XXXII - desenvolver outras atividades correlatas que |he forem delegadas pelo titular da
SEMADESC.

Secdo III
Da Unidade Setorial de Controle Interno

Art. 6° A Assessoria Especial de Controle Interno, diretamente subordinada ao Secretario de
Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, compete exercer as fungbes de
correicdo, ouvidoria e auditoria governamental, sob a orientagdo normativa, a supervisdo técnica e a fiscalizacdo
especifica da Controladoria-Geral do Estado, 6rgdo central do Sistema de Controle Interno, com suas competéncias
especificas estabelecidas no art. 11 do Decreto n® 14.879, de 13 de novembro de 2017.

Secdo IV
Da Assessoria Policial Militar

Art. 70 A Assessoria Policial Militar, diretamente subordinada ao Secretario de Estado, compete:

I - assessorar o titular da SEMADESC em assuntos relacionados ao policiamento e a fiscalizagdo
ambientais, exercidos pela Companhia Independente de Policia Militar Ambiental, unidade operacional da Policia
Militar do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme convénio firmado entre o 6rgdo ambiental estadual e a
instituicdo policial militar;

II - manter o Comandante-Geral da Policia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul informado
sobre as decisbes, os documentos e as parcerias de interesse da Corporacao Policial Militar;
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III - implementar estratégias que proporcionem o cumprimento das clausulas previstas no convénio
firmado entre a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e a
Policia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 10 A Assessoria Policial Militar, de natureza policial militar, serd composta por integrantes da
Policia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul que possuam experiéncia e conhecimento em atividades de
policiamento e de fiscalizagdo ambiental.

§ 20 A Assessoria Policial Militar sera coordenada por 1 (um) Oficial da Policia Militar do Estado
de Mato Grosso do Sul.

§ 39 O policial militar colocado a disposicdo da Secretaria de Estado de Meio Ambiente,
Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo, para exercer cargo de natureza policial militar, ficard agregado,
conforme o disposto na alinea “a” do § 1° do art. 76 da Lei Complementar n® 53, de 30 de agosto de 1990, que
dispde sobre o Estatuto dos Policiais Militares de Mato Grosso do Sul.

Secdo V
Da Assessoria Bombeiro Militar

Art. 89 A Assessoria Bombeiro Militar, diretamente subordinada ao Secretario de Estado, compete:
I - assessorar o titular da SEMADESC em assuntos relativos a:
a) atuacdo na prevencdo e no combate a incéndios florestais e na protecdo ao meio ambiente;

b) atuacdo na fiscalizagdo do manuseio, do transporte, do armazenamento e da estocagem de
produtos perigosos;

c) integracao de esforgos com outros érgaos e entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta
Estadual, Federal e Municipal, com os demais Poderes e com a iniciativa privada, visando ao desenvolvimento de
acoes de prevencdo e de resposta as emergéncias ambientais;

II - manter o Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdao e o Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul (CBMMS),
informados sobre as decisdes referentes as questdes de prevencdo e de combate aos incéndios florestais, a
atuacao nas emergéncias ambientais e nas parcerias de interesse da SEMADESC e do CBMMS;

III - implementar, por meio de instrumentos juridicos especificos, entre o CBMMS e a SEMADESC,
estratégias que proporcionem a atuacgdo conjunta nas questdes de prevengdo e de resposta as emergéncias
ambientais;

IV - implementar agdes que proporcionem a atuagao conjunta entre a SEMADESC e outros 6rgaos,
inclusive parcerias estratégicas em agdes ambientais.

§ 10 A Assessoria Bombeiro Militar serd coordenada por 1 (um) Oficial Superior do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul da ativa ou convocado da reserva remunerada.

§ 20 O efetivo colocado a disposicdo pelo Corpo de Bombeiros Militar a Assessoria Bombeiro Militar
devera possuir experiéncia e conhecimento em atividades inerentes as areas de incéndios florestais e produtos
perigosos.

§ 3° O bombeiro militar colocado a disposicdao da SEMADESC, para exercer cargo de natureza
bombeiro militar, ficard agregado ao respectivo quadro, nos termos da alinea “a” do § 1° e do § 2° do art. 76 da
Lei Complementar n? 53, de 30 de agosto de 1990, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Militares de Mato
Grosso do Sul.

Secao VI
Da Coordenadoria Juridica da PGE na Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo (CJUR-SEMADESC)

Art. 99 A Coordenadoria Juridica da PGE na Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (CJUR-SEMADESC) tem a sua competéncia estabelecida na Lei Complementar n2
95, de 26 de dezembro de 2001, e no Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Estado.

Secao VII
Da Assessoria Especial de Economia e Estatistica

Art. 10. A Assessoria Especial de Economia e Estatistica, diretamente subordinada ao Secretario
de Estado, compete:
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I - auxiliar as unidades de assessoramento superior da SEMADESC nas atividades técnicas
relacionadas a estudos e as pesquisas socioeconémicas, informacGes estatisticas e recursos naturais, inclusive
nos estudos referentes a area demografica, em cooperacdo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE);

II - estabelecer e coordenar fluxos permanentes de informacGes socioecondmicas com outros
orgaos publicos e entidades privadas;

III - elaborar estudos dentro do Sistema de Contas Regionais, visando ao calculo do Produto
Interno Bruto (PIB) do Estado e de seus Municipios, por meio de Termo de Cooperacdo Técnica com o IBGE;

IV - coletar, organizar, armazenar e disseminar as informagdes estatisticas do Estado, de natureza
periddica ou ndo, de forma a subsidiar o sistema de desenvolvimento econdmico do Estado;

V - estabelecer e melhorar os métodos e os procedimentos para realizar as atividades de coleta
de dados, anadlise estatistica e criacao de indicadores;

VI - identificar e sugerir novos estudos e solugdes que complementem e ampliem a avaliacdo da
situagdo socioeconémica do Estado;

VII - executar a funcdo de produgado, organizagao e divulgacdo em banco de dados e/ou em
periddicos, das informagdes dos dados estatisticos socioecondmicos do Estado e de seus municipios, diretamente
ou por meio de instrumentos juridicos especificos com dérgdos publicos ou privados;

VIII - estabelecer fluxo sistematico de dados estatisticos com dérgdos de intercdmbio;

IX - realizar analise da evolugdo conjuntural dos principais indicadores econémicos e sociais do
Estado, com vistas, particularmente, a avaliar o nivel da atividade econémica estadual;

X - representar a SEMADESC em eventos e em conferéncias relacionadas a economia e a
estatistica, a fim de apresentar as acdes e as politicas publicas implementadas e estabelecer contato com outros
especialistas e entidades nessa area;

XI - implantar um banco de dados com informagGes socioeconémicas do Estado de Mato Grosso
do Sul e de cada municipio individualmente;

XII - monitorar e acompanhar a dinamica da producdo agropecuaria estadual e seus indicadores;
XIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Secdo VIII
Da Assessoria Especial de Incentivos Fiscais e Promogado de Investimentos

Art. 11. A Assessoria Especial de Incentivos Fiscais e Promogao de Investimentos, diretamente
subordinada ao Secretario de Estado, compete:

I - formular, planejar e implementar, em conjunto com a Secretaria de Estado de Fazenda e o
Forum Deliberativo do MS-INDUSTRIA, resguardada as respectivas competéncias, as politicas de tributacdo e
de incentivos fiscais, destinadas a estimular o processo industrial, objetivando o fomento a industrializagado, a
geracdo de empregos, a agregacao de valor, o fortalecimento das cadeias produtivas prioritarias, a diversificacdo
da base produtiva, a potencializagdo das vocagdes regionais e a difusdo de novas tecnologias;

II - promover a gestdo, a analise e o acompanhamento de processos relativos a incentivos
fiscais industriais, inclusive a anadlise de projetos de viabilidade econémico-financeira e o acompanhamento do
cumprimento das obrigacGes de cunho socioecondémico das indUstrias beneficiadas;

III - formular, planejar e implementar a politica de atragdo de novos investimentos privados, nos
setores industrial, rural, comercial e de servicos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

IV - apoiar investidores que estdo explorando oportunidades de negdcios, evidenciando as
vantagens competitivas do Estado, em parceria com os municipios;

V - participar de exposigdes, eventos e feiras, objetivando inserir o Estado no mapa dos investidores
nacionais e internacionais;

VI - promover a gestdo, a andlise e o acompanhamento de processos relativos a destinagdo de
recursos do Fundo Estadual Pré-Desenvolvimento Econdmico (Pré-Desenvolve), em operagdes, atividades ou
empreendimentos que se relacionam, direta ou indiretamente, com a atragdo de investimentos privados;
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VII - monitorar a implantacdo de empreendimentos industriais estratégicos no Estado, sobretudo
0s que sdo capazes de promover impacto socioecondmico significativo nos municipios de sua localizagao;

VIII - promover a gestdo, a analise e o acompanhamento de processos relativos a venda ou
a doagdo de areas de propriedade do Estado no Nucleo Industrial de Dourados/MS, visando a implantacdo de
empreendimentos econdémicos;

IX - implantar e gerir um portal web com funcionalidades que permitam a divulgagao de
informagdes e de dados relevantes a respeito da economia sul-mato-grossense, voltados a potenciais investidores,
observando-se as mais modernas praticas de arquitetura da informacdo para estes fins;

X - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

A CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secgao I
Da Secretaria-Executiva de Desenvolvimento Econémico Sustentavel e de suas Superintendéncias Subordinadas

Art. 12. A Secretaria-Executiva de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel, diretamente
subordinada ao Secretario de Estado, tem suas competéncias estabelecidas nos itens de 1 a 16 da alinea “a” do
inciso I do art. 23 da Lei n® 6.035, de 26 de dezembro de 2022.

Subsecao I
Da Superintendéncia de IndUstria, Comércio, Servigos e Pequenas Empresas e de Suas Coordenadorias
Subordinadas

Art. 13. A Superintendéncia de IndUstria, Comércio, Servigos e Pequenas Empresas, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Desenvolvimento Econémico Sustentavel, compete:

I - formular, planejar e implementar a politica de fomento econémico e tecnoldgico dos setores
industrial, comercial, servicos e de pequenas empresas, compreendendo a atracdo de novos investimentos,
contribuindo para a geragao de emprego e renda;

II - promover e incentivar a criagdo, a preservacdo e a ampliagdo de empresas e de polos
econ6micos empresariais e industriais;

III - aperfeigoar e ampliar as relagGes do Estado com empresarios, entidades publicas e privadas,
em ambitos local, nacional e internacional;

IV - orientar empresarios e empreendedores, formais e informais, sobre linhas de crédito para
investimentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e no surgimento de novas empresas no Estado de Mato
Grosso do Sul;

V - apoiar as empresas no processo de difusdo de seus produtos e de seus servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios nos mercados nacional e internacional;

VI - apoiar as agoes de educacdo empreendedora, por meio de instrumentos juridicos especificos
com instituicdes de ensino e entidades vinculadas a profissionalizagdo empresarial;

VII - incentivar, promover, orientar e supervisionar as atividades relacionadas ao empreendedorismo
no Estado de Mato Grosso do Sul;

VIII - formular, planejar e implementar as politicas de fomento econémico e tecnoldgico dos
setores de mineragdo, energias renovaveis e bioindUustrias, compreendendo a atracdo de novos investimentos,
contribuindo para a geragcao de emprego e renda;

IX - articular-se com érgdos publicos, entidades paraestatais e empresas privadas, nacionais e
internacionais, para atender a execucgao de atividades relacionadas as areas de atuagdo da Superintendéncia, por
meio de instrumentos juridicos especificos;

X - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelido dos assuntos relacionados a sua
area de competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletrénico da SEMADESC;

XI - executar as atividades de suporte para a atuagdo organico-funcional dos Conselhos Estaduais
das areas que |lhe sdo afetas;

XII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
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eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional da sua area de competéncia;

XIII - propor, coordenar e acompanhar a implantacdo de banco de dados orientado ao mapeamento
dos setores relacionados a Superintendéncia;

XIV - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 14. A Coordenadoria de Energias Renovaveis e BioindUstria, diretamente subordinada ao
titular da Superintendéncia de Industria, Comércio e Servigos e Pequenas Empresas, compete:

I - propor, orientar, formular e acompanhar os programas e os projetos de geragdo de energia
renovavel, suas fontes alternativas e de novas tecnologias de producgdo;

II - viabilizar estudos relacionados as novas fontes de energia renovavel;
III - coordenar, fomentar e apoiar programas voltados a consolidagdo das bioindustrias no Estado;

IV - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar para que o conteldo dos assuntos relacionados
a sua area de competéncia sejam inseridos e mantidos sempre atualizados no sitio eletrénico da SEMADESC;

V - coordenar, orientar e zelar para que os Gestores de Processo que lhe sdo subordinados
cumpram com as suas atribuicées de forma integrada com os programas e projetos de energias renovaveis e
bioindustrias do Estado;

VI - buscar acgdes integradas com as demais unidades da estrutura administrativa e operacional
da SEMADESC, visando ao bom desempenho das atividades afetas a Coordenadoria;

VII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;

VIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 15. A Coordenadoria de Financiamentos e Créditos, diretamente subordinada ao titular da
Superintendéncia de Industria, Comércio e Servicos e Pequenas Empresas, compete:

I - difundir, orientar e encaminhar pequenos empreendedores a usufruirem dos Programas de
Governo, bem como de novos programas a serem criados;

II - coordenar e favorecer parcerias com dérgdos e entidades de classe, em agdes, programas,
palestras, cursos de treinamento e gerenciamento que beneficiem os empreendedores;

III - fornecer informag0es sobre linhas de crédito de financiamentos do FCO e outros;

IV - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelido dos assuntos relacionados a sua
area de competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletrénico da SEMADESC;

V - buscar agbes integradas com as demais coordenadorias e unidades vinculadas a SEMADESC;

VI - participar de reuniGes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;

VII - manter relacionamento com bancos a fim de identificar novas linhas de financiamentos e
créditos;

VIII - desenvolver novas linhas de microcrédito, crédito e crédito orientado;
IX - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 16. A Coordenadoria de Mineragdo, diretamente subordinada ao titular da Superintendéncia
de Industria, Comércio e Servicos e Pequenas Empresas, compete:

I - propor medidas de apoio a exploragdo dos recursos minerais;

II - orientar a realizacdo de estudos e de projetos de interesse ao desenvolvimento econémico
do Estado, visando ao incremento das atividades produtivas do setor mineral, por meio da identificacdo e da
divulgagdo das oportunidades de investimentos relacionados com sua finalidade, do levantamento e da avaliagao
da infraestrutura econémica e dos mercados, para promover a comercializacdo dos produtos de origem estadual;

III - promover a pesquisa, propiciar assisténcia técnica, visando ao desenvolvimento das atividades
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de mineracdo e de comercializagdo em geral, e a orientar a recuperagdo de areas degradadas;

IV - estabelecer diretrizes e procedimentos para o aproveitamento racional e exploragao de jazidas
minerais no territério estadual, nos termos do art. 94 do Regimento do Cédigo de Mineracgdo;

V - estimular e promover a formagdao de mao de obra especializada para atendimento das
atividades relacionadas com as finalidades da Empresa de Gestao de Recursos Minerais (MS-MINERAL);

VI - estabelecer diretrizes visando ao aprimoramento gerencial e operacional de pequenos e
médios empreendimentos industriais de mineragdo;

VII - articular-se com dérgdos publicos, entidades paraestatais e empresas privadas, nacionais e
internacionais, para atender a execucdo de atividades relacionadas a area de atuagdo da MS-MINERAL, por meio
de instrumentos juridicos especificos;

VIII - prestar assessoramento as diversas unidades da SEMADESC, nos assuntos de mineragdo;
IX - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 17. A Coordenadoria de Competitividade Empresarial, diretamente subordinada ao titular da
Superintendéncia de Industria, Comércio, Servicos e Pequenas Empresas, compete:

I - formular, coordenar e articular programas e projetos relacionados a competitividade empresarial
e apoio as microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais e pequenos produtores
rurais;

II - propor, orientar e acompanhar a implementacdo de acGes integradas perante os entes publicos
estaduais, municipais e as entidades parceiras, com a finalidade de promover um ambiente de negdcios favoravel
aos pequenos negocios urbanos e rurais;

III - atuar na reducdo dos procedimentos necessarios a abertura das microempresas e das
empresas de pequeno porte, mediante a integracdo entre os 6rgdos publicos participantes do processo, visando
a reduzir o tempo para funcionamento efetivo do negdcio;

1V - propor, orientar e disseminar iniciativas, projetos e programas visando ao estabelecimento de
tratamento diferenciado, simplificado e favorecido as microempresas e as empresas de pequeno porte;

V - estabelecer parcerias visando a disseminar a cultura da qualidade, produtividade e
competitividade nos pequenos negdcios no Mato Grosso do Sul;

VI - articular com a Administracdo Publica Estadual a participagdo e a ampliagdo dos pequenos
negdcios nas compras publicas;

VII - atuar de forma integrada com as demais unidades do Poder Executivo Estadual e em
articulagdo com as AdministracGes Publicas Municipais e entidades representativas, na elaboracdo e viabilizacdo
da execucdo dos planos locais e regionais de desenvolvimento, visando a incluir o fortalecimento dos pequenos
negocios;

VIII - propor, coordenar e acompanhar a implantagdo de banco de dados orientado ao mapeamento
e ao desenvolvimento dos pequenos negocios;

IX - propor e acompanhar a implantagdo da Lei de Liberdade Econémica;

X - articular e implementar medidas em parceria com entidades representativas dos municipios,
federagdes, Sistema S, conselhos regionais de classe e demais atores publicos e privados, com o objetivo de
estimular os pequenos negdcios sul-mato-grossenses;

XI - implantagdo do Marco Regulatdrio das Micros e das Pequenas Empresas;

XII - desenvolver outras atividades relacionadas a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Superintendéncia de Produgdo Agropecuaria e de suas Coordenadorias Subordinadas

Art. 18. A Superintendéncia de Producdo Agropecudria, diretamente subordinada ao titular da
Secretaria-Executiva de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel, compete:

I - promover agdes voltadas ao aumento da produtividade, da competitividade e do
empreendedorismo, por meio de iniciativas dirigidas ao setor produtivo rural;
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II - propor, orientar, formular e acompanhar programas e projetos, visando a implementacdo das
politicas publicas relacionadas a producdo agropecuaria, a conservacao do solo e dos recursos hidricos;

III - identificar demandas e realizar estudos relacionados a producédo sustentavel do Estado;

IV - promover a articulagdo de agGes voltadas ao suprimento de insumos basicos, assegurando o
abastecimento de alimentos;

V - coletar, organizar e analisar informagdes que permitam promover a adequacao do perfil e do
setor produtivo rural as reais demandas do mercado;

VI - orientar e coordenar as acbes das entidades vinculadas a SEMADESC, na sua area de
competéncia, bem como articular apoio técnico as atividades dos érgdos e das entidades de preservacao e de uso
sustentavel dos recursos naturais, promovendo e difundindo as agdes de estudos, pesquisa e de zoneamento;

VII - propor, coordenar e acompanhar a implantacdo de banco de dados orientado ao mapeamento
dos setores relacionados a Superintendéncia;

VIII - articular-se com érgdos publicos, entidades paraestatais e empresas privadas, nacionais e
internacionais, para atender a execucdo de atividades relacionadas as areas de atuacdo da Superintendéncia, por
meio de acordos, ajustes, protocolos, convénios e contratos;

IX - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelido dos assuntos relacionados a sua
area de competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMADESC;

X - executar as atividades de suporte para a atuagdo orgéanico-funcional dos Conselhos Estaduais
das areas que lhe sdo afetas;

XI - propor, coordenar e acompanhar a implantagao de banco de dados orientado ao mapeamento
dos setores relacionados a Superintendéncia;

XII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 19. A Coordenadoria de Agricultura, diretamente subordinada ao titular da Superintendéncia
de Produgdo Agropecuaria, compete:

I - propor, orientar, formular e acompanhar os programas e projetos relacionados ao fortalecimento
das principais cadeias produtivas de origem vegetal do Estado;

II - propor e implementar agbes que visem a insercdo e a consolidagdo dos agentes das cadeias
produtivas de origem vegetal nos mercados local, regional, nacional e internacional;

III - elaborar, adaptar e imprimir medidas que ampliem a oferta de postos de trabalho, a elevacéo
de renda, a valorizacdao e a competitividade dos produtos de origem vegetal;

IV - buscar, como diretriz geral, a diversificacdo da propriedade rural e da agroindustria do Estado;

V - viabilizar estudos relacionados as cadeias produtivas de origem vegetal, que minimizem os
problemas e explorem as potencialidades dessas cadeias;

VI - coordenar programas voltados ao aumento da producdao de grdos, fibras, madeiras,
bioenergéticos, hortalicas e a conservacgao de solo e agua;

VII - participar e dar apoio aos conselhos e as camaras tematicas ou setoriais vinculados da
SEMADESC, correlacionados ao setor produtivo de origem vegetal;

VIII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar para que o contetdo dos assuntos relacionados
a sua area de competéncia sejam inseridos e mantidos sempre atualizados no sitio eletrénico da SEMADESC;

IX - coordenar, orientar e zelar para que os gestores de processo que lhe sdao subordinados
cumpram com as suas atribuicdes de forma integrada com os programas e projetos da agricultura do Estado;

X - buscar agdes integradas com as demais unidades da estrutura administrativa e operacional da
SEMADESC, visando ao bom desempenho das atividades afetas a Coordenadoria;

XI - participar de reunibes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;
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XII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 20. A Coordenadoria de Pecudria, diretamente subordinada ao titular da Superintendéncia de
Producdo Agropecuaria, compete:

I - propor, orientar, formular e acompanhar os programas e projetos relacionados ao fortalecimento
das principais cadeias produtivas de origem animal do Estado;

II - propor e implementar agdes que visem a insercdo e a consolidacdo dos agentes das cadeias
produtivas de origem animal nos mercados local, regional, nacional e internacional;

III - elaborar, adaptar e imprimir medidas que ampliem a oferta de postos de trabalho, a elevacéo
de renda, a valorizacao e a competitividade dos produtos de origem animal;

IV - apoiar e articular meios visando a diversificacdo da producdo na propriedade rural e nas
industrias de produtos de origem animal;

V - viabilizar estudos relacionados as cadeias produtivas de origem animal, que minimizem os
problemas e explorem as potencialidades dessas cadeias;

VI - coordenar programas voltados ao aumento da producdo pecuaria;

VII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo conteldo dos assuntos relacionados a
sua area de competéncia e adotar medidas para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletrénico
da SEMADESC;

VIII - coordenar, orientar e zelar para que os gestores de processos que lhe sdao subordinados,
desempenhem suas atribuicdes de forma integrada com os programas e projetos da pecuaria do Estado;

IX - buscar agOes integradas com as demais unidades da estrutura administrativa e operacional
da SEMADESC, visando ao bom desempenho das atividades afetas a Coordenadoria;

X - participar e dar apoio aos conselhos e camaras setoriais vinculados a SEMADESC, correlacionados
ao setor produtivo de origem animal;

XI - participar, articular e realizar reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos,
seminarios e outros eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeigoamento profissional do pessoal lotado na
Coordenadoria;

XII - articular e realizar reuniGes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e
outros eventos voltados aos profissionais, técnicos e produtores rurais, vinculados aos programas de incentivos
de competéncia da SEMADESC;

XIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 21. A Coordenadoria de Florestas Plantadas, diretamente subordinada ao titular da
Superintendéncia de Producdo Agropecuaria, compete:

I - propor, orientar, formular e acompanhar os planos, programas e projetos relacionados ao
fortalecimento, diversificacdo e desenvolvimento sustentado do setor de florestas plantadas;

II - fazer parcerias com o setor privado com foco no desenvolvimento de tecnologias de apoio a
producdo sustentavel no setor de florestas plantadas de Mato Grosso do Sul;

III - supervisionar, coordenar e orientar a execugao e a implementacdo das acdes referentes a
politica estadual de florestas plantadas;

IV - propor e implementar diretrizes e sistemas de informacdo e cadastro de dreas com cultivos
florestais e exploracao silvipastoril para a implantacdo e o gerenciamento de politicas estaduais de gestdo florestal;

V - propor estratégias de promocdo do desenvolvimento econémico e social para a ampliagdo da
oferta de postos de trabalho, elevacdo de renda, valorizacdo e competitividade dos produtos de origem florestal;

VI - apoiar a execucgao de acgdes operacionais pelas instituicdes publicas e pela sociedade civil, em
questdes de acidentes e emergéncias ambientais ou de relevante interesse ambiental;

VII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;
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VIII - participar e dar apoio aos conselhos e camaras setoriais vinculados a SEMADESC,
correlacionados ao setor produtivo de origem animal;

IX - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Secdo I1I
Da Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e de suas Coordenadorias Subordinadas

Art. 22. A Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, diretamente subordinada ao
Secretario de Estado, tem suas competéncias estabelecidas nos itens de 1 a 4 da alinea “b” do inciso I do art. 23
da Lei n2 6.035, de 2022.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Inovacdo, Pesquisa e Desenvolvimento

Art. 23. A Coordenadoria de Inovacdo, Pesquisa e Desenvolvimento, diretamente subordinada ao
titular da Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, compete:

I - identificar, organizar e fortalecer os ecossistemas de Inovagao;

II - promover a integragdo entre as empresas privadas e a comunidade cientifica para o
desenvolvimento de produtos, servicos e solugdes inovadoras;

III - apoiar acdes de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) das empresas privadas;

IV - estimular o desenvolvimento tecnoldgico e a busca de solugdes inovadoras no governo do
estado e prefeituras;

V - identificar, estimular e monitorar processos de obtencao de patentes;

VI - monitorar indicadores do Centro de Lideranca Publica (CLP): patentes, empreendimentos
inovadores e investimentos publicos em P&D;

VII - apoiar as atividades das unidades da Associacdo Brasileira de Pesquisa e Inovagao Industrial
(EMBRAPIIs) e do Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia (INCT);

VIII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Popularizagdo da Ciéncia

Art. 24. A Coordenadoria de Popularizagdo da Ciéncia, diretamente subordinada ao titular da
Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, compete:

I - difundir e divulgar a ciéncia para toda a sociedade;
II - identificar os ativos de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (CT&I) existentes no Estado;

III - promover agbes de transversalidade com as escolas da rede de educagdo basica para
disseminar as agdes de CT&I e sensibilizar criangas e jovens;

IV - realizar, organizar e apoiar agdes e eventos de CT&I;
V - estimular e apoiar o ensino e a capacitacdo na area de CT&I;

VI - apoiar a criacdo de roteiros turisticos e de educacdo ambiental que promovam a divulgacdo
dos ativos de CT&I;

VII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao III
Coordenadoria de Captagao de Recursos e Desenvolvimento de Projetos

Art. 25. A Coordenadoria de Captacdo de Recursos e Desenvolvimento de Projetos, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, compete:

I - identificar fontes de recursos existentes no ambito da Unido, das instituicGes multilaterais e
do setor privado;
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II - elaborar projetos de captacdo e de mobilizacao de recursos;

III - mapear e dar suporte transversal as demais Secretarias de Estado, as autarquias e as
fundacgOes do Poder Executivo Federal;

IV - identificar e disponibilizar oportunidades de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de
inovagao para universidades, instituicdes de pesquisa, para o governo estadual e para as prefeituras;

V - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao IV
Coordenadoria de Negdcios Inovadores

Art. 26. A Coordenadoria de Negodcios Inovadores, diretamente subordinada ao titular da
Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, compete:

I - atrair, estimular e apoiar empreendimentos inovadores;
II - identificar e mapear empresas inovadoras no Estado;

III - identificar oportunidades e dar suporte ao desenvolvimento de projetos e negdcios de CT&I
na Rota Bioceanica e para o MS Carbono Neutro;

IV - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Secdo III
Da Secretaria-Executiva de Meio Ambiente e de suas Coordenadorias Subordinadas

Art. 27. A Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, diretamente subordinada ao Secretario de
Estado, tem suas competéncias especificas estabelecidas nos itens de 1 a 9 da alinea “c” do inciso I do art. 23 da
Lei n® 6.035, de 2022.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Art. 28. A Coordenadoria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, diretamente subordinada ao
titular da Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, compete:

I - coordenar a internalizagdo da gestdo ambiental no ambito das demais politicas setoriais do
Poder Executivo Estadual;

II - contribuir para a integragdo interinstitucional entre as diferentes esferas do Poder Publico,
com vistas a melhoria e ao compartilhamento da gestdo ambiental;

III - formular, propor e acompanhar a execugdo, inclusive dos mecanismos operacionais
pertinentes, de programas e de projetos ambientais destinados a promover e a estimular o desenvolvimento
sustentavel e o aproveitamento das potencialidades dos recursos ambientais do Estado;

IV - propor programas, projetos e agdes que otimizem a utilizagdo sustentavel dos recursos
naturais;

V - coordenar a elaboracdo e as revisGes do Plano Estadual de Recursos Hidricos;

VI - coordenar a implantagdo dos instrumentos da Politica de Recursos Hidricos no ambito do
Estado;

VII - coordenar a implantagdo dos planos, programas e projetos de recursos hidricos e estimular
a criagdo e a manutencdo de comités de bacias hidrograficas;

VIII - orientar o levantamento e a definicao de diretrizes setoriais que viabilizem a sistematizagao
dos fluxos de informag@es internas, em consonancia com as diretrizes gerais do sistema estadual de planejamento
e de interesse das acdes e programas da area de meio ambiente;

IX - supervisionar e apoiar a execugao da politica de educacdo ambiental em articulagdo com as
demais instituicdes afins;

X - difundir informagBes sobre as agSes ambientais desenvolvidas no ambito do Estado e do
estagio de conservagdo dos recursos ambientais;
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XI - promover a integracdo da gestdo de recursos hidricos com a gestdo ambiental;

XII - estimular os municipios para a criacdo de unidades de conservacgdo, a elaboracdo de politicas
ambientais municipais e para a organizagdo de suas estruturas de controle e licenciamento;

XIII - apoiar e orientar os municipios quanto ao encaminhamento de solugdes para suas demandas
ambientais no ambito da SEMADESC;

XIV - articular e integrar as acdes com entidades publicas e privadas para a obtencdo de recursos
e apoio técnico especializado relativo a conservagdo ambiental;

XV - coordenar os projetos vinculados a contratos e a acordos nacionais e internacionais relativos
as atividades de conservacdo e de preservacdo dos recursos ambientais;

XVI - contribuir para a formulagdo, em conjunto com o Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso
do Sul (IMASUL), das propostas visando a incorporagdo de Projetos Ambientais ao Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria;

XVII - coordenar, orientar e zelar para que os gestores de processo que |he sdao subordinados
cumpram com as suas atribuicdes de forma integrada com os programas e projetos de meio ambiente e recursos
naturais do Estado;

XVIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Normas e Negociacdes Socioambientais

Art. 29. A Coordenadoria de Normas e Negociacdes Socioambientais, diretamente subordinada ao
titular da Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, compete:

I - promover estudos e diagndsticos sobre as politicas socioambientais;
II - formular e propor politicas publicas e acGes transversais de negociagdes socioambientais;

III - articular com outros 6rgdos e entidades para que as diretrizes, acGes, os objetivos e metas
do Governo Estadual, sejam fortalecidos na soma de esforcos, promogdo e fomento a mediacdo e de métodos
alternativos para solucdo de conflitos socioambientais;

IV - planejar, coordenar e controlar a aplicacdo de normas e politicas, e a execucdo de programas,
projetos e acGes relacionados as negociagdes socioambientais no Estado de Mato Grosso do Sul;

V - desenvolver, analisar e compatibilizar normas ambientais no @mbito municipal, estadual e
federal;

VI - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao III
Da Coordenadoria do Centro de Monitoramento do Tempo e do Clima

Art. 30. A Coordenadoria do Centro de Monitoramento do Tempo e do Clima, subordinada
diretamente a Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, compete:

I - desenvolver atividades cientificas e tecnoldgicas, que propiciem a geracdo e a disseminacgdo de
informag0des rotineiras sobre o clima e o tempo;

II - implantar a infraestrutura informatizada e automatizada para coleta, transmissdo,
processamento, analise, armazenamento, difusdo e divulgacdo de dados meteoroldgicos na area de influéncia do
Estado de Mato Grosso do Sul;

III - produzir, transferir e difundir as previsGes meteoroldgicas, a partir das analises dos modelos
globais gerados por outras instituicdes nacionais e internacionais e de dados coletados pela rede de estagbes
automaticas distribuidas estrategicamente;

1V - viabilizar a parceria multi-institucional na coleta, tratamento e difusdo dos dados e informacdes
meteoroldgicas, por meio da integracdo da rede de estacgles existentes e a serem implantadas, pertencentes a
instituicGes publicas federais, estaduais, municipais e particulares;

V - integrar o Estado de Mato Grosso do Sul no contexto nacional e internacional no que tange
a coleta e disponibilidade de dados meteoroldgicos para uso dos modelos numéricos de previsdo do tempo e

GOVERNO DE

ato ') DOCUMENTO
Grosso ' ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

doSul ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023 Pagina 17

estudos do clima;

VI - estimular e possibilitar os trabalhos necessarios a uma previsdo meteoroldgica, a um alerta
especial ou a uma tomada de decisGes estratégicas que subsidiem o desenvolvimento sustentavel do Estado de
Mato Grosso do Sul;

VII - disponibilizar informacGes técnicas aos programas estaduais de defesa agropecuaria;

VIII - criar e disponibilizar um banco de dados meteoroldgicos, para todos os usuarios;

IX - divulgar informacdes técnicas para as definicbes de ocorréncia de fendmenos meteoroldgicos
adversos, principalmente sobre secas, geadas, queimadas, vendaval, inundacdes e descargas elétricas, visando

a preservacao dos investimentos e do patrimonio da populacdo e do Estado;

XI - auxiliar pesquisas aplicadas que contribuam para a minimizacao dos problemas da sociedade
sul-mato-grossense;

XII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelido dos assuntos relacionados a
sua area de competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletrénico da SEMADESC;

XIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Servigos Ecossistémicos e Biodiversidade

Art. 31. A Coordenadoria de Servigos Ecossistémicos e Biodiversidade, diretamente subordinada
ao titular da Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, compete:

I - coordenar, propor e avaliar politicas e definir estratégias para a implementacdo de programas
e projetos relacionados com a conservacgao e o uso sustentavel da biodiversidade estadual, de espécies nativas e
ao0s servigos ecossistémicos por elas produzidos;

II - coordenar a elaboracdo e a implementacdo da estratégia estadual para a conservacgdo das
espécies ameacgadas de extingdo e acompanhar a implementacdo de seus instrumentos de conservagao;

III - promover a protecdo e a valorizacao do patrimonio genético estadual e a reparticdo justa e
equitativa dos beneficios decorrentes do seu uso;

IV - propor e elaborar politicas:
a) de biosseguranca relacionada aos organismos, as novas tecnologias e ao meio ambiente;
b) de prevencdo e controle da introducdo e da dispersdo de espécies exoticas invasoras;

V - propor e apoiar iniciativas, estratégias e acGes para a conservagdo da biodiversidade; criacdo
de unidades de conservacgao e a protecao e a defesa animal;

VI - elaborar, implantar e apoiar projetos de reabilitagdo de areas degradadas, restauracdo de
paisagens fragmentadas e incremento de sua conectividade;

VII - promover a cooperagao técnica e cientifica com entidades nacionais e internacionais na area
de sua competéncia;

VIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao V
Da Coordenadoria de Descarbonizacdo, Financas Verdes e Novas Economias

Art. 32. A Coordenadoria de Descarbonizacdo, Financas Verdes e Novas Economias, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, compete:

I - coordenar, produzir e sistematizar informagdes técnicas sobre os temas relacionados com
mudanca do clima e com protegdo da camada de oz6nio;

II - promover a articulagdo entre os entes do Governo e a sociedade civil, com vistas a redugdo
das vulnerabilidades decorrentes dos efeitos adversos da mudanga do clima;

III - coordenar a formulacdo, a revisdo e o monitoramento de instrumentos para adaptacdo a
mudanga do clima;
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IV - estabelecer mecanismos e trajetoria de descarbonizardo da economia sul-mato-grossense;
V - estabelecer mecanismos de transicdo energética para as areas rural e industrial;
VI - propor mecanismos de financiamentos alternativos para adaptacdao as mudancas climaticas;

VII - promover desenvolvimento, pesquisa e novas tecnologias as novas economias para
neutralizagao de carbono do Estado;

VIII - coordenar a formulagdo, a revisdo e o monitoramento de politicas, programas e projetos
sobre mudanca do clima (Politica Nacional sobre Mudanca do Clima - PNMC) e a implementagdo dos compromissos
assumidos pelo Governo Estadual, em especial aqueles relacionados a Convencdo-Quadro das NagGes Unidas
sobre Mudanga do Clima;

IX - acompanhar e avaliar tecnicamente a execucdo de projetos na sua area de atuacdo;

X - promover a cooperagdo técnica e cientifica com entidades nacionais e internacionais na area
de sua competéncia;

XI - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Secdo IV
Da Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais e de sua
Coordenadorias Subordinadas

Art. 33. A Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades
Tradicionais, subordinada diretamente ao Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo, tem suas competéncias especificas estabelecidas nos itens 1 e 2 da alinea “d” do inciso I
do art. 23 da Lei n? 6.035, de 2022.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Agricultura Familiar

Art. 34. A Coordenadoria de Agricultura Familiar, diretamente subordinada ao titular da Secretaria-
Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais, compete:

I - participar e dar apoio as cadmaras setoriais correlacionadas a agricultura familiar;

II - elaborar estudos voltados ao provimento de insumos basicos para os agricultores familiares,
povos originarios e comunidades tradicionais nos setores da agricultura e da pecuéria do Estado;

I1I - executar politicas publicas e coordenar a implementacgdo das atividades de assisténcia técnica,
extensdo rural e outros servicos ligados ao desenvolvimento e ao aprimoramento da agricultura e pecuaria
destinadas a agricultura familiar;

IV - planejar, a coordenar e acompanhar projetos de assentamentos rurais, promovendo a
melhoria das condicGes ambientais e espaciais e incentivando a utilizacdo de métodos e tecnologias adaptadas,
respeitando o meio ambiente;

V - articular com outros 6rgdos e entidades para que as diretrizes, acoes, os objetivos e metas do
Governo Estadual, sejam fortalecidos na soma de esforcos e na promogdo e no fomento a agricultura Familiar;

VI - promover e coordenar programas especiais e de fomento para o desenvolvimento de atividades
e pesquisas em areas prioritarias para o se desenvolvimento da agricultura familiar;

VII - promover a elevagdo do nivel de profissionalizagdo de agricultores familiares, propiciando-
Ihes novos padrdes tecnoldgicos e de gestdo;

VIII - incentivar e fomentar acdes voltadas a criacdo de ocupagdes produtivas agricolas e ndo
agricolas geradoras de renda;

IX - promover a participagdo das agricultoras e agricultores familiares ou de seus representantes
em colegiados voltados ao desenvolvimento rural sustentavel;

X - integrar, coordenar e promover a agroecologia e a producdo orgéanica para fortalecer a
transicdo agroecoldgica e a transversalidade nas diversas politicas, programas e agdes no ambito da SEMADESC,
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suas vinculadas e demais 6rgdos de governo;

XI - incentivar e fomentar as politicas publicas de financiamento e de protecdo da producdo da
agricultura familiar;

XII - coordenar e incentivar a participacdo dos agricultores familiares nas linhas de financiamento
dos Planos Safra da agricultura e dos planos voltados a agricultura familiar;

XIII - promover a compatibilizacdo da pesquisa e da inovacdo agropecudria com a assisténcia
técnica e extensdo rural voltada a agricultura familiar;

XIV - promover a integracdao entre os processos de geracao e de transferéncia de tecnologias
direcionadas a agricultura familiar para a preservacao e recuperacdao dos recursos naturais;

XV - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento profissional da sua area de competéncia;

XVI - executar as atribuicdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade e cuidar do
relacionamento nas interfaces com as outras coordenacgoes;

XVII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Povos Origindrios e Comunidades Tradicionais

Art. 35. A Coordenadoria de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades
Tradicionais, compete:

I - promover e coordenar programas especiais e de fomento para o desenvolvimento de atividades
e pesquisas em areas prioritarias para o setor de desenvolvimento dos povos originarios e das comunidades
tradicionais;

II - formular, coordenar e promover politicas, programas ou acdes de desenvolvimento das
atividades ndo agricolas entre os povos originarios e as comunidades tradicionais;

III - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento profissional da sua area de competéncia;

IV - formular e propor politicas publicas e agdes transversais que levem em conta as necessidades
de inclusédo social, produtiva e econémica dos povos originarios e das comunidades tradicionais, para producdo e
comercializacdo, institucional ou privada, de alimentos saudaveis e sustentaveis;

V - promover estudos e diagndsticos sobre as politicas agricolas e agrarias para os povos originarios
e as comunidades tradicionais com foco no combate ao racismo fundiario, agrario e estrutural;

VI - promover e articular instancias de participacdo e controle social para fomentar o protagonismo
dos povos originarios e das comunidades tradicionais nas politicas sociais, ambientais, agricolas, agrarias e
fundiarias;

VII - promover, identificar e valorizar saberes ancestrais e praticas tradicionais de producdo de
alimentos saudaveis e sustentaveis;

VIII - promover o etnodesenvolvimento e a valorizagdo da sociobiodiversidade dos povos
originarios e das comunidades tradicionais;

IX - executar as atribuigdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do
relacionamento nas interfaces com outros processos;

X - monitorar e acompanhar os conflitos socioambientais e fundiarios dos povos originarios e das
comunidades tradicionais s;

XI - fortalecer a construcdo de cooperagées em ambito estadual para sistematizar, analisar e
integrar informacdes espaciais, fundidrias, ambientais, sociais, econ6micos, culturais e produtivas de dos povos
origindrios e das comunidades tradicionais;

GOVERNO DE

ato ') DOCUMENTO
Grosso ' ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

doSul ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023 Pagina 20

XII - monitorar e fortalecer o cadastro das familias dos povos originarios e das comunidades
tradicionais para programas sociais do Governo Federal - CadUnico e outros;

XIII - fomentar e articular a criacdo de instrumentos tecnoldgicos digitais para protecgao territorial
e producao de alimentos dos povos originarios e das comunidades tradicionais;

XIV - promover o respeito a cultura, a garantia ao uso e a posse dos povos originarios e das
comunidades tradicionais e medidas e acdes de combate ao racismo fundidrio e ambiental;

XV - fomentar e promover o etnodesenvolvimento dos povos originarios e das comunidades
tradicionais por meio do reconhecimento e valorizagdo dos saberes ancestrais e praticas tradicionais, dentro do
segmento da economia solidaria;

XVI - apoiar acGes e promover a divulgacdo da importancia dos produtos tradicionais para o
combate a fome, dentro e fora dos territérios dos povos origindrios e das comunidades tradicionais, e para a
garantia da soberania alimentar no Estado;

XVII - promover o fortalecimento da sustentabilidade das cadeias produtivas de territérios dos
povos originarios e das comunidades tradicionais;

XVIII - articular iniciativas de fomento e apoio ao desenvolvimento de alternativas econdémicas
para os territérios dos povos originarios e das comunidades tradicionais;

XIX - articular com os entes federativos a participagdo e o acesso das comunidades nas politicas
publicas de moradia, estradas, eletrificacdo e abastecimento de agua, e acesso aos demais programas sob
responsabilidade do poder publico;

XX - articular, promover e disseminar tecnologias sociais que representam solugdes para inclusao
social, produtiva e melhoria das condicGes de vida dos povos originarios e das comunidades tradicionais;

XXI - promover a elaboragdo do plano de producdo de alimentos dos povos origindrios e das
comunidades tradicionais para autoconsumo e comercializacao;

XXII - promover uso e emitir selos para o reconhecimento de origem de produtos e alimentos dos
povos originarios e das comunidades tradicionais que garantam sua procedéncia e qualidade;

XXIII - apoiar e promover a troca de experiéncias de praticas de producdo tradicional em niveis
local, municipal e estadual;

XXIV - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao III
Da Coordenadoria de Compras Institucionais

Art. 36. A Coordenadoria de Compras Institucionais, diretamente subordinada ao titular da
Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais, compete:

I - realizar estudos, pesquisas e avaliacdes de natureza econdmica visando a previsao da producdo
agropecudria em pequenas propriedades e a agricultura familiar;

II - subsidiar a formulagdo de politicas e de diretrizes para a formagdo de estoques publicos de
produtos agropecuarios da Politica de Garantia de Pregos Minimos;

III - coordenar, elaborar, acompanhar e avaliar os normativos referentes a Politica de Garantia de
Precos Minimos e ao abastecimento agropecuario;

IV - coordenar a disponibilidade de estoques publicos para atendimento aos programas sociais da
Administracdo Publica Estadual;

V - promover o apoio a producdo, a comercializacdo e ao acesso aos alimentos saudaveis;
VI - promover o acesso a mercados de produtos e servigos da agricultura familiar;

VII - promover a articulagdo com os érgdos estaduais e as organizagées sociais para implementar
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sistemas locais/regionais de abastecimento;

VIII - acompanhar a execugao do Programa de Aquisicdo de Alimentos da Agricultura Familiar,
em relagdo as atribuicGes da Secretaria-Executiva da Agricultura Familiar, Povos Originarios e Comunidades
Tradicionais;

IX - promover a implementacao de sistemas locais de abastecimento de alimentos adequados e
saudaveis, por meio do Programa de Aquisicdo de Alimentos nas esferas estadual e municipal;

X - apoiar agoes de agricultura urbana e periurbana, sobretudo na inclusao produtiva e econémica;

XI - acompanhar e propor novos parametros referentes a padronizagdo e a classificacdo de
produtos oriundos dos sistemas agricolas e pecuarios da agricultura familiar;

XII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento profissional da sua &rea de competéncia;

XIII - executar as atribuicdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade e cuidar do
relacionamento nas interfaces com as outras coordenacoes;

XIV - executar outras atividades relacionadas com a sua drea de competéncia.

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Cooperativismo, de Crédito e Acesso a Mercados

Art. 37. A Coordenadoria de Cooperativismo, de Crédito e Acesso a Mercados, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades
Tradicionais, compete:

I - fomentar e o incentivar ao associativismo e a organizacdo de cooperativas nos segmentos da
produgdo agropecuaria e extrativista;

II - propor politicas de incentivo a organizacdo socioecondmica e ao fortalecimento do associativismo
e do cooperativismo, e articular agdes voltadas a melhoria da producdo e dos processos tecnoldgicos, agroindustriais
e mercadoldgicos;

III - articular agdes voltadas a garantia do abastecimento de alimentos;

IV - coordenar e promover agdes destinadas ao fortalecimento do cooperativismo de crédito,
voltado a agricultura familiar, povos originarios e comunidades tradicionais;

V - articular e coordenar as agBes necessarias a criagdo do Fundo de Aval e Seguro Agricola,
destinados a agricultura familiar, povos originarios e comunidades tradicionais;

VI - participar de reuniGes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento profissional da sua area de competéncia;

VII - executar as atribuicdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do
relacionamento nas interfaces com outros processos;

VIII - promover e apoiar o associativismo e o cooperativismo solidario da agricultura familiar;

IX - promover o acesso aos mercados de produtos diferenciados e certificados da agricultura
familiar;

X - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao V
Da Coordenadoria de Apoio a Inclusdo Sanitaria, Agroindustria e Certificacdo da Producdo Familiar

Art. 38. A Coordenadoria de Apoio & Inclusdo Sanitaria, AgroindUstria e Certificacdo da Produg&o
Familiar, diretamente subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios
e Comunidades Tradicionais, compete:

I - executar as atribuicdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do
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relacionamento nas interfaces com as outras coordenacoes;
II - cuidar e garantir que o processo esteja alinhado com o planejamento estratégico da Secretaria;

III - prestar apoio e esclarecimentos técnicos aos programas, projetos e outros assuntos
demandados, no ambito de sua area de competéncia;

IV - implementar agdes preventivas e corretivas identificadas no desenvolvimento do processo
sob sua responsabilidade;

V - prestar informagdes sobre as atividades desenvolvidas, quando solicitadas;

VI - desempenhar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento dos assuntos
pertinentes as outras coordenacgodes;

VII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento profissional da sua area de competéncia;

VIII - propor parametros referentes a processamento, armazenamento, comercializagdo, inclusdo
sanitaria de produtos de origem animal e vegetal da agricultura familiar, povos originarios e comunidades
tradicionais;

IX - propor pardmetros e fomentar as agroindustrias, adequando-as as diversas realidades da
agricultura familiar, povos originarios e comunidades tradicionais;

X - formular e coordenar politicas, programas e agdes para saneamento da unidade produtiva e a
qualidade sanitaria dos produtos da agricultura familiar, povos originarios e comunidades tradicionais;

XI - acompanhar a implementagdo dos processos de certificagdo relacionados a produgdo da
agricultura familiar, extrativistas, de comunidades tradicionais e de seus empreendimentos;

XII - promover o acesso aos mercados de produtos diferenciados e certificados da agricultura
familiar, povos originarios e comunidades tradicionais;

XIII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Secao V
Da Secretaria-Executiva de Qualificagao Profissional e Trabalho e de suas Coordenadorias Subordinadas

Art. 39. A Secretaria-Executiva de Qualificagcdo Profissional e Trabalho, diretamente subordinada
ao Secretario de Estado tem suas competéncias especificas estabelecidas nos itens de 1 a 5 da alinea “e” do inciso
I do art. 23 da Lei n? 6.035, de 2022.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Qualificacao Profissional

Art. 40. A Coordenadoria de Qualificagdo Profissional, diretamente subordinada ao titular da
Secretaria-Executiva de Qualificagdo Profissional e Trabalho, compete:

I - coordenar, desenvolver, integrar e executar programas de qualificagdo profissional dos
trabalhadores, com vistas ao aumento da empregabilidade e da produtividade e do capital humano estadual;

II - promover o maximo alinhamento entre as demandas do setor produtivo, a oferta de
qualificacdo profissional e o interesse dos trabalhadores que buscam uma vaga no mercado de trabalho, com o
uso de tecnologia da informacao;

ITI - promover acgdes de qualificacdo que auxiliem a recolocagdo do trabalhador desempregado no
mercado de trabalho;

IV - promover agles de requalificacdo profissional de trabalhadores empregados, priorizando
ocupagdes afetadas por processos de modernizagdo tecnoldgica e outras formas de reestruturagdo produtiva;

V - estimular e promover cursos de formagdo socioemocional, complementares a formacdo
profissional;
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VI - promover a qualificacao profissional inclusiva, criando oportunidades de emprego e qualificagao
para pessoas muito jovens, idosas, deficientes, mulheres, negros e indigenas;

VII - promover a qualificacdo profissional dos jovens que buscam a insercao no mercado de
trabalho ou o primeiro emprego;

VIII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Emprego, Produtividade, Trabalho e Renda

Art. 41. A Coordenadoria de Emprego, Produtividade, Trabalho e Renda, diretamente subordinada
ao titular da Secretaria-Executiva de Qualificagao Profissional e Trabalho, compete:

I - coordenar e executar as agdes programaticas de geragdo de emprego, priorizando as pessoas
inscritas em programas de inclusdo social do Governo do Estado;

II - incentivar as politicas publicas de criagdo de novos empregos, aprendizagem profissional,
realizacdo de estagio para estudantes e a admissdo de recém-formados;

III - promover permanentemente a colocagdo e recolocacdao de trabalhadores desempregados,
priorizando os que estejam cadastrados em banco de dados do Estado;

IV - desenvolver programas voltados para a fixagdo do homem no campo e para a geragao de
empregos no meio rural;

V - estimular as pessoas de encontrarem trabalho proximo a sua residéncia, inclusive por meio de
sistemas que utilizem georreferenciamento;

VI - promover medidas para reducdo da informalidade no mercado de trabalho do Estado;
VII - fomentar o empreendedorismo, como forma de ocupacao;

VIII - promover a elevacao da renda familiar, inclusive por meio da reducao da desocupacgao por
insuficiéncia de horas trabalhadas;

IX - estimular a prevencgao e reducdo dos riscos de acidentes do trabalho;

X - apoiar as relacbes do trabalho, de acordo com as recomendacbes da Organizacdo Internacional
do Trabalho (OIT);

XI - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao III
Da Coordenadoria de Relacionamento com os Setores Publico e Privado

Art. 42. A Coordenadoria de Relacionamento com os Setores PUblico e Privado, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Qualificacdo Profissional e Trabalho, compete:

I - promover a articulagdo com o setor publico em todas as esferas de poder, a Fundacao do
Trabalho do Estado de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB), iniciativa privada, entidades do terceiro setor e sindicatos;

IT - celebrar instrumentos juridicos especificos, que prevejam incentivos de desempenho de
qualificacao profissional, condicionados ao atingimento de resultados de empregabilidade ou de produtividade;

III - apoiar a politica de abertura de empresas no Estado, de forma desburocratizada, com vistas
a geragdo de novos empregos;

IV - estimular a participacdo do setor produtivo no fluxo da politica de qualificacdo profissional;
V - estimular e promover a aplicacdo de metodologias inovadoras de qualificagdao profissional
desenvolvidas pelo setor privado, pela sociedade civil e pelos entes federativos, com alto impacto na produtividade

e na empregabilidade;

VI - conferir tratamento preferencial, quanto ao desenvolvimento das politicas de qualificacdo
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profissional, as micro e pequenas empresas, aos arranjos produtivos locais, aos complexos produtivos locais e
aos trabalhadores empregados que atuem em setores considerados estratégicos da economia, na perspectiva do
desenvolvimento sustentavel e da geragdo de trabalho, emprego e renda;

VII - estabelecer um sistema de governanga com vistas ao desenvolvimento do capital humano
para a produtividade e emprego, composto por érgdos afetos ao tema, publicos ou privados;

VIII - fomentar a formacdo académica da forca de trabalho, sobretudo do ensino superior completo;

IX - estimular as pessoas ocupadas a manterem suas atividades escolares;
X - promover a reducdo da rotatividade de funcionarios (turnover) nas atividades econ6micas no
Estado;

XI - estimular a realizagdo de cursos de educagdo profissional técnica de nivel médio;
XII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES DE GERENCIA, DE EXECUGAO OPERACIONAL E DE GESTAO
INSTRUMENTAL

Secdo Unica
Da Superintendéncia de Administragdo e de suas Coordenadorias Subordinadas

Art. 43. A Superintendéncia de Administracdo, diretamente subordinada ao Secretario de Estado,
compete:

I - coordenar os procedimentos de elaboracdo das propostas orcamentarias das suas unidades
administrativas e das entidades vinculadas e promover sua consolidagao;

II - efetuar o acompanhamento e o controle da execugdo orgamentaria global da SEMADESC,
propondo eventuais adogGes de medidas para sua adequacgao;

III - coordenar as atividades de execucdao orcamentaria, financeira, contabil e de patrimonio,
transportes, protocolo, conservacgéao e de instalacdo de equipamentos, de bens moéveis e imdveis e de servigos no
ambito da SEMADESC;

IV - pronunciar-se quanto a viabilidade administrativa, financeira e técnico-especializada na
celebragdo instrumentos juridicos especificos inerentes a execugdo ou a prestacdo de servicos de natureza técnica
e operacional;

V - planejar e coordenar as atividades relativas a tecnologia da informagdo, no que tange a
sistematica, a modelos, a técnicas e a ferramentas dos sistemas usados ou operados pela SEMADESC, em articulagdo
com a Superintendéncia de Gestdo da Informagdo, subordinada a Secretaria-Executiva de Transformacao Digital,
da Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica;

VI - coordenar o controle de cadastro, a lotacdo, a classificacdo de cargos e salarios, o
desenvolvimento dos recursos humanos e propor medidas conjuntas com as demais unidades da SEMADESC;

VII - coordenar os processos celebracdo instrumentos juridicos especificos e respectivas de
prestacdo de contas pelos convenentes, verificando o cumprimento das formalidades legais e regulamentares;

VIII - coordenar e planejar procedimentos de compra direta, compra por registro de pregos e
compra por licitacdo, para aquisicao de material de consumo e permanente, contratacdo de servigos e processos
de licitagOes;

IX - planejar e implementar programas de desenvolvimento e capacitagdo de recursos humanos,
com o objetivo de promover a formagdo, a capacitacao, desenvolvimento e o aperfeicoamento dos servidores da
SEMADESC;

X - executar as atividades referentes ao fechamento contabil de encerramento e de abertura do
exercicio financeiro, bem como a emissao do balanco geral da SEMADESC e dos fundos vinculados, acompanhado
de notas e de quadros explicativos;

XI - elaborar defesas e justificativas das notificagdes oriundas do Tribunal de Contas e demais
orgaos fiscalizadores;
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XII - minutar, redigir ou rever os instrumentos juridicos especificos e as obrigagdes a serem
firmadas pela SEMADESC em nome do Estado;

XIII - colaborar, em articulagdo com as superintendéncias, coordenadorias e demais unidades
integrantes da estrutura organizacional da SEMADESC, na elaboracdo de instrumentos legais de seu interesse;

XIV - atuar em comissdes de sindicancia e processo administrativo disciplinar para apuracdo de
responsabilidade de servidor da SEMADESC, por infracdo praticada no exercicio de suas atribuicdes;

XV - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Administracdo

Art. 44. A Coordenadoria de Administracdo, diretamente subordinada ao titular da Superintendéncia
de Administragao, compete:

I - planejar, coordenar, supervisionar e controlar, a gestdao de recursos humanos, dos suprimentos
de bens e servicos, da administracao patrimonial, dos servicos gerais, do transporte e da documentagdo das
atividades relacionadas;

II - executar as atividades de manutencao de computadores e periféricos, configuracdo de dominio
e de rede, instalacao de softwares e solicitagdes para aquisicdo de licengas;

III- administrarainfraestrutura derede e servidores paraintercomunicacdao dos microcomputadores,
acesso a internet, remocgdo de virus e reinstalagdo de sistema, analise e implantacdo de sistemas, gestdo da
implantagdo, suporte aos usuarios, analises de processo, softwares, ferramentas de gestdo de projetos em
documentagdo de sistemas;

IV - realizar o acompanhamento, a organizagao, o planejamento e a execugao das atividades de
gestdo de pessoas, relativas as rotinas trabalhistas e previdenciarias, conforme legislacao vigente;

V - controlar e zelar pela guarda do arquivo fisico de processos e documentos, de atos de pessoal
dos servidores da SEMADESC;

VI - organizar e cuidar da concessao de todos os beneficios aos funcionarios, durante a elaboragao
e o processamento da folha de pagamento;

VII - efetuar e revisar lancamentos e conferéncias no Sistema da Folha de Pagamento, como
férias, rescisdes, nomeacoes, exoneragoes, adicionais de tempo de servico, planilhas de diferenca, vale transporte,
controle de frequéncia dos servidores e outros eventos que porventura surgirem, processando os acertos que se
fizerem necessarios;

VIII - efetuar o controle de frequéncia, férias e licengas;
IX - receber e processar as solicitacdes de didrias e passagens aéreas dos servidores da SEMADESC;

X - receber, distribuir, controlar e inventariar os bens patrimoniais da SEMADESC, de acordo com
as normas do Estado, mantendo a documentagao sempre organizada e atualizada;

XI - receber, estocar, distribuir, controlar e inventariar os materiais de consumo mantidos no
almoxarifado, de acordo com as normas do Estado, mantendo a documentacdo sempre organizada e atualizada;

XII - realizar a previsao de consumo e emitir os pedidos de compras para a reposicdo de estoque
e promover a execugao dos servigos referentes a legalizagdo, registro, manutengdo, conservagdao, movimentagao
e guarda dos veiculos empregados nos transportes internos;

XIII - propor a aquisigdo, baixa, alienacdo, substituicdo e requisicdo de veiculos ao responsavel
pela area competente;

XIV - orientar, coordenar e acompanhar a execugdo de servicos gerais nas dependéncias da
SEMADESC:

XV - proceder a abertura de processos dos documentos, conforme o registo no Sistema de
Protocolo, promovendo o cadastramento, registro e posterior encaminhamento ao drgédo interessado;
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XVI - distribuir e controlar a movimentagao de documentos e processos;

XVII - proceder a eliminacdo dos documentos nos prazos previstos na tabela de temporalidade,
incumbindo-se da elaboragao de instrumentos de registro e controle equivalente;

XVIII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Coordenadoria de Financas e Contabilidade

Art. 45. A Coordenadoria de Finangas e Contabilidade, diretamente subordinada ao titular da
Superintendéncia de Administracdo, compete:

I - executar a elaboracdo orcamentaria anual e plurianual da SEMADESC e dos fundos vinculados;

II - monitorar, acompanhar e avaliar a execugdao orgamentaria da SEMADESC de acordo com o
orcamento aprovado pelo Sistema de Planejamento e Finangas (SPF), propondo abertura de créditos adicionais e
de alteragdo do detalhamento da despesa, sempre que for necessario;

III - emitir notas de empenho e de anulagdo de empenho, devidamente ordenadas no ambito da
SEMADESC;

IV - receber documentos fiscais, programar e liquidar pagamentos junto ao Tesouro do Estado;

V - monitorar as contas bancarias da SEMADESC perante os bancos oficiais que prestam servigo
ao Poder Executivo Estadual, nos assuntos referentes a solicitacdo de abertura de conta, controle de depdsitos,
pagamentos, emissdo de extratos e outras operagdes afins, bem como agendamento de pagamentos e emissao
de Guia de Previdéncia Social (GPS), Guia de Recolhimento da Unido (GRU) e de Guia do Imposto Sobre Servico
(1SS);

VI - manter a escrituracdo contabil da SEMADESC e dos Fundos que lhe sdo vinculados em
perfeita ordem, mantendo atualizada a documentacdo dos atos contabilizados, de forma a permitir o acesso
imediato pelos 6rgaos de controle interno e externo;

VII - executar a contabilizacdo das receitas e a conciliagdo de todas a contas bancarias referentes
a SEMADESC e aos fundos que |Ihe sao vinculados;

VIII - organizar e expedir, nos padrdes e nos determinados pelo 6rgdo competente do Estado,
os balangos, balancetes, demonstracdo da movimentacdo dos bens patrimoniais e outras demonstracdes
contabeis, mantendo arquivo da documentagdo dos atos contabilizados, de forma a permitir qualquer informacao
e encaminhamento aos érgdos de controle interno e externo;

IX - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecdo III
Da Coordenadoria de Gestdo de Compras, Contratos e Convénios

Art. 46. A Coordenadoria de Gest&o de Compras, Contratos e Convénios, diretamente subordinada
ao titular da Superintendéncia de Administragdo, compete:

I - planejar, coordenar, organizar, supervisionar, controlar e orientar a execucao das atividades
relacionadas:

a) a gestdo de compras, contratos e convénios;
b) as atividades de tomadas de contas;

IT - manter articulagdo com a unidade administrativa competente da Secretaria de Estado de
Administracdo, objetivando o cumprimento de normas operacionais sobre os procedimentos de compras;

III - realizar procedimentos de compra direta, compra por registro de precos e compra por
licitagdo, para aquisicao de material de consumo e permanente e contratagao de servigos de terceiros, bem como
acompanhar, perante o érgdao competente, os processos de licitagles;

ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

Grosso
' ELETRONICAMENTE

doSul




Diario Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023 Pagina 27

IV - solicitar a autoridade competente autorizacdo para abertura de licitagdo, indicando a
modalidade ou a dispensa, justificando a solicitagdo em ambos os casos;

V - manter contatos com o setor de registro de atas, para efeito de aplicagao e de utilizagdo dos
itens licitatorios;

VI - realizar cotagOes de precos perante os fornecedores;

VII - receber e examinar os processos de prestacdo de contas apos a aplicacdo dos recursos,
pelos convenentes, verificando a exatidao dos valores financeiros executados, bem como o cumprimento das
formalidades legais e regulamentares;

VIII - elaborar relatérios conclusivos sobre a aplicacdo dos recursos informados nos processos e
encaminhar ao Tribunal de Contas para analise;

IX - elaborar, cadastrar e enviar propostas na Plataforma Transferegov;

X - elaborar prestacGes de contas dos convénios formalizados com o Governo Federal, para fins
legais;

XI - realizar interlocugdo com os érgdos federais e com a Caixa Econ6mica Federal, em assuntos
relacionados a convénios/contratos de repasse e a Plataforma Transferegov;

XII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Qualificagdo do Capital Intelectual

Art. 47. A Coordenadoria de Qualificacdo do Capital Intelectual, diretamente subordinada ao
titular da Superintendéncia de Administragdo, compete:

I - alinhar as politicas de recursos humanos com a estratégia organizacional e a legislacdo
pertinente;

IT - monitorar o processo de Avaliacdo de Desempenho Individual (ADI) dos servidores publicos
civis ocupantes de cargos comissionados, servidores contratados e de servidores efetivos integrantes do Plano de
Cargos, Empregas e Carreira do Poder Executivo Estadual;

III - participar das equipes que irdo atuar no mapeamento das competéncias dos o6rgdos da
Administragdo Publica Estadual;

IV - definir as necessidades de desenvolvimento e de qualificagdo identificadas e contribuir com
a definicdo de perfis profissionais para concursos publicos, visando ao provimento de cargos, as selecGes, as
contratacdes e a manutengdo de contratos;

V - propor o Plano Anual de Desenvolvimento dos Servidores (PADES), mediante a identificacdo
das lacunas de competéncias no processo de Avaliacdo de Desempenho Individual (ADI);

VI - promover os processos de gestdo da cultura organizacional, desenvolvimento de competéncias
na busca de resultados de altos padrdes de desempenho;

VII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

i CAPITULO VII
DAS COMPETENCIAS DAS ENTIDADES VINCULADAS E SUPERVISONADAS

Art. 48. As entidades vinculadas e supervisionadas tém suas estruturas basicas e competéncias
estabelecidas em seus atos de criagdo, em seus estatutos e em seus regimentos internos.

CAPITULO VIII
DOS DIRIGENTES

Art. 49. A SEMADESC sera dirigida por um Secretario de Estado, com a colaboracdao do Secretario-
Adjunto e dos Secretarios-Executivos e com apoio, na execugao de suas atribuicdes, dos superintendentes, dos
coordenadores, dos chefes de assessoria e dos chefes de unidades.
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Art. 50. Ao Secretéario-Adjunto, diretamente subordinado ao Secretario de Estado, compete:
I - substituir o titular da SEMADESC em suas auséncias e em seus impedimentos legais e eventuais;

IT - representar o titular da SEMADESC em suas atividades institucionais nao privativas, quando
por ele determinado;

III - desenvolver outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas pelo titular da SEMADESC.
Art. 51. Os desdobramentos das unidades administrativas da SEMADESC serao dirigidos:

I - as Secretarias-Executivas, por Secretarios Executivos;

II - as Superintendéncias, por Superintendentes;

III - as Coordenadorias, por Coordenadores;

IV - as Assessorias, por Chefes de Assessorias;

V - as Unidades, por Chefes de Unidade.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 52. O Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgao fica autorizado a:

I - estabelecer mecanismos e procedimentos para execugdo das atividades, visando a assegurar
a racionalizacdo e a obtencgao de resultados, de acordo com as metas estabelecidas para a SEMADESC;

IT - aprovar e publicar o regimento interno da SEMADESC;

III - designar comissdes de trabalho de natureza temporaria.

Art. 53. O desdobramento operacional e as competéncias das unidades, bem como as atribuicbes
dos ocupantes de cargos em comissao e de funcdes de confianca serdo estabelecidos no regimento interno da
SEMADESC, por ato do seu titular.

Art. 54. Revogam-se os seguintes Decretos:

I-n214.685, de 17 de margo de 2017;

II - n° 14.833, de 14 de setembro de 2017;

III - n® 15.063, de 16 de agosto de 2018;

IV - n@ 15.174, de 27 de fevereiro de 2019;

V - n2 15.707, de 29 de junho de 2021;

VI - n2 15.799, de 3 de novembro de 2021.

Art. 55. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar de 1° de
janeiro de 2023.

Campo Grande, 9 de maio de 2023.

EDUARDO CORREA RIEDEL
Governador do Estado

JAIME ELIAS VERRUCK
Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
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CELLERPL

ANEXO DO DECRETO N¢ 16.180, DE 9 DE MAIO DE 2023. N .
ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO (SEMADESC)

Secretaria de Estado de Meio

1. Férumde Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (Férum CT/I-MS);

2. Nucleo Estadual de Apoio ao Desenvolvimento dos Arranjos Produtivos Locais de Mato Grosso do H H
Sul (NEAPLSMS) Ambiente, Desenvolvimento,
3. Nicleo Permanente de Acompanhamento do Plano Estadual Carbono Neutro (NPON); Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo
4. Forum Regional Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado de T

Mato Grosso do Sul (Férum MS-MPE);

5. Férum Delberativo do MS Industria (MS IndUstria);

6. Conselho Estadual de Investimentos Financiaveis pelo Fundo Constitucional de Financiamento do
Centro-Oeste (Ceif/FCO);

7. Conselho Estadual de Controle Ambiental (Ceca);

8. Conselho Gestor do Fundo de Defesa e de Recuperagéo de Interesses Difusos Lesados (Funles);
9. Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH);

10. Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS);
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Adjunto de Estado

Coordenadoria Juridica
da PGE (CJUR/Semadesc)

11. Conselho Estadual de Saude Animal (Cesa); "

12. Conselho Estadual de Recursos Administrativos (Cera); | Assessoria li

13. Conselho Estadual de Politica Agricola e Agraria (Cepa);

14. Conselho Estadual de Agrotdxicos (CEA); Unidade Setorial Assessoria Especial de

15. Comité Estadual da Reserva da Biosfera do Pantanal de Mato Grosso do Sul (CERBPan);

16. Comité Gestor do Plano Estratégico Estadual do Programa Nacional de Erradicacdo e Prevengdo
da Febre Aftosa 2017 a 2026 (PNEFA);

17. Comité Estadual de Controle da Ferrugem Asidtica da Soja;

18. Comité Cientifico do Plano Estadual MS Carbono Neutro (CCPROCLIMA);

19. Comité Estadual de Implantagéo da Liberdade Econdmica (Cile/MS);

20. Conselho Estadual do Trabalho (Ceter/MS);

21. Conselho Deliberativo sobre Defesa Sanitaria Animal ou Vegetal (Codav).
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