Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Economico,
Producao e Agricultura Familiar

EXTRATO DE CONVENIO N.30.545/2021

PROCESSO N. 71 /018.377/2021

PARTES: O Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Econdémico, Producdo e Agricultura Familiar - SEMAGRO, CNPJ n° 27.351.589/0001-29, o
FUNDO ESTADUAL PRO-DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - PRO-DESENVOLVE/MS e a COOPERATIVA MISTA
FAMILIAR DA AGRICULTURA E PECUARIA (COOPFAP), CNPJ n. 24.375.232/0001-92.

OBJETO: Apoio financeiro aos servigos de clicheria, graficos, embalagens plasticas, montagem de equipamentos
e treinamentos, na conformidade do contido no Plano de Trabalho.

AMPARO LEGAL: art. 116 da Lei Federal n°. 8666/93, combinado com as disposicdes do Decreto Estadual n©.
11.261 de 16 de junho de 2003, pela Resolugao/SEFAZ n° 2093, de 24 de outubro de 2007 e suas alteracdes
posteriores e pelos incisos IV e X do Art. 24-A da Lei Complementar n© 280, de 17 de dezembro de 2020, Decreto
Estadual n. 11.261, de 16 de junho de 2003, Resolugao/SEFAZ n. 2093, de 24 de outubro de 2007 e alteragoes.
VALOR/CONCEDENTE: R$ 40.362,20 (quarenta mil, trezentos e sessenta e dois reais e vinte centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: A contar da data de assinatura, até 31 de janeiro de 2022.

DATA DA ASSINATURA: 23 de julho de 2021. )

DOTACAO ORCAMENTARIA: Funcional Programatica n. 10.71101.22.661.2069.4371.0002 - PRO DESENVOLVE,
Fonte de Recurso 0106000000 - PRO-DESENVOLVE/MS, Natureza de despesa 44404101, Nota de Empenho n.
2021NE000411, de 14 de julho de 2021.

ASSINAM:

Pela CONCEDENTE: Jaime Elias Verruck — CPF n. 322.517.771-72

Pelo CONVENENTE: Alberto Alves de Souza, CPF n. 162.145.791-53

RESOLUCAO SEMAGRO N° 755, DE 21 DE JULHO DE 2021.

Aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento
Econdmico, Produgdo e Agricultura Familiar - SEMAGRO, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, PRODUCAO E AGRICULTURA
FAMILIAR - SEMAGRO, no uso das suas atribuices legais e tendo em vista o disposto nos artigos 31 e 32 da Lei
no 4.640, de 24 de dezembro de 2014, com as alteragdes previstas na Lei n°® 4.982, de 14 de marco de 2017; e
nos artigos 21, inciso II e 22 do Decreto n© 14.685, de 17 de margo de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento EconOmico,
Producao e Agricultura Familiar - SEMAGRO, na forma do Anexo I desta Resolucdo, de acordo com a estrutura
basica aprovada pelo Decreto n° 14.685, de 17 de margo de 2017, e suas alteragdes.

Art. 2° A representagdo grafica da estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Econdémico, Produgdo e Agricultura Familiar - SEMAGRO, é a constante no Anexo II.

Art. 3° Fica revogada a Resolugdo SEMAGRO n° 663, de 08 de novembro de 2018, publicada no D.O.E n°® 9.780
de 13 de novembro de 2018, assim como, as demais disposicdes em contrario.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE JULHO DE 2021.

JAIME ELIAS VERRUCK
Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdémico, Producdo e Agricultura Familiar

RICADO JOSE SENNA
Secretario-Adjunto de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Produgdo e Agricultura Familiar

BRUNO GOUVEIA BASTOS
Superintendéncia de Industria, Comércio e Servicos

ROGERIO THOMITAO BERETTA
Superintendéncia de Ciéncia e Tecnologia, Produgdo e Agricultura Familiar

PEDRO MENDES NETO
Superintendéncia De Meio Ambiente e Turismo

EDSON MILTON GENOVA
Superintendéncia de Administragdo, Orcamento e Financas
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ANEXO I A RESOLUCAO SEMAGRO n© 755 DE 21 DE JULHO DE 2021.

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
PRODUGCAO E AGRICULTURA FAMILIAR (SEMAGRO)

CAPITULO I X
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 10 A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Produgdo e Agricultura Familiar
(SEMAGRO), 6rgdo integrante do grupo responsavel pela fungdo de Estruturas Finalisticas de Gestdo, que tem
como finalidade estudo, proposicéo e execugdo de politicas publicas, programas e atividades que visem a melhoria
das condigBes sociais e econémicas do cidaddo, compete:

I - executar as competéncias previstas no art. 24 da Lei n. 4.640, de 24 de dezembro de 2014, com a redacdo
dada pela Lei n. 4.982, de 14 de margo de 2017;

II - orientar, em carater indicativo, a iniciativa privada, mediante a formulagdo e a proposicdo de diretrizes e a
utilizagdo de instrumentos relativos a politica econdmico-financeira e de incentivos fiscais do Estado, visando ao
desenvolvimento sustentavel das diferentes regides de Mato Grosso do Sul, em conjunto com a Secretaria de
Estado de Fazenda;

Paragrafo Unico. Compete, também, a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Economico,
Producdo e Agricultura Familiar, por ato do seu titular, instituir cdmaras setoriais consultivas ou tematicas,
comissdes ou grupos de trabalho, com o objetivo de assessorar ou subsidiar os dirigentes na tomada de decisdes
relativas as matérias de competéncia do 6rgdo, observada a legislagdo em vigor que regulamenta o assunto.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 20 A SEMAGRO, para o desempenho de suas competéncias institucionais, tem a seguinte estrutura
administrativa e operacional:

I - ORGAO COLEGIADO DE INTERLOCUCAO GOVERNAMENTAL:
a) Forum de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (FORUM CT/I - MS);
11 - ORGAOS COLEGIADOS:

a) Nucleo Estadual de Apoio ao Desenvolvimento dos Arranjos Produtivos Locais de Mato Grosso do Sul (NE-APLs/
MS);

b) Férum Regional Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado de Mato Grosso do
Sul (FORUM MS-MPE);

c) Férum Deliberativo do MS-INDUSTRIA (MS-INDUSTRIA)

d) Conselho Estadual de Investimentos Financiaveis pelo Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste
(CEIF/FCO);

e) Conselho Estadual de Controle Ambiental (CECA);

f) Conselho Gestor do Fundo de Defesa e de Reparacao de Interesses Difusos Lesados (FUNLES);
g) Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH);

h) Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS):

i) Conselho Estadual de Saude Animal (CESA):

j) Conselho Estadual de Recursos Administrativos - CERA;

k) Conselho Estadual de Politica Agricola e Agraria (CEPA);
I) Conselho Estadual de Agrotdxicos (CEA);

m) Conselho Estadual de Turismo (CET);
n) Comité Estadual da Reserva da Biosfera do Pantanal de Mato Grosso do Sul (CERBPan);

0) Conselho Estadual de Pesca (CONPESCA).
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III - INSTANCIA ADMINISTRATIVA DE DIRECAO SUPERIOR:
a) Gabinete do Secretario de Estado;

IV - INSTANCIA ADMINISTRATIVA DE DIRECAO GERENCIAL SUPERIOR:
a) Gabinete do Secretario-Adjunto;

V - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR E DIRETO:

a) Assessoria de Gabinete (AGAB);

b) Assessoria Legislativa (ASLEG);

c) Assessoria de Comunicacdao (ASCOM);

d) Assessoria de Gestdo Estratégica (ASGET);

e) Assessoria Policial Militar (ASPMI);

f) Assessoria Bombeiro Militar (ASBOM);

g) Assessoria de logistica (ASLOG);

h) Assessoria de Relagdes Institucionais (ASRIN);

i) Coordenadoria Juridica da Procuradoria-Geral do Estado (CJUR/PGE);

j) Unidade de Coordenacdo de Projetos do Programa de Desenvolvimento ao Turismo (PRODETUR NACIONAL/
MS);

k) Unidade Setorial de Controle Interno (USCI);

VI - AINSTANCIA ADMINISTRATIVA DE GERENCIA SUPERIOR E RESPECTIVAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
GERENCIA OPERACIONAL:

a) Superintendéncia de Industria, Comércio e Servigos (SICOMS):

1. Coordenadoria de Apoio a Competitividade Empresarial (COACE);

2. Coordenadoria de Incentivos Fiscais e Financiamentos (COINFI);

3. Coordenadoria de Economia e Estatistica (COEST);

4. Coordenadoria de Cooperagdo Internacional e Comércio Exterior (COMEX);

b) Superintendéncia de Ciéncia e Tecnologia, Produgdo e Agricultura Familiar (SUPRAFA):

1. Comité Estadual de Controle da Ferrugem Asiatica da Soja (CEFA);

2. Comité Gestor do Plano Estratégico Estadual do Programa Nacional de Erradicacdo e Prevencdo da Febre
Aftosa 2017 a 2026 (PNEFA);

3. Assessoria Técnica de Apoio Operacional (ATEC/SUPRAFA);

4. Coordenadoria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (COTEI);

4.1 Gestores de Processos Técnicos de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (GPT/COTEI);
5. Coordenadoria de Agricultura (COAGRI);

6.1 Gestores de Processos Técnicos da Agricultura (GPT/COAGRI);

6. Coordenadoria de Pecuaria (COPEC);

7.1 Gestores de Processos Técnicos da Pecuaria (GPT/COPEC);

7. Coordenadoria de Agricultura Familiar (COAFA);

8.1. Gestores de Processos Técnicos da Agricultura Familiar (GPT/COAFA);
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8. Centro de Monitoramento do Tempo e do Clima de Mato Grosso do Sul (CEMTEC);

c) Superintendéncia de Meio Ambiente e Turismo (SUMATUR)

1. Coordenadoria de Meio Ambiente e Recursos Naturais (COMAR);

1.1 Gestores de Processos Técnicos de Meio Ambiente e Recursos Naturais (GPT/COMAR);
2. Coordenadoria de Turismo (COTUR).

d) Superintendéncia de Administracdo, Orgamento e Finangas (SUAFI):

1. Comissdo de Recursos de Avaliagdo de Desempenho (CRADI);

2. Assessoria Técnica de Apoio Administrativo (ASTEC-ADM);

3. Coordenadoria de Administracdo e Gestao de Pessoas (CAGEP):

4. Coordenadoria de Finangas, Orgamento e Contabilidade (CFINC):

5. Coordenadoria de Gestdo de Compras, Contratos e Convénios (CONVEN):

VII - ENTIDADES VINCULADAS E SUPERVISIONADAS:

a) Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul (IMASUL);

b) Agéncia Estadual de Metrologia (AEM/MS);

¢) Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul (JUCEMS);

d) Empresa de Gestdo de Recursos Minerais (MS-MINERAL);

e) Fundacdo de Turismo de Mato Grosso do Sul (FUNDTUR);

f) Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (FUNDECT);
g) Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural (AGRAER);

h) Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal (IAGRO).

VIII - FUNDOS VINCULADOS:

a) Fundo de Regularizacdo de Terras (FUNTER);

b) Fundo de Desenvolvimento das Culturas do Milho e da Soja (FUNDEMS):
c) Fundo Estadual de Terras Indigenas (FEPATI);

d) Fundo de Defesa de Reparacao de Interesses Difusos e Lesados (FUNLES);
e) Fundo Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI);

f) Fundo Estadual Pré-Desenvolvimento Econdmico (PRO-DESENVOLVE).

CAPITULO III o
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Segdo I
Do Orgdo de Interlocugdao Governamental

Art. 3° O 6rgdo de interlocucdo governamental tem a sua composigdo, competéncias e normas de funcionamento

estabelecidas em ato do Governador do Estado, por proposicdo do Secretario Estado de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Econdémico, Produgdo e Agricultura Familiar, conforme deliberacdo de seus integrantes.
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Dos Orgéos Colegiados

Art. 40 Os 6rgdos colegiados terdo sua composicdo, competéncia e normas de funcionamento estabelecidas em
seus atos de criagdo, e em seus respectivos regimentos internos, por proposicao do titular da SEMAGRO.

Paragrafo Unico. A Secretaria-Executiva, é a instancia administrativa operacional e de articulagdo formal dos
Conselhos, com 6rgdos, entidades ou pessoas, em assuntos de interesse da SEMAGRO.

Secgao III
Da Instancia Administrativa de Diregdo Superior

Art. 5° A SEMAGRO sera dirigida por um Secretario de Estado, com a colaboracdo de um Secretario-Adjunto que
o substituird em seus impedimentos legais e eventuais.

§ 10 Compete ao Secretario de Estado da SEMAGRO, executar as competéncias previstas no art. 24 da Lei n.
4.640, de 24 de dezembro de 2014, com a redacdo dada pela Lei n. 4.982, de 14 de margo de 2017, e demais
atribuicdes previstas em legislagdo complementar.

§ 20 Comandar a Secretaria de Estado e suas vinculadas nas areas de meio ambiente, recursos hidricos, turismo,
ciéncia e tecnologia, desenvolvimento econémico, produgdo e agricultura familiar.

Secdo IV
Da Instancia Administrativa de Direcdo Gerencial Superior

Art. 6° Compete ao Secretario-Adjunto exercer as atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Secretario de Estado
de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econ6mico, Producdo e Agricultura Familiar, e especificamente:

I - substituir o titular da SEMAGRO em suas auséncias e em seus impedimentos legais e eventuais;
II - representar o titular da SEMAGRO em suas atividades institucionais ndo privativas, quando por ele determinado;
ITI - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem delegadas pelo titular da SEMAGRO.

Secao V
Das Unidades de Assessoramento Superior e Direto

Subsecao I
Da Assessoria de Gabinete

Art. 7° A Assessoria de Gabinete (AGAB), subordinada diretamente ao Secretério de Estado, compete:

I - assessorar, organizar, controlar e coordenar as atividades relacionadas a execugdo da rotina administrativa do
Gabinete da SEMAGRO;

II - assessorar e apoiar ao Secretario de Estado e ao Secretario-Adjunto, no desempenho de suas atribuices e
nos seus compromissos oficiais;

III - executar as atividades de apoio operacional, administrativo e logistico, bem como coordenar e supervisionar
as atividades do Gabinete da SEMAGRO;

IV - desenvolver outras atividades que |Ihe forem atribuidas.

Subsecao II
Da Assessoria Legislativa

Art. 80 A Assessoria Legislativa (ASLEG), subordinada diretamente ao Secretério de Estado, compete:

I - assessorar o titular da SEMAGRO em seus contatos com o Senado Federal, Cdmara dos Deputados, Assembleias
Legislativas e Camara de Vereadores;

IT - monitorar e manter o titular da SEMAGRO informado sobre projetos de leis e outras normativas cujos temas
interessem as atividades da Secretaria;

III - propor, implementar e acompanhar politicas e diretrizes relativas as areas de interesse da SEMAGRO;
IV - assegurar o apoio especializado ao funcionamento da SEMAGRO em assuntos legislativos;

V - planejar, coordenar, acompanhar e executar agdes de intercambio de informacGes da SEMAGRO relativas a

assuntos legislativos;
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VI - acompanhar a tramitacao de projetos de lei e outros expedientes no Legislativo;
VII- redigir ou emitir parecer em minutas de atos oficiais de interesse da Secretaria;

VIII - acompanhar as matérias de interesse da SEMAGRO e propor ao Secretario a elaboracdo de estudos ou
pareceres, quando for o caso;

IX - manter o ementario da Legislacdo Federal e Estadual de interesse da Secretaria sempre atualizado;
X - organizar e manter atualizado o acervo eletronico e fisico da Legislagdo Estadual de interesse da Secretaria;

XI - desenvolver trabalhos técnicos, estudos e pesquisas relacionados com assuntos legislativos que forem
determinados pelo titular da SEMAGRO;

XII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao III
Da Assessoria de Comunicagao

Art. 9° A Assessoria de Comunicacdo (ASCOM), subordinada diretamente ao Secretario de Estado, compete:

I - planejar, executar e orientar a politica de comunicacdo social da SEMAGRO, em consonancia com as
diretrizes da Subsecretaria de Comunicacdo - SEGOV- SUBCOM, ou o 6rgdo que vier a substitui-la, objetivando
a uniformizagdo dos conceitos, padrdes visuais e dos procedimentos de comunicacdao da SEMAGRO, e de suas
entidades vinculadas;

II- promover as atividades de comunicacdo social, compreendendo imprensa, publicidade, propaganda, relacdes
publicas e promogdo de eventos da SEMAGRO, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Subsecretaria
de Comunicacao - SEGOV-SUBCOM;

III - prestar atendimento as demandas de comunicagdo do gabinete do Secretario de Estado de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Econémico, Producdo e Agricultura Familiar, e fazer a cobertura diaria da agenda do titular
da Pasta, tais como, agendamento de entrevistas, registro fotografico, producdo e envio de releases e, ainda,
promover a organizagdo de eventos e de pecas publicitarias;

IV - assessorar os dirigentes e as unidades administrativas da Secretaria no relacionamento com a imprensa;

V - centralizar e coordenar as atividades de comunicacdo social das entidades vinculadas a SEMAGRO, inclusive
a producdo e o envio de releases, a cobertura de eventos, o registro fotografico, as pecas publicitarias e outras
atividades correlatas;

VI - promover a divulgacao dos projetos, agdes e das atividades da SEMAGRO e das suas entidades vinculadas,
por meio dos canais oficiais institucionais de comunicacdo do Poder Executivo e da prépria Pasta (hotsites e
portais na internet, house organ, newsletter, murais, redes sociais), ja existentes ou a serem criados;

VII - manter atualizados os sitios eletronicos e a intranet sob a responsabilidade da Secretaria, no ambito de
atividades de comunicacao social;

VIII - planejar, coordenar e supervisionar programas e projetos relacionados com a comunicagao interna e externa
das acdes da SEMAGRO;

IX - coordenar e facilitar o relacionamento da imprensa com o titular da SEMAGRO e os demais diretores-
presidentes das entidades vinculadas a Pasta;

X - planejar e coordenar as entrevistas coletivas e o atendimento a solicitagées dos 6rgdos de imprensa;

XI - manter arquivo de noticias e comentarios da imprensa do Estado sobre as atividades da SEMAGRO, e de suas
entidades vinculadas, para fins de consulta e estudo;

XII - acompanhar, selecionar e analisar assuntos de interesse da SEMAGRO, publicados em jornais e revistas
(pela imprensa escrita), para subsidiar o desenvolvimento das atividades de comunicagao social;

XIII - gerenciar e assegurar a atualizacdo das bases de informacgdes institucionais necessarias ao desempenho
das atividades de comunicacao social;

XIV - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao IV
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Da Assessoria de Gestdo Estratégica
Art. 10. A Assessoria de Gestdo Estratégica (ASGET), subordinada diretamente ao Secretario de Estado, compete:

I - assessorar a SEMAGRO para o atendimento das diretrizes estratégicas do Governo do Estado de Mato Grosso
do Sul;

II - implantar e realizar a gestdo do planejamento estratégico e do contrato de gestdo da SEMAGRO;
III - acompanhar e avaliar o cumprimento das metas estratégicas da SEMAGRO;

IV - prestar suporte técnico as Unidades Executoras e Orgcamentarias, quanto ao planejamento das atividades da
Secretaria;

V - participar do processo de elaboracdo da proposta orgamentdria, em consonancia com as prioridades do
planejamento estratégico da SEMAGRO;

VI - manter portfélio de projetos estratégicos visando a fornecer informacdes rapidas sobre as iniciativas
estratégicas em curso;

VII - promover acGes de sensibilizacdo para o planejamento estratégico;

VIII - assegurar o alinhamento da estratégia governamental, de forma integrada, entre as unidades organizacionais
da SEMAGRO e de suas entidades vinculadas;

IX - promover a divulgacdo de acgdes e de resultados referentes ao planejamento estratégico, no ambito da
SEMAGRO;

X - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao V
Da Assessoria Policial Militar

Art. 11. A Assessoria Policial Militar (ASPMI), subordinada diretamente ao Secretério de Estado, compete:

I - assessorar o Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econ6mico, Producdo e Agricultura
Familiar em assuntos relacionados ao policiamento e a fiscalizagdo ambientais, exercidos pela Companhia
Independente de Policia Militar Ambiental, unidade operacional da Policia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul,
conforme convénio firmado entre os dois érgdos;

II - manter o Comandante-Geral da Policia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul informado sobre as decisoes,
os documentos e as parcerias de interesse da Corporacdo Policial Militar;

III - implementar estratégias que proporcionem o cumprimento das clausulas previstas no convénio firmado entre
a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Producdo e Agricultura Familiar e a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 10 A Assessoria Policial Militar, de natureza policial militar, sera composta por integrantes da Policia Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 20 O titular da Assessoria Policial Militar devera ser Oficial da Policia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 39 O efetivo cedido pela Policia Militar a Assessoria Policial Militar, nos termos deste artigo, devera possuir
experiéncia e conhecimento em atividades de policiamento e de fiscalizagdo ambientais.

§ 40 O policial militar colocado a disposicdo da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento
Econémico, Producdo e Agricultura Familiar, para exercer cargo de natureza policial militar, ficard agregado, de
acordo com o disposto na alinea “a” do § 1° do art. 76 da Lei Complementar n® 53, de 30 de agosto de 1990, que
dispde sobre o Estatuto dos Policiais Militares de Mato Grosso do Sul.

Subsecao VI
Da Assessoria Bombeiro Militar

Art. 12. A Assessoria Bombeiro Militar (ASBOM), subordinada diretamente ao Secretério de Estado, compete:

I - assessorar o Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econ6mico, Producdo e Agricultura
Familiar em assuntos relativos a:

a) atuagdo na prevencdo e combate a incéndios florestais e na protegdo ao meio ambiente;
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b) atuacao na fiscalizagdo do manuseio, do transporte, do armazenamento e da estocagem de produtos perigosos;
c) integracdo de esforcos, visando ao desenvolvimento de acGes de prevencdo e resposta as emergéncias
ambientais.

Subsecao VII
Assessoria de Logistica

Art. 13. A Assessoria de Logistica (ASLOG), subordinada diretamente ao Secretério de Estado compete:

I - planejar e implantar acGes para a elaboracdo de planos, programas e de projetos de logistica no que se refere
aos modais de transporte rodoviario, ferroviario, aeroviario e aquaviario;

II - monitorar a gestdo de planos, programas e de projetos de logistica, e propor novos procedimentos, sempre
gue necessario;

I1I - fornecer subsidios para a elaboragdo de proposicdo orcamentaria e do plano plurianual referente a area de
logistica;

IV - fornecer dados e informacGes estratégicas para embasar decisdes de planejamento governamental, com base
na legislagao vigente;
V - monitorar programas e projetos do Plano Estadual de Logistica;

VI - fomentar e articular a integracdo dos planos, programas e dos projetos de infraestrutura e de logistica nas
entidades vinculadas;

VII - promover o desenvolvimento de estudos e de pesquisas na area de logistica;

VIII - promover agdes para articulacdo de acordos de cooperagdo técnica e de intercaimbio de experiéncias e
informag0es na area de logistica;

IX - realizar outras atividades correlatas.

Subsegao VIII
Da Assessoria de Relagdes Institucionais

Art. 14. A Assessoria de Relacdes Institucionais (ASRIN), subordinada diretamente ao Secretario de Estado,
compete:

I - estabelecer o didlogo constante com entidades, organizacGes setoriais, setor produtivo e outros, em temas de
interesse da SEMAGRO;

II - representar a SEMAGRO em eventos publicos, politicos e sociais;
III - desenvolver acdes e tarefas que demandem a mobilizagdo de representantes publicos e da sociedade
civil, além de promover canais de comunicagdo com a finalidade de fortalecer as relagdes da SEMAGRO com a

sociedade;

IV - auxiliar na elaboracdo e implementacdo de acordos de cooperagdo técnica ou instrumentos congéneres a
serem firmados pela SEMAGRO, bem como na sua execucao;

V - apoiar as unidades executoras na elaboracdao do planejamento e na execucdo das acdes de forma integrada,
com vistas ao desenvolvimento sustentavel do Estado;

VI - apoiar os dérgdos colegiados vinculados a SEMAGRO na articulacdo institucional, para a implementagdo de
suas deliberagbes, relacionadas ao desenvolvimento sustentavel;

VII - atuar no apoio a organizagao e realizagdo de eventos nacionais e internacionais e nas atividades de cooperagéo
mutua e de relacionamento;

VIII - buscar agdes integradas com as demais entidades vinculadas a SEMAGRO, com o objetivo de facilitar a
execucao das atividades da Assessoria;

IX - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao VI

Da Unidade de Coordenacao dos Projetos: do Programa de Desenvolvimento do Turismo PRODETUR/NACIONAL/
MS e do Programa PRODETUR + TURISMO no Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 15. A Unidade de Coordenacgdo dos Projetos do Programa de Desenvolvimento do Turismo PRODETUR/
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NACIONAL/MS e do Programa PRODETUR + TURISMO no Estado de Mato Grosso do Sul, subordinada diretamente
ao Secretario de Estado, cabe implementar, coordenar e fomentar as atividades turisticas no ambito de sua
competéncia, e, especificamente:

I - exercer a gestdo da Unidade de Coordenagdo de Projeto- UCP por meio do apoio técnico operacional, da
mobilizagdo, da capacitacdo e do suporte técnico aos entes executores responsaveis pelos servigos, obras,
aquisicao de bens e outras agbes de interesse, relacionadas com os investimentos e as atividades vinculadas ao
Programa;

II - promover a elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Integrado do Turismo Sustentavel (PDITS), Avaliacdo
Ambiental estratégica (AAE), dos polos turisticos definidos pelo Estado, e submeter o Plano a apreciagdo do
Ministério do Turismo;

III - promover a elaboragdo de carta-consulta e envidar esforcos para a sua aprovagdo nos o6rgdos federais
competentes;

IV - orientar os 6rgdos executores na elaboracdo de programas, projetos, atividades e planos de trabalho relativos
as especificagdes de obras, servigos, aquisigdo de bens e de outras acGes de interesse da Pasta;

V - desenvolver as analises e a emissdo de parecer técnico-especializado para os entes executores relativos aos
processos;

VI - formalizar, acompanhar e supervisionar os convénios com os 6rgaos executores estaduais e municipais;

VII - orientar e supervisionar a atuacdo dos o6rgdos executores na condugdo dos processos licitatorios e de
contratacdo de fornecedores, no ambito estadual e no municipal, visando a garantia da observancia das regras
de licitacdo e de contratacao.

VIII- analisar e proceder a aprovacgdo e a consolidacdo das comprovagdes de gastos realizados pelos entes
executores (prestactes de contas), bem como a submissdo de tais comprovacGes as instituicGes financiadoras
ou doadoras;

IX - apoiar técnica e juridicamente os municipios na obtengdo do selo oficial do Programa + Turismo, facilitando
a interlocugdo junto ao Ministério do Turismo;

X — orientar e acompanhar, técnica e juridicamente, os municipios e empresas para obtencdo de financiamento
através dos Bancos elegidos pelo Programa Prodetur + Turismo.

XI - elaborar relatérios de progresso dos Programas no ambito do Estado;

XII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo conteldo dos assuntos relacionados a sua area de
competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMAGRO;

XIII - participar reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados ao
desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na UCP/MS;

XIV - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsegao X
Da Coordenadoria Juridica da PGE

Art. 16. A Coordenadoria Juridica da PGE (CJUR/PGE), consoante estabelece o Regimento Interno da Procuradoria-
Geral do Estado, incumbe-lhe a coordenacdo e a supervisdo técnica das atividades juridicas da SEMAGRO.

I - coordenar, supervisionar e uniformizar as atividades juridicas da SEMAGRO;

II - examinar e opinar nos atos normativos, nos processos e nos documentos administrativos, de natureza
operacional de interesse da SEMAGRO, e prestar a assisténcia juridica, conforme dispuser o regimento interno
da PGE/MS;

III - elaborar minutas de parecer e de informagdo a ser prestada ao Poder Judiciario pelo titular da Pasta, em
mandados de segurancga e de injungdo, em habeas-data e afins;

IV - prestar orientagdo juridica ao titular da SEMAGRO, quanto aos atos administrativos, as questdes juridicas, as
decisGes judiciais, aos atos do Tribunal de Contas e do Ministério Publico, e dos demais érgdos publicos e privados,
em todas as suas esferas.

Paragrafo Unico. A Atuacdo Institucional da Coordenadoria Juridica da PGE, esta definida no Regimento Interno

da Procuradoria Geral do Estado.

Mato Grosso do Sul
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Subsecao XI
Da Unidade Setorial de Controle Interno

Art. 17 A Unidade Setorial de Controle Interno (USCI), subordinada tecnicamente & Controladoria Geral do Estado
- CGE e administrativamente ao Secretario de Estado, compete:

I - a execugdo das atividades previstas no Art. 11 do Decreto n°® 14.879, de 13 de novembro de 2017.

II - receber, analisar, adotar providéncias e responder os pedidos de acesso a informacdo e as manifestacdes de
ouvidoria encaminhadas por cidaddos, monitorando o cumprimento dos prazos e prezando pela qualidade das
respostas, utilizando linguagem acessivel, inclusiva e objetiva;

III - processar informacdes obtidas por meio das manifestacdes recebidas e das pesquisas de satisfacdo
realizadas com a finalidade de subsidiar a avaliacao dos servicos prestados, em especial para o cumprimento dos
compromissos e dos padrdes de qualidade de atendimento da Lei Federal n® 13.460, de 26 de junho de 2017;

IV - elaborar, anualmente, relatério de gestdo, que devera consolidar os dados com base nas manifestagdes de
ouvidoria, apontar falhas e sugerir melhorias na prestagdo de servigos publicos;

V - receber denulncias e representacdes que versem sobre possivel pratica de infragdo administrativo-disciplinar
ou de atos lesivos por parte de pessoas juridicas, atendendo ao disposto no inciso III deste artigo;

VI - propor a autoridade competente a instauracdo de sindicancia, de processos administrativos disciplinares
e de responsabilizagdo, bem como os demais instrumentos correcionais para apurar responsabilidade por
irregularidades praticadas no ambito de seu 6rgdo ou entidade, conforme previsdo normativa da entidade a qual
se vincula;

VII - supervisionar tecnicamente as comissdes disciplinares e de responsabilizagao;

VIII - acompanhar o cumprimento das recomendagdes e/ou das determinagdes de instauragdo de procedimentos
disciplinares e de responsabilizacdo de entes privados, realizadas pelo Orgdo Central ou pelo Tribunal de Contas
do Estado;

IX - manter registro atualizado da tramitagdo e do resultado dos procedimentos disciplinares e de responsabilizagdo
de entes privados, na forma estabelecida pelo Orgao Central;

X - participar de atividades que exijam acdes conjugadas das unidades integrantes do Sistema de Controle
Interno, com vistas ao aprimoramento do exercicio das atividades que Ihes sdo comuns;

XI - orientar os ordenadores de despesa quanto a eficiéncia e a eficacia do funcionamento dos controles contabeis,
financeiros, orcamentarios, operacionais e patrimoniais, bem como exercer o acompanhamento dos atos de
gestao;

XII - exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia da legislagdo concernente a execucdo orgamentaria,
financeira e patrimonial a que sua unidade estiver sujeita e propor o seu constante desenvolvimento, implementagao
e atualizacao;

XIII - promover o mapeamento de processos com o proposito de identificar, analisar e adotar providéncias em
relacdo aos eventos de riscos dos processos da unidade;

XIV - prover prontamente o atendimento as solicitagbes de documentos, informagdes e de providéncias
encaminhadas pelo Orgao Central;

XV - atender as determinacdes e aos comandos normativos emanados pelo Orgdo de Controle Externo, na
condicdo de responsavel pelo controle interno da respectiva unidade, sob a supervisdao do Orgdo Central;

XVI - acompanhar a implementacdo das recomendacgdes emitidas pelos 6rgdos de controle interno e externo;

XVII - propiciar e fornecer a administragdo da unidade a que estiver vinculada informacgGes oportunas e confidveis
de carater financeiro, administrativo e operacional, inclusive sobre os resultados e efeitos atingidos;

XVIII - dar assisténcia, orientacdo e apoio técnico aos ordenadores de despesas e agentes responsaveis por bens,
direitos e obrigacGes do 6rgdo ou entidade pelo qual responda.

Secgao VI
Da Instancia Administrativa de Geréncia Superior e Respectivas Unidades Administrativas de Geréncia Operacional

Subsecao I
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Da Superintendéncia de Industria, Comércio e Servicos

Art. 18. A Superintendéncia de Industria, Comércio e Servigos (SICOMS), subordinada diretamente ao Secretario
de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econémico, Produgdo e Agricultura Familiar, compete:

I - formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos setores industrial,
comercial e de servigos, compreendendo a atracao de novos investimentos, contribuindo para a geracao de
emprego e renda;

II - promover e incentivar a criagdo, preservacdo e a ampliacdo de empresas e de polos econémicos empresariais
e industriais;

I1I - aperfeicoar e ampliar as relagGes do Estado com empresarios, entidades publicas e privadas, em nivel local,
nacional e internacional;

IV - orientar aos empresarios e aos empreendedores, formais e informais, linhas de crédito para investimentos,
auxiliando na geragao de empregos, renda e no surgimento de novas empresas em todo o Estado de Mato Grosso
do Sul;

V - apoiar as empresas no processo de difusdo de seus produtos e de seus servigos, com vistas a ampliacdo dos
negdcios no mercado nacional e internacional;

VI - promover a educacdo empreendedora, por meio de convénios e parcerias com instituicdes de ensino e
entidades vinculadas a profissionalizagdo empresarial;

VII - incentivar, promover, orientar e supervisionar as atividades relacionadas ao empreendedorismo no Estado
de Mato Grosso do Sul;

VIII - propor medidas de apoio a exploragdo dos recursos minerais;

IX - orientar a realizacdo de estudos e projetos de interesse para o desenvolvimento econémico do Estado,
visando ao incremento das atividades produtivas do setor mineral, por meio da identificacdo e divulgacdo das
oportunidades de investimentos relacionados com sua finalidade, do levantamento e avaliagdo da infraestrutura
econdémica e dos mercados, para promover a comercializacdo dos produtos de origem estadual;

X - promover a pesquisa, propiciar assisténcia técnica, visando ao desenvolvimento das atividades de mineragdo
e comercializacdo em geral, e a orientar a recuperacdo de areas degradadas;

XI - estabelecer diretrizes e procedimentos para o aproveitamento racional e exploracdo de jazidas minerais no
territério estadual, nos termos do art. 94 do Regimento do Cddigo de Mineragéo;

XII - estimular e promover a formagdo de mao de obra especializada para atendimento das atividades relacionadas
com as finalidades da Empresa de Gestao de Recursos Minerais;

XIII - estabelecer diretrizes visando ao aprimoramento gerencial e operacional de pequenos e médios
empreendimentos industriais de mineragao;

XIV - articular-se com drgdos publicos, entidades paraestatais e empresas privadas, nacionais e internacionais,
para atender a execucdo de atividades relacionadas a area de atuacao da MS-MINERAL, por meio de acordos,
ajustes, protocolos, convénios e contratos;

XV - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelddo dos assuntos relacionados a sua area de
competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMAGRO;

XVI - prestar assessoramento as diversas unidades da SEMAGRO, nos assuntos de Mineragdo;

XVII - executar as atividades de suporte para a atuacdo organico-funcional dos Conselhos Estaduais das areas
que |Ihe sao afetas.

XVIII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados
para o desenvolvimento e aperfeigoamento profissional da sua area de competéncia;

XIX- desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 19. A Coordenadoria de Apoio & Competitividade Empresarial (COACE), subordinada diretamente a
Superintendéncia de Industria, Comércio e Servigos (SICOMS), compete:

I - prestar apoio na implementagdo da politica de fomento econémico e tecnoldgico dos setores industrial,
comercial e de servigos, compreendendo a atracao de novos investimentos, contribuindo para a geragao de

GOVERNO (")) DOCUMENTO
DO ESTADO [ ( \/ ASSINADO
ELETRONICAMENTE

Mato Grosso do Sul




emprego e renda;

II - prestar apoio na ampliacdo de polos econémicos empresariais e industriais;
I1I - apoiar as relagdes do Estado com empresarios, entidades publicas e privadas, em nivel local e nacional;

IV - promover agdes voltadas ao aumento da produtividade, da competitividade e do empreendedorismo, por
meio de iniciativas dirigidas ao setor produtivo e empresarial;

V - articular e prospectar oportunidades de negdcios para investidores;

VI - aumentar a geragdo de negdcios e a competitividade da indUstria, do comércio e dos servigos sul-mato-
grossenses;

VII - desenvolver agdes econOmicas e sociais de promocdo, divulgagdo e de comercializagdo dos produtos sul-
mato-grossenses;

VIII - incentivar a formacgao e a consolidagao dos Arranjos Produtivos Locais (APLs);
IX - executar outras agdes inerentes ao Apoio a Competitividade Empresarial.

X - coordenar a elaboragao de planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento local e regional,
no Estado;

XI - executar atividades de planejamento regional, local ou setorial, envolvendo a formulagdo de estratégias e
politicas governamentais e privadas;

XII - atuar em conjunto com as demais areas do Governo Estadual e em articulagdo com as administracées
municipais e entidades civis para a elaboracdao e viabilizagdo da execugdo dos planos locais e regionais de
desenvolvimento;

XIII - desenvolver acles articuladas com os municipios buscando levantar as caréncias locais e regionais e definir
os planos de acgao regional.

XIV - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 20. A Coordenadoria de Incentivos Fiscais e Financiamentos (COINFI), subordinada diretamente a
Superintendéncia de Industria, Comércio e Servigos (SICOMS), compete:

I - difundir, orientar e encaminhar pequenos empreendedores a usufruirem dos Programas de Governo, bem
como de novos programas a serem criados;

II - coordenar e favorecer parcerias com 6rgdos e entidades de classe, em acGes, programas, palestras, cursos
de treinamento e gerenciamento que beneficiem os empreendedores;

III - elaborar e acompanhar a Lei de Incentivos Fiscais do Estado de MS, estabelecendo e indicando critérios
de regionalizagdo com beneficios compativeis e diferenciados de acordo com a vocagdo e as potencialidades
regionais;

IV - criar, adaptar e melhorar os sistemas de vistorias técnicas realizadas nas industrias que se habilitaram a
receber os beneficios fiscais da Nova Lei de incentivos, emitindo pareceres técnico conclusivos;

V - fiscalizar durante o prazo de vigéncia dos beneficios e/ou incentivos financeiros concedidos, o cumprimento
das obrigacGes de cunho sécio-econdmico das empresas beneficiadas;

VI - apresentar, analisar e apreciar junto ao Férum Deliberativo do MS-INDUSTRIA as propostas de novos projetos
industriais;

VII - emitir pareceres técnicos de Cartas Consulta;

VIII - analisar projetos de viabilidade econémico-financeira;

IX - realizar vistorias técnicas na implantacdo e expansdo de indUstrias;

X - exercer a fiscalizagdo nas empresas incentivadas pelo Governo Estadual;

XI - fornecer informagdes sobre linhas de crédito de financiamentos - FCO e outros;

XII - implantar um banco de dados com informagdes socioeconémicas do Estado de Mato Grosso do Sul e de cada
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municipio individualmente;

XIII - prestar assessoramento administrativo e apoio técnico ao Férum Deliberativo do MS-INDUSTRIA, obedecendo
as regras da Legislacdo que regulamenta este 6rgdo colegiado;

XIV- planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo conteldo dos assuntos relacionados a sua area de
competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMAGRO;

XV - buscar acOes integradas com as demais coordenadorias e unidades vinculadas a SEMAGRO;

XVI - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados
para o desenvolvimento e aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;

XVII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 21. A Coordenadoria de Economia e Estatistica (COEST), subordinada diretamente & Superintendéncia de
Industria, Comércio e Servigos (SICOMS), compete:

I - auxiliar o Superintendente, nas atividades técnicas relacionadas a estudos e pesquisas socioecondémicas,
informagdes estatisticas e recursos naturais, inclusive estudos na area demografica em cooperagdo com o IBGE;

II - estabelecer e coordenar fluxos permanentes de informacdes socioeconOmicas entre as diversas areas de
governo e a sociedade civil;

I1I - elaborar os estudos dentro do sistema de contas regionais, visando o calculo do Produto Interno Bruto - PIB
do Estado e de seus Municipios, por meio de Termo de Cooperagdo Técnica com o Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE;

IV - coletar, organizar, armazenar e disseminar as informagdes estatisticas do Estado, de natureza periddica ou
ndo, de forma a subsidiar o sistema de desenvolvimento econdmico do estado;

V - executar a funcdo de produgdo, organizagdo e divulgacdo em banco de dados e/ou em periddicos, das
informagdes dos dados estatisticos socioeconémicos do Estado e de seus municipios, diretamente ou através de
convénios, parcerias e acordos com 6rgaos publicos ou privados;

VI - estabelecer com os 6rgdos de intercambio, fluxo sistematico de dados estatisticos;

VII - realizar analise da evolugdo conjuntural dos principais indicadores econdmicos e sociais do Estado, com
vistas, particularmente, a avaliar o nivel da atividade econémica estadual;

VIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 22. A Coordenadoria de Cooperacdo Internacional e Comércio Exterior (COMEX), subordinada diretamente a
Superintendéncia de Industria, Comércio e Servigos (SICOMS), compete:

I - coordenar as relagdes do Estado com empresarios, entidades publicas e privadas, em nivel local, nacional e
internacional;

II - orientar as empresas no processo de difusdo de seus produtos e de seus servigos, com vistas a ampliacdo dos
negdcios no mercado nacional e internacional;

III - instruir os empresarios para o conhecimento do PROGRAMA FOMENTAR FRONTEIRAS e obtengdo de seus
beneficios;

IV - prestar assisténcia a atividade empresarial de comércio interno para sua internacionalizacdo, planejando,
coordenando e executando as agdes relacionadas a participacdo do Estado no mercado internacional, principalmente
0 MERCOSUL, ZICOSUL, CODESUL e BRASIL CENTRAL, em articulagdo com as Secretarias de Estado de Governo
e Gestdo Estratégica e da Fazenda;

V - orientar e encaminhar sugestdes ao empresariado, visando divulgar agdes de incentivo as exportacdes;

VI - prestar assessoramento técnico ao Superintendente, nos assuntos relacionados ao fomento e assisténcia a
atividade do comércio internacional;

VII - manter constante atualizagdo técnica nos assuntos relacionados ao comércio internacional;

VIII - buscar agOes integradas com as demais coordenadorias e unidades vinculadas a SEMAGRO, com o objetivo
de facilitar a execucgao das atividades da Coordenadoria;
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IX - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Superintendéncia de Ciéncia e Tecnologia, Produgdo e Agricultura Familiar

Art. 23. A Superintendéncia de Ciéncia e Tecnologia, Producdo e Agricultura Familiar (SUPRAFA), subordinada
diretamente ao Secretario de Estado, compete:

I - promover agdes voltadas ao aumento da produtividade, da competitividade e do empreendedorismo, por meio
de iniciativas dirigidas ao setor produtivo rural;

11- propor, orientar, formular e acompanhar programas e projetos, visando a implementagdo das politicas publicas
relacionadas ao Recursos Hidricos, Ciéncia e Tecnologia, Producdo e Agricultura Familiar;

I1I - identificar demandas e realizar estudos relacionados a producdo sustentavel do Estado;

IV - promover a articulacdo de acdes voltadas ao suprimento de insumos basicos, assegurando o abastecimento
de alimentos;

V - coletar, organizar e analisar informacdes que permitam promover a adequacgao do perfil e do setor produtivo
rural as reais demandas do mercado;

VI - realizar estudos, produzir e difundir matérias e dados relacionados a produtividade, a competitividade e ao
empreendedorismo;

VII - estabelecer parcerias com 6rgdos publicos e privados, visando a agilizar os procedimentos de instalacao e
de crescimento de empresas;

VIII - articular e prospectar oportunidades de negdcios para investidores;
IX - estabelecer novas parcerias de negdcios e de comércio para os produtos sul-mato-grossenses;

X - desenvolver acGes econOmicas e sociais de promocdo, divulgacdao e de comercializagdo dos produtos sul-
mato-grossenses;

XI - orientar e coordenar as agles das entidades vinculadas a SEMAGRO, na sua area de competéncia, bem como
articular apoio técnico as atividades dos 6rgdos e das entidades de preservacdo e de uso sustentavel dos recursos
naturais, promovendo e difundindo as agdes de estudos, e pesquisa e de zoneamento;

XII - coordenar a politica de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do Estado, com énfase em procedimentos
de difusdo de conhecimentos tecnoldgicos adaptados, prestar apoio as instituigdes ou as unidades de pesquisa,
de ensino técnico e universitario e, ainda, fomentar a capacitagdo técnica para a Administracdo Publica;

XIII - promover, orientar, coordenar e supervisionar a Politica de Desenvolvimento de Ciéncia e Tecnologia, bem
assim acompanhar e avaliar os resultados e a divulgagdo de informagGes sobre ciéncia e tecnologia;

XIV - incentivar a formacdo e o desenvolvimento de recursos humanos e a sua capacitagdo nas areas de ensino,
pesquisa, ciéncia e tecnologia, bem assim estimular a realizacdo e a divulgagdo de pesquisas cientificas e
tecnoldgicas;

XV - prestar apoio e estimulo a érgdos e a entidades que investirem em pesquisa e em desenvolvimento cientifico
e tecnoldgico no Estado;

XVI - executar as atividades de suporte para a atuacdo organico-funcional dos Conselhos Estaduais das areas
Ciéncia e Tecnologia, Produgdo e Agricultura Familiar do Estado bem como de sua Secretaria-Executiva e dos
entes que os auxiliem;

XVII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados
para o desenvolvimento e aperfeigoamento profissional da sua area de competéncia;

XVIII- desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 24. Aos Comités Estaduais de Controle da Ferrugem Asiatica da Soja (CEFA) e Gestor do Plano Estratégico
Estadual do Programa Nacional de Erradicacdo e Prevencdo da Febre Aftosa 2017 a 2026 (PNEFA), vinculados
diretamente a Superintendéncia de Ciéncia e Tecnologia, Producdo e Agricultura Familiar (SUPRAFA), competem:

I - implementar e executar as agdes contidas nos Decretos que instituiram os respectivos Comités Tematicos,
assegurando a coeréncia técnica e operacional durante sua execugdo;
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II - integrar esforcos na defesa e na realizacdo das atividades propostas pelos Comités Tematicos;

III - contribuir com estudos e com informacGes sobre o desempenho e melhoramento das agdes dos Comités
Tematicos;

IV - desempenhar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento das agdes pertinentes aos
Comités.

Art. 25. A Assessoria Técnica de Apoio Operacional (ASTEC), subordinada diretamente & Superintendéncia de
Ciéncia e Tecnologia, Produgdo e Agricultura Familiar (SUPRAFA), compete:

I - prestar assessoramento técnico nas questdes de execugdo e acompanhamento de programas, projetos e
outras demandas da SUPRAFA;

IT - prestar apoio operacional ao Superintendente e demais Coordenadorias, na realizacdo de eventos e em
assuntos de interesse da SUPRAFA;

III - buscar agOes integradas com as demais unidades administrativas da SEMAGRO, com o objetivo de facilitar a
execucdo das demandas da Superintendéncia;

IV - prestar apoio aos secretarios-executivos dos conselhos estaduais, camaras setoriais, comités, conselhos
gestores de fundos e afins, vinculados as areas afetas a SUPRAFA, na articulacdo institucional e operacionalizagdo
de suas demandas;

V - desenvolver outras atividades correlatas, no ambito da Superintendéncia.

Art. 26. A Coordenadoria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (COTEI), subordinada diretamente a Superintendéncia
de Ciéncia e Tecnologia, Produgdo e Agricultura Familiar (SUPRAFA), compete:

I - coordenar a politica de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do Estado, com énfase em procedimentos de
difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos e de incentivo e apoio a instituicdes de pesquisa e de ensino
universitario instaladas no Estado e a capacitacdo técnica especializada para a gestdo publica;

II - orientar, coordenar e supervisionar a politica de desenvolvimento de ciéncia e tecnologia e acompanhar e
avaliar os resultados e sua divulgagdo nessas areas;

III - promover o incentivo a formacdo e ao desenvolvimento de recursos humanos e a sua capacitacdo nas
areas de ensino, pesquisa, ciéncia e tecnologia e estimular a realizacdo e divulgacdo de pesquisas cientificas e
tecnoldgicas;

IV - articular-se com drgdos e entidades governamentais que atuam em projetos e atividades voltadas para o
desenvolvimento do ensino superior e da pesquisa cientifica e tecnoldgica no Estado;

V - executar os procedimentos para a integracdo do sistema estadual de ciéncia e tecnologia com o sistema
nacional de ciéncia e tecnologia e demais areas;

VI - executar as atividades para obtencdo de apoio e de realizacdo do Forum Estadual de Ciéncia e Tecnologia;

VII - auxiliar o Superintendente no acompanhamento das atividades relacionadas ao incentivo e apoio a projetos
para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no Estado;

VIII - manter intercambio para a criacdo e a divulgacdo de conhecimentos, com érgdos publicos e entidades
governamentais ou particulares, nacionais ou estrangeiras, que atuam no segmento de desenvolvimento cientifico
e tecnoldgico;

IX - coordenar, orientar e zelar para que os Gestores de Processo que lhe sdo subordinados cumpram com as
suas atribuicdes de forma integrada com os Programas e Projetos de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Estado;

X - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 27. Gestores de Processos Técnicos de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (GPT/COTEI), incumbe:

I - executar as atribuigdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do relacionamento nas
interfaces com outros processos;

II - cuidar e garantir que o processo esteja alinhado com o planejamento estratégico da Secretaria;

III - prestar apoio e esclarecimentos técnicos aos programas, projetos e outros assuntos demandados, no ambito
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de sua area de competéncia;

IV - implementar agdes preventivas e corretivas identificadas no desenvolvimento do processo sob sua
responsabilidade;

V - responsabilizar-se pelas informagdes e adotar medidas para manter atualizadas as bases de informacdo dos
programas e projetos em execucdo, no sitio eletrénico da SEMAGRO;

VI - assegurar o cumprimento da legislacdo pertinente ao processo sob sua responsabilidade;
VII - prestar informacdes sobre as atividades desenvolvidas, quando solicitadas;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento dos assuntos pertinentes ao
Processo.

Art. 28. A Coordenadoria de Agricultura (COAGRI), subordinada diretamente & Superintendéncia de Ciéncia e
Tecnologia, Producdo e Agricultura Familiar (SUPRAFA), compete:

I - propor, orientar, formular e acompanhar os programas e projetos relacionados ao fortalecimento das principais
cadeias produtivas de origem vegetal do Estado;

II - propor e implementar agdes que visem a insercao e a consolidacdo dos agentes das cadeias produtivas de
origem vegetal no mercado local, regional, nacional e internacional;

III - elaborar, adaptar e imprimir medidas que ampliem a oferta de postos de trabalho, a elevacao de renda, a
valorizacdo e a competitividade dos produtos de origem vegetal;

IV - buscar, como diretriz geral, a diversificacdo da propriedade rural e da agroindustria do Estado;

V - viabilizar estudos relacionados as cadeias produtivas de origem vegetal, que minimizem os problemas e
explorem as potencialidades dessas cadeias;

VI - coordenar programas voltados ao aumento da producdo de grdos, fibras, madeiras, bioenergéticos e hortalicas;

VII - participar e dar apoio aos Conselhos vinculados da SEMAGRO, correlacionados ao setor produtivo de origem
vegetal;

VIII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar para que os contelidos dos assuntos relacionados a sua area
de competéncia sejam inseridos e mantidos sempre atualizados no sitio eletrénico da SEMAGRO;

IX - coordenar, orientar e zelar para que os Gestores de Processo que lhe sdo subordinadas cumpram com as suas
atribuicdes de forma integrada com os Programas e Projetos da Agricultura do Estado;

X - buscar agdes integradas com as demais unidades da estrutura administrativa e operacional da SEMAGRO,
visando ao bom desempenho das atividades afetas a Coordenadoria;

XI - participar de reunibes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados
para o desenvolvimento e aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;

XII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.
Art. 29. Aos Gestores de Processos Técnicos da Agricultura (GPT/COAGRI), incumbe:

I - executar as atribuigdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do relacionamento nas
interfaces com outros processos;

II - cuidar e garantir que o processo esteja alinhado com o planejamento estratégico da Secretaria;

III - prestar apoio e esclarecimentos técnicos aos programas, projetos e outros assuntos demandados, no ambito
de sua area de competéncia;

IV - implementar agdes preventivas e corretivas identificadas no desenvolvimento do processo sob sua
responsabilidade;

V - responsabilizar-se pelas informagdes e adotar medidas para manter atualizadas as bases de informacdo dos
programas e projetos em execucdo, no sitio eletrénico da SEMAGRO;

VI - assegurar o cumprimento da legislacdo pertinente ao processo sob sua responsabilidade;
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VII - prestar informagdes sobre as atividades desenvolvidas, quando solicitadas;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento dos assuntos pertinentes ao
Processo.

Art. 30. A Coordenadoria de Pecuéria (COPEC), subordinada diretamente & Superintendéncia de Ciéncia e
Tecnologia, Producdo e Agricultura Familiar (SUPRAFA), compete:

I - propor, orientar, formular e acompanhar os programas e projetos relacionados ao fortalecimento das principais
cadeias produtivas de origem animal do Estado;

II - propor e implementar agdes que visem a insercao e a consolidagdo dos agentes das cadeias produtivas de
origem animal no mercado local, regional, nacional e internacional;

III - elaborar, adaptar e imprimir medidas que ampliem a oferta de postos de trabalho, a elevacao de renda, a
valorizacdo e a competitividade dos produtos de origem animal;

IV - apoiar e articular meios visando a diversificacdo da producdo e da propriedade rural;

V - viabilizar estudos relacionados as cadeias produtivas de origem animal, que minimizem os problemas e
explorem as potencialidades dessas cadeias;

VI - coordenar programas voltados ao aumento da producdo pecuaria;

VII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo conteldo dos assuntos relacionados a sua area de
competéncia e adotar medidas para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletrénico da SEMAGRO;

VIII - coordenar, orientar e zelar para que os Gestores de Processos que lhe sdao subordinadas, desempenhem
suas atribuicdes de forma integrada com os Programas e Projetos da Pecuaria do Estado;

IX - buscar acgdes integradas com as demais unidades da estrutura administrativa e operacional da SEMAGRO,
visando ao bom desempenho das atividades afetas a Coordenadoria;

X - participar e dar apoio aos Conselhos vinculados a SEMAGRO, correlacionados ao setor produtivo de origem
animal;

XI - participar, articular e realizar reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados para o desenvolvimento e aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;

XII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.
Art. 31. Aos Gestores de Processos Técnicos da Pecuaria (GPT/COPEC), incumbe:

I - executar as atribuigdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do relacionamento nas
interfaces com outros processos;

II - cuidar e garantir que o processo esteja alinhado com o planejamento estratégico da Secretaria;

III - prestar apoio e esclarecimentos técnicos aos programas, projetos e outros assuntos demandados, no ambito
de sua area de competéncia;

IV - implementar agdes preventivas e corretivas identificadas no desenvolvimento do processo sob sua
responsabilidade;

V - responsabilizar-se pelas informagdes e adotar medidas para manter atualizadas as bases de informacdo dos
programas e projetos em execucdo, no sitio eletrénico da SEMAGRO;

VI - assegurar o cumprimento da legislacdo pertinente ao processo sob sua responsabilidade;
VII - prestar informacdes sobre as atividades desenvolvidas, quando solicitadas;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento dos assuntos pertinentes ao
Processo.

Art. 32. A Coordenadoria de Agricultura Familiar (COAFA), subordinada diretamente & Superintendéncia de Ciéncia
e Tecnologia, Producao e Agricultura Familiar (SUPRAFA), compete:

I - propor politicas publicas de apoio ao desenvolvimento rural sustentavel voltado para a agricultura familiar;
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II - elaborar, apoiar, acompanhar e avaliar a execucdo de programas e projetos de interesse da agricultura
familiar;

III - fomentar a constituicdo de Conselhos Municipais de Desenvolvimento Rural Sustentdvel - CMDRS, em
articulagdo com o Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS, com o objetivo de subsidiar
as implementacado das politicas da agricultura familiar, no @mbito do Estado;

IV - propor, orientar e acompanhar as agdes voltadas ao apoio logistico, suprimento de insumos, processos
produtivos e aliangas mercadoldgicas de apoio a agricultura familiar;

V - articular as relacbes do Estado com as entidades parceiras, comprometidas com o aperfeicoamento das
politicas publicas para a agricultura familiar;

VI - participar e dar apoio as Camaras Setoriais correlacionadas a Agricultura Familiar;

VII - propor politicas de incentivo a organizagdo socioeconémica e ao fortalecimento do associativismo e do
cooperativismo, e articular agGes voltadas a melhoria da produgdo, dos processos tecnoldgicos, agroindustriais e
mercadoldgicos;

VIII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo conteldo dos assuntos relacionados a sua area
de competéncia e adotar medidas para que estejam sempre atualizados nas ferramentas de comunicacgdo
disponibilizadas pela SEMAGRO;

IX - coordenar, orientar e zelar para que os Gestores de Processos que |lhe sdo subordinadas, desempenhem suas
atribuicdes de forma integrada com os Programas e Projetos da Agricultura Familiar do Estado;

X - buscar agfes integradas com as demais unidades administrativas e de geréncia operacional da SEMAGRO;

XI - participar de reunibes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados
ao desenvolvimento profissional da sua area de competéncia;

XII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.
Art. 33. Aos Gestores de Processos Técnicos da Agricultura Familiar (GPT/COAFA), incumbe:

I - executar as atribuigdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do relacionamento nas
interfaces com outros processos;

II - cuidar e garantir que o processo esteja alinhado com o planejamento estratégico da Secretaria;

III - prestar apoio e esclarecimentos técnicos aos programas, projetos e outros assuntos demandados, no ambito
de sua area de competéncia;

IV - implementar agdes preventivas e corretivas identificadas no desenvolvimento do processo sob sua
responsabilidade;

V - responsabilizar-se pelas informagdes e adotar medidas para manter atualizadas as bases de informacdo dos
programas e projetos em execucdo, no sitio eletrénico da SEMAGRO;

VI - assegurar o cumprimento da legislacdo pertinente ao processo sob sua responsabilidade;
VII - prestar informagdes sobre as atividades desenvolvidas, quando solicitadas;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento dos assuntos pertinentes ao
Processo.

Art. 34. A Coordenadoria do Centro de Monitoramento do Tempo e do Clima de Mato Grosso do Sul (CEMTEC-MS),
subordinada diretamente a Superintendéncia de Ciéncia e Tecnologia, Produgdo e Agricultura Familiar (SUPRAFA),
compete desenvolver as atividades previstas no art. 2° da Lei n. 3.758, de 9 de outubro de 2009, com a redacao
dada pela Lei n° n. 5.134, de 27 de dezembro de 2017, e especificamente:

I - desenvolver atividades cientificas e tecnoldgicas, que propiciem a geragdo e a disseminagdo de informacdes
rotineiras sobre o clima e o tempo;

II - implantar a infraestrutura informatizada e automatizada para coleta, transmissdo, processamento, analise,
armazenamento, difusdo e divulgacao de dados meteoroldgicos na area de influéncia do Estado de Mato Grosso

do Sul;
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I1I - produzir, transferir e difundir as previsdes meteoroldgicas, a partir das analises dos modelos globais gerados
por outras instituicdes nacionais e internacionais e de dados coletados pela rede de estagbes automaticas
distribuidas estrategicamente;

IV - viabilizar a parceria multi-institucional na coleta, tratamento e difusdo dos dados e informagdes meteoroldgicas,
através da integracdo da rede de estagdes existentes e a serem implantadas, pertencentes a instituicdes publicas
federais, estaduais, municipais e particulares;

V - integrar o Estado de Mato Grosso do Sul no contexto nacional e internacional no que tange a coleta e
disponibilidade de dados meteoroldgicos para uso dos modelos numéricos de previsdo do tempo e estudos do
clima;

VI - estimular e possibilitar os trabalhos necessarios a uma previsdo meteoroldgica a um alerta especial ou
tomada de decisGes estratégicas que subsidiem o desenvolvimento sustentavel do Estado de Mato Grosso do Sul;

VII - disponibilizar informagdes técnicas aos programas estaduais de defesa agropecuaria;

VIII - criar e disponibilizar um banco de dados meteoroldgicos, para todos os usuarios;

IX - divulgar informagdes técnicas para as definicdes de ocorréncia de fendmenos meteoroldgicos adversos,
principalmente as secas, geadas, queimadas, vendaval, inundacdes e descargas elétricas, visando a preservacao

dos investimentos e do patrimoénio da populagdo e do Estado;

X - produzir informagdes meteoroldgicas, da qualidade do ar, tornando-se acessivel a comunidade e entidades de
ensino e pesquisa nacionais e internacionais;

XI - auxiliar pesquisas aplicadas que contribuam para a minimizacdo dos problemas da sociedade sul-mato-
grossense;

XII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo conteldo dos assuntos relacionados a sua area de
competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMAGRO;

XIII - buscar agGes integradas com as demais unidades vinculadas a SEMAGRO, com o objetivo de facilitar a
execucao das atividades do CEMTEC-MS;

XIV - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao III
Da Superintendéncia de Meio Ambiente e Turismo

Art. 35. A Superintendéncia de Meio Ambiente e Turismo (SUMATUR) subordinada diretamente ao Secretério de
Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdmico, Produgdo e Agricultura Familiar (SEMAGRO), compete:

I - orientar e coordenar as agles das entidades vinculadas a SEMAGRO, articular apoio técnico as atividades dos
orgaos e das entidades de preservacdo e de uso sustentavel dos recursos naturais, promovendo e difundindo as
acoes de estudos e pesquisa, e de zoneamento e educagao ambiental;

II - informar, orientar e articular apoio técnico as entidades estaduais e municipais responsaveis pelo cumprimento
dos padrdes de qualidade ambiental;

III - fomentar e difundir as pesquisas e o desenvolvimento de tecnologias ambientais e de energias renovaveis;

IV - promover a internalizagdo da gestdao ambiental, no ambito das demais politicas setoriais da Administracdo
Publica Estadual;

V - formular, propor e acompanhar a execucdo, inclusive dos mecanismos operacionais pertinentes, de
programas e de projetos ambientais destinados a promover o desenvolvimento sustentavel e o aproveitamento
das potencialidades dos recursos ambientais do Estado; estimular programas, projetos e agdes que otimizem a
utilizacdo sustentavel dos recursos naturais e fomentem o uso de energias renovaveis;

VI - propor, no ambito da Administracdo Publica Estadual, a criacdo, a extingdo ou a modificagdo de limites e de
finalidades das unidades de conservacdo e dos espacos territoriais, ambientalmente representativos;

VII - orientar o levantamento e a definicdo de diretrizes setoriais que viabilizem a sistematizacdo dos fluxos
de informac0es internas, em consonancia com as diretrizes gerais do sistema estadual de planejamento e de
interesse das agdes e dos programas da area de meio ambiente;

VIII - difundir informacgGes sobre as acdes ambientais desenvolvidas no dmbito do Estado, bem como do estagio

de conservagao dos recursos ambientais;
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IX - estimular os municipios a criagdo de unidades de conservacdo, a elaboragdo de politicas ambientais municipais
e a organizacdo de suas estruturas de controle e de licenciamento;

X - coordenar os projetos vinculados a contratos e a acordos nacionais e internacionais, relativos as atividades de
conservacdo e de preservagdo dos recursos ambientais e de uso de energias renovaveis;

XI - contribuir para a formulagao de propostas, em conjunto com o Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do
Sul (IMASUL), visando a incorporacdo de projetos ambientais ao plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias
e a lei orcamentaria anual;

XII - acompanhar a execugdo das politicas e dos programas pertinentes ao tema mudancas climaticas;

XIII - planejar e supervisionar a implementacdo e a execucdo da Politica Estadual de Mudangas Climaticas;

XIV - propor normas, medidas e agdes pertinentes ao tema mudancas climaticas;

XV - promover a articulagdo com instituicGes publicas e privadas, com objetivo de prestar orientagdo quanto as
diretrizes governamentais destinadas as mudancas climaticas;

XVI - coordenar e executar programas, projetos e agdes pertinentes ao tema mudangas climaticas, em parceria
com o Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul;

XVII - estabelecer as diretrizes da politica de turismo, em conformidade com as disposicdes estabelecidas pela
instancia estadual e federal em relagdo ao turismo e as demais areas que possam impactar a atividade;

XVIII - buscar agGes integradas com as entidades vinculadas a SEMAGRO, com o objetivo de facilitar a execugdo
do Plano Estadual de Turismo;

XIX - contribuir para a formulacdao de propostas, em conjunto com a Fundacdo de Turismo de Mato Grosso do
Sul (FUNDTUR), visando a incorporagdo de projetos ao plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e a lei
orgamentaria anual;

XX - incentivar a formacgao e a consolidacao dos Arranjos Produtivos Locais, vinculados ao turismo;

XXI - incentivar a instalacdo e a localizacdo de empreendimentos turisticos no territério do Estado;

XXII - planejar, organizar, coordenar, orientar, zelar e adotar medidas para que os assuntos relacionados a sua
area de competéncia sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMAGRO.

XXIII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados
para o desenvolvimento e aperfeigoamento profissional da sua area de competéncia;

XXIV- desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 36. A Coordenadoria de Meio Ambiente e Recursos Naturais (COMAR), subordinada diretamente a
Superintendéncia de Meio Ambiente e Turismo (SUMATUR), compete:

I - formular, aperfeigoar, coordenar e supervisionar a execucdo das politicas setoriais e diretrizes governamentais
fixadas para o meio ambiente e recursos hidricos;

II - coordenar a internalizagdo da gestdo ambiental no ambito das demais politicas setoriais do Governo Estadual;

III - contribuir para a integragdo interinstitucional entre as diferentes esferas do Poder Publico, com vistas a
melhoria e ao compartilhamento da gestao ambiental;

IV - formular, propor e acompanhar a execugdo, inclusive dos mecanismos operacionais pertinentes, de
programas e projetos ambientais destinados a promover o desenvolvimento sustentavel e o aproveitamento
das potencialidades dos recursos ambientais do Estado, bem como estimular programas, projetos e acdes que
otimizem a utilizagdo sustentavel dos recursos naturais;

V - coordenar a elaboracdo e as revisGes do Plano Estadual de Recursos Hidricos;

VI - coordenar a implantagdo dos instrumentos da Politica de Recursos Hidricos no ambito do Estado;

VII - coordenar a implantacdao dos planos, programas e projetos de recursos hidricos e estimular a criacdo e a
manutencdo de comités de bacias hidrograficas;

VIII - propor, no ambito da administracdo publica estadual, a criagdo, a extingdo ou a modificagdo de limites e
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finalidades das unidades de conservacdo e espacos territoriais, ambientalmente, representativos;

IX - orientar o levantamento e a definicdo de diretrizes setoriais que viabilizem a sistematizagdo dos fluxos
de informac0es internas, em consonancia com as diretrizes gerais do sistema estadual de planejamento e de
interesse das agles e programas da area de meio ambiente;

X - supervisionar e apoiar a execugdo da politica de educagdo ambiental em articulacdo com as demais instituicées
afins;

XI - difundir informacgdes sobre as agdes ambientais desenvolvidas no @mbito do Estado e do estagio de conservacdo
dos recursos ambientais;

XII - promover a integracdo da gestdo de recursos hidricos com a gestdo ambiental;

XIII - estimular os municipios para a criagdo de unidades de conservagdo; a elaboracdo de politicas ambientais
municipais e para a organizagao de suas estruturas de controle e licenciamento;

XIV - apoiar e orientar os municipios quanto ao encaminhamento de solugdes para suas demandas ambientais
no ambito da SEMAGRO;

XV - articular e integrar as agées com entidades publicas e privadas para a obtengdo de recursos e apoio técnico
especializado relativo a conservacdo ambiental;

XVI - coordenar os projetos vinculados a contratos e acordos nacionais e internacionais relativos as atividades de
conservagao e preservagao dos recursos ambientais;

XVII - contribuir para a formulagdo, em conjunto com o IMASUL, das propostas visando a incorporagao de
Projetos Ambientais ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria;

XVIII - coordenar, orientar e zelar para que os Gestores de Processo que |he sdo subordinados cumpram com
as suas atribuicdes de forma integrada com os Programas e Projetos de Meio Ambiente e Recursos Naturais do
Estado;

XIX - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 37. Aos Gestores de Processos Técnicos de Meio Ambiente e Recursos Naturais (GPT/COMAR), incumbe:

I - executar as atribuigdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do relacionamento nas
interfaces com outros processos;

II - cuidar e garantir que o processo esteja alinhado com o planejamento estratégico da Secretaria;

III - prestar apoio e esclarecimentos técnicos aos programas, projetos e outros assuntos demandados, no ambito
de sua area de competéncia;

IV - implementar agdes preventivas e corretivas identificadas no desenvolvimento do processo sob sua
responsabilidade;

V - responsabilizar-se pelas informagdes e adotar medidas para manter atualizadas as bases de informacdo dos
programas e projetos em execucdo, no sitio eletrénico da SEMAGRO;

VI - assegurar o cumprimento da legislacdo pertinente ao processo sob sua responsabilidade;
VII - prestar informagdes sobre as atividades desenvolvidas, quando solicitadas;
VIII - desempenhar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento dos assuntos pertinentes ao

Processo.

Art. 38. A Coordenadoria de Turismo (COTUR), subordinada diretamente & Superintendéncia de Meio Ambiente
e Turismo (SUMATUR), compete:

I - contribuir para a formulacdo de propostas, em conjunto com a Fundagdo de Turismo de Mato Grosso do Sul
(FUNDTUR), visando a incorporacao de projetos ao plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e a lei
orgamentaria anual;

II - planejar, organizar, coordenar, orientar, zelar e adotar medidas para que os assuntos relacionados a sua area
de competéncia sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMAGRO;
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III - apoiar operacionalmente ao Superintendente na execucao de atividades ligadas ao Conselhos Estadual e
Conselhos Municipais de Turismo;

IV - apoiar operacionalmente a elaboracdao e desenvolvimento de projetos de concessdo de ativos publicos
estaduais na area de turismo; e

IV - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados
para o desenvolvimento e aperfeicoamento profissional da sua area de competéncia.

Subsecao IV
Da Superintendéncia de Administragdo, Orgamento e Financgas

Art. 39. A Superintendéncia de Administracdo, Orcamento e Financas (SUAFI), subordinada diretamente ao
Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Produgdo e Agricultura Familiar, compete:

I - coordenar os procedimentos de elaboracdo das propostas orcamentarias dos 6rgaos e das entidades vinculadas
e promover sua consolidacao;

II - efetuar o acompanhamento e o controle da execucdao orgamentaria global da Secretaria, propondo eventuais
adocdes de medidas para sua adequacao;

III - coordenar as atividades de execucdo orcamentaria, financeira, contabil e de patrimdnio, transportes,
protocolo, conservacdo e de instalacdo de equipamentos, de bens moéveis e imdveis e de servigos no ambito da
SEMAGRO ;

IV - pronunciar-se quanto a viabilidade administrativa, financeira e técnico-especializada na celebragdo de
contratos, convénios e termos similares inerentes a execugdo ou a prestacdo de servicos de natureza técnica e
operacional;

V - planejar e coordenar as atividades relativas a tecnologia da informagdo, no que tange a sistematica, a
modelos, a técnicas e a ferramentas dos sistemas usados ou operados pela SEMAGRO, em articulagdo com a
Superintendéncia de Gestdo da Informacdo da Secretaria de Estado de Fazenda ;

VI - coordenar o controle de cadastro, a lotacdo, a classificagdo de cargos e salarios, o desenvolvimento dos
recursos humanos e propor medidas conjuntas com as demais unidades da SEMAGRO;

VII - coordenar os processos celebragdo de convénios e termos de colaboragdo e respectivas de prestacdo de
contas pelos convenentes, verificando o cumprimento das formalidades legais e regulamentares;

VIII - coordenar e planejar procedimentos de compra direta, compra através de registro de pregos, compra
através de licitagdo, para aquisicdo de material de consumo e permanente, contratacdo de servigos e processos
de licitacOes;

IX - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas pelo Secretario de Estado;

X - participar de reunies, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados
para o desenvolvimento e aperfeigoamento profissional da sua area de competéncia;

XI- desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Paragrafo Unico. A Superintendéncia de Administragdo, Orcamento e Finangas (SUAFI), mantera registro atualizado
dos responsaveis por valores e bens patrimoniais da Secretaria, assim como dos ordenadores de despesas, cujas
contas serdo submetidas a auditoria competente.

Art. 40. A Assessoria Técnica e Administrativa (ASTEC-ADM), subordinada diretamente ao Superintendente de
Administragao, Orcamento e Finangas, compete:

I - prestar assessoramento, no ambito da sua area de competéncia, nos assuntos demandados pela Secretaria;

II - emitir pareceres e manifestagées nos processos e assuntos administrativos, cujo exame tenha sido determinado
pelo Superintendente;

I1I - elaborar defesas e justificativas das notificacdes oriundas do Tribunal de Contas e demais Org&os fiscalizadores;

IV - minutar, redigir ou rever os termos de contratos, convénios, acordos, ajustes e obrigagdes a serem firmados
na Secretaria em nome do Estado;

V - minutar atos normativos e correspondéncias, prestar informagdes e emitir manifestacdes em processos e
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expedientes que sejam submetidos ao seu pronunciamento;

VI - colaborar, em articulagdo com as Superintendéncias, Coordenadorias e demais 6rgdos integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria, na elaboracdo de instrumentos legais de interesse da SEMAGRO;

VII - organizar e manter atualizados o registro de atos oficiais de interesse da Secretaria, acompanhando e
controlando a vigéncia de Leis, Decretos ou qualquer ato cujo cumprimento exija providéncias, informando aos
dirigentes e agentes administrativos da SEMAGRO para a tomada das decisGes administrativas e judiciais de seu
interesse;

VIII - propor, elaborar ou opinar em projetos de leis, decretos e atos normativos de interesse da SEMAGRO,

IX - atuar em comissdes de sindicancia e processo administrativo disciplinar para apuracdo de responsabilidade
de servidor desta Secretaria, por infragdo praticada no exercicio de suas atribuicGes, e visando especificamente:

a) apurar irregularidades administrativas no ambito da Secretaria, objeto de sindicancias e processos
administrativos disciplinares;

b) subsidiar os Presidentes e Membros das comissGes de sindicancia e processos administrativos disciplinares
designados pela autoridade competente, visando a instrugdo dos processos, quanto:

1. a correta formacdo e zelo pela instrugdo de processos sindicantes e administrativos disciplinares;

2. ao acompanhamento e ao cumprimento dos prazos e decisGes das sindicancias e processos administrativos
disciplinares;

3. ao cumprimento e divulgacdo das determinacdes e instrucdes expedidas pelo Titular da Secretaria;
X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas.

Paragrafo Unico. Os servidores em exercicio na Assessoria Técnica e Administrativa, submetem- se as orientagdes
técnicas e juridicas emanadas da Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 41. A Coordenadoria de Administracdo e Gestdo de Pessoas (CAGEP), subordinada diretamente ao
Superintendente de Administragao, Orcamento e Finangas, compete:

I - planejar, coordenar, organizar, supervisionar, controlar e orientar a execugao das atividades relacionadas:
a) a modernizagdo institucional, nos assuntos de desenvolvimento organizacional;
b) a implementagdo e desenvolvimento do Programa de Gestdo por Competéncia;
c) a gestdo de informatica;

d) a gestdo de pessoas, e a elaboracdo e processamento da folha de pagamento;
e) as atividades de emissdo e controle de diarias;

f) as atividades de administracdo do patrimonio;

g) ao suprimento de materiais e almoxarifado;

h) as atividades de transporte;

i) as atividades protocolo e arquivo geral;

j) a execucdo dos servicos gerais.

Q- Q- Q-

II - manter o controle dos membros participantes dos Orgdos Colegiados Estaduais vinculados & SEMAGRO
sempre atualizado, bem como dos participantes como membros de outros 6rgdos Colegiados onde a Secretaria
for integrante;

III - cumprir e fazer cumprir as normas e diretrizes emanadas dos Orgdos superiores;

IV - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo conteldo dos assuntos relacionados a sua area de
competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMAGRO, caso tenha
pagina eletronica para esse fim;

V - na area de Modernizagdo Institucional, nos assuntos de desenvolvimento organizacional:

a) manter a estrutura organizacional da Secretaria, sempre atualizada, em conformidade com a Lei n° 4.640,
de 24 de dezembro de 2014, e alteragOes posteriores, que dispde sobre a estrutura organizacional do Poder
Executivo Estadual vigente;

b) acompanhar, controlar e catalogar a Legislacdo que dispGe sobre a Estrutura Basica do Poder Executivo Estadual,
com o objetivo de manter sempre atualizados os documentos que formalizam a estrutura organizacional da
Secretaria;

c) elaborar o Decreto de Estrutura Basica, o respectivo Regimento Interno e outros documentos que objetivam
normatizar procedimentos administrativos no ambito da SEMAGRO, observando os dispositivos da legislagdo
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estadual sobre este assunto, bem como prestar apoio as entidades vinculadas, quando solicitado;

d) manter o cadastro dos servidores detentores de cargos em comissdo e das fungdes de confianga com o
objetivo de equalizar com a estrutura organizacional vigente da Secretaria;

e) inserir no Sistema Gestor de Estrutura Organizacional - SGEO, dados atualizados sobre a estrutura
administrativa e operacional da SEMAGRO até o seu menor nivel organizacional, bem como as informacgées
dos seus respectivos gestores;

f) participar de equipes de desenvolvimento de projetos, execucdo, formulacdo e implementagdo de politicas
publicas, em particular de estudos, pesquisas, levantamentos e analise de dados de interesse da Secretaria,
na area de desenvolvimento organizacional;

g) implementar e orientar a aplicagdo de leis, regulamentos e normas relacionadas com as atividades da
administracdo publica, em especial as de interesse das areas que sdo afetas;

h) elaborar relatérios de acompanhamento das atividades sob sua responsabilidade, quando solicitado;

i) prestarinformagdes aos drgdos competentes sobre os assuntos da sua area de competéncia, quando solicitado;

VI - na implementacdo e desenvolvimento do Programa de Gestdo por Competéncia:

a) executar as competéncias previstas no Art. 50 do Decreto n°® 14.719, de 18 de abril de 2017, e legislacdo que
o complementar ou alterar;

b) participar da qualificacdo de equipes que irdo atuar no mapeamento das competéncias dos 6rgdos da
Administracdo Publica Estadual;

c) receber e encaminhar os recursos interpostos pelos servidores a CRADI;

d) propor o PADES, mediante a identificacdo das lacunas de competéncias no processo de ADI;

e) monitorar o processo de gestdo do desempenho, elaborar e encaminhar relatdrios a coordenacdo geral na SAD
e propor o aprimoramento do processo.

VII - a gestdo de Informatica:

a) executar as atividades de manutencgdo de computadores e periféricos, configuragdo de dominio e de rede,
instalagdo de softwares e solicitagdes para aquisicao de licengas;

b) administrar a infraestrutura de rede e servidores para intercomunicagdao dos microcomputadores, acesso
a internet, remogdo de virus e reinstalacdo de sistema, andlise e implantagdo de sistemas em areas
administrativas, financeiras, desde a analise de necessidades, gestdo da implantacdo, suporte posterior aos
usuarios internos, analises de processo, softwares, ferramentas de gestdo de projetos em documentagdo de
sistemas;

c) zelar pela seguranca e integridade de dados dos sistemas de informacao, organizando os procedimentos de
guarda dos dados constantes na rede de computadores e sistemas de microinformatica da SEMAGRO;

d) realizar o suporte técnico e operacional da rede de comunicacdo de dados, hardware, software, aplicativos de
gestdo, de gerenciamento de banco de dados e utilitarios, no @ambito da SEMAGRO;

e) orientar, apoiar e auxiliar os usuarios da SEMAGRO na correta utilizagdo dos equipamentos e recursos de
informatica disponiveis;

f) monitorar os sistemas informatizados da SEMAGRO, detectar eventuais falhas e apontar solugdes e garantir
sua seguranga;

g) providenciar acessos aos sistemas informatizados dos servidores lotados na SUAFI, quando a utilizagdo desses
sistemas for necessario;

h) controlar a acesso ao sistema por meio de contas de usuarios e de grupo;

i) proceder a criacdo de contas de usuarios e de grupo, gerenciamento de sistemas de arquivo e unidades de
disco;

j) efetuar o compartilhamento de dados, seguranca, backup e recuperacao de dados;

k) prestar assessoramento técnico aos gestores responsaveis pela alimentagdo do sitio www.SEMAGRO.ms.gov.
br, bem como inserir dados, quando solicitado;

|) gerenciar os servidores de acesso e controle de trafego de internet e de gerenciamento de rede interna, para
comunicagao entre os servidores da SEMAGRO e a rede da SGI;

m) manter, conservar e controlar os bens patrimoniais localizados na sua area de trabalho.

VIII - A Gestdo de Pessoas e a Elaboracdo e Processamento da Folha de Pagamento:

a) responsabilizar-se pelo acompanhamento, organizacdo, planejamento e execucgao das atividades de gestado de
pessoas, relativas as rotinas trabalhistas e previdenciarias, conforme legislacdo vigente;

b) manter a unificagdo e a padronizacao da atuacdo do Sistema Estruturante de Recursos humanos, colaborando
com a Secretaria gestora central desse sistema;

c) alinhar as politicas de recursos humanos com a estratégia organizacional e a legislacdo pertinente;

d) autuar e instruir processos, para a concessdao de beneficios de promocdo funcional; progressdo funcional e
avaliacdo de desempenho individual (ADI);

e) instruir os processos de concessao de direitos dos servidores;

f) efetuar o controle de frequéncia, férias e licengas;

g) manter a atualizagdo da vida funcional do servidor nos sistemas informatizados, disponibilizados pelo 6rgéo
central do Sistema Estruturante de Recursos Humanos;

h) colaborar com as solugbes de natureza técnica e administrativa, visando a eficiéncia da gestdo governamental

e do direito do servidor publico;
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i) controlar e zelar pela guarda do arquivo fisico de processos e documentos, de atos de pessoal dos servidores
da Secretaria;

j) organizar e cuidar da concesséao de todos os beneficios aos funcionarios, durante a elaboragdo e o processamento
da folha de pagamento;

k) efetuar e revisar lancamentos e conferéncias no Sistema da Folha de Pagamento, como Férias, RescisGes,
Nomeagdes, Exoneragdes, Adicionais de Tempo de Servico, Planilhas de Diferenca, Vale Transporte, Controle
de Frequéncia dos servidores e outros eventos que porventura surgirem, processando os acertos que se
fizerem necessarios;

I) remeter ao 6rgdo competente os dados referentes as alteracGes funcionais que correspondam a modificacdo
no pagamento mensal do servidor;

m) calcular, controlar e lancar descontos ou pagamentos ou remuneragoes extraordinarias em folha de pagamento;

n) executar a conferéncia dos documentos de informacGes sociais e recolhimentos, como o Relatério Anual de
Informag0des Sociais - RAIS (anual), Demonstrativo de Informacgdes da Receita Federal - DIRF (anual) e Guia de
Recolhimento de FGTS e de InformacGes a Previdéncias Social - GEFIP (mensal), Risco Acidental de Trabalho
- RAT e o controle do Fator Acidentario de Prevencdo - FAP, para encaminhamento a drea competente.

IX - As Atividades de Emissdo e Controle de Diarias:

a) receber e processar as solicitagdes de diarias e passagens aéreas dos servidores da SEMAGRO;

b) lancar os dados nos sistemas SGDF e SGPAR e fazer o acompanhamento das didrias e passagens até o
relatério final;

c) emitir certiddes negativas dos fornecedores das passagens aéreas, atestar as respectivas notas fiscais e
manter o arquivo desses documentos;

d) fazer pedidos e receber notas de empenho da Coordenadoria de Finangas, Orcamento e Contabilidade;

e) receber ordens de pagamento;

f) fazer relatérios de viagens;

g) montar processos de diarias e passagens aéreas, bem como proceder operagdes no sistema SGDF e SGPAR,
respectivamente.

X - As Atividades de Administracdo do Patriménio:

a) receber, distribuir, controlar e inventariar os bens patrimoniais da Secretaria, de acordo com as normas do
Estado, mantendo a documentagdo sempre organizada e atualizada;

b) elaborar planilhas de controle e movimentacao dos bens pertencentes a SEMAGRO;

c) acompanhar e controlar a aquisicdo, a incorporacdo, a desincorporagdo, e a transferéncia de bens moveis e
imdveis no ambito da SEMAGRO;

d) promover, com autorizacdo da autoridade competente, a redistribuicdo e alienacdo do material em
disponibilidade;

e) instruir processos relativos ao desaparecimento e/ou invasdo de bens moéveis e imoveis;

f) proceder aos langamentos do Ativo Fixo, bem como efetuar baixa dos bens patrimoniais e sua depreciagao;

g) manter organizado e atualizado os registros necessarios ao controle do patriménio mobilidrio e imobilidrio
possibilitando sua identificacdo e localizacao;

h) controlar e fiscalizar o uso dos bens, fixando as plaquetas de identificacdo em todo o material que integra o
patrimonio da SEMAGRO;

i) acompanhar e controlar a manutencdo de bens mdveis, utensilios, maquinas e equipamentos da SEMAGRO;

j) emitir Termos de guarda, de responsabilidade, de transferéncia, de movimentacdo de bens patrimoniais e de
Cessdo de Uso.

XI - Ao Suprimento de Materiais e Almoxarifado:

a) receber, estocar, distribuir, controlar e inventariar os materiais de consumo mantidos no almoxarifado, de
acordo com as normas do Estado, mantendo a documentacdo sempre organizada e atualizada;

b) inserir os dados no sistema gestdo de controle de almoxarifado - GCA, sempre que houver eventos de compra
e saida de material;

c) emitir relatérios de controle de estoque do material de consumo, sempre que for solicitado;

d) atender as requisicdes de material de consumo das unidades da SEMAGRO;

e) realizar a previsdao de consumo e emitir os pedidos de compras para a reposicdo de estoque;

f) manter o almoxarifado organizado de forma a garantir o armazenamento adequado e a segurancga dos materiais
em estoque.

XII - As Atividades de Transporte:

a) controlar as saidas e chegadas das viaturas oficiais da Secretaria;

b) promover a execucdo dos servigos referentes a legalizagdo, registro, manutencdo, conservagdo, movimentagdo
e guarda dos veiculos empregados nos transportes internos;

c) elaborar e manter organizado o cadastro dos motoristas e respectiva escala de servigos;

d) propora aquisicdo, baixa, alienacdo, substituicdo e requisicdo de veiculos ao responsavel pela area competente;

e) controlar e providenciar toda a documentacdo dos veiculos junto ao DETRAN/MS, sempre que necessario;

f) promover a manutencdo dos veiculos e controle de consumo de lubrificantes, combustiveis, filtros e outras
pecas de reposicdo, através do sistema proprio para esse fim;
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g) acompanhar e supervisionar os contratos relativos a locacdo de veiculos, observando prazos e valores;

h) receber e analisar as notas fiscais de servigos e produtos de manutencdo realizados nos veiculos oficiais por
credenciados, procedendo ao devido encaminhamento e do atesto, acompanhados das planilhas emitidas
pelo érgdo competente;

i) monitorar, pelo sistema préprio, o boletim diario de veiculos;

j) articular-se com o 6rgdo competente e/ou fornecedores no sentido de dotar; quando necessario, de transportes
para o deslocamento de servidores em servigo.

XIII - As Atividades de Protocolo e Arquivo Geral:

a) proceder a abertura de processos dos documentos, conforme o registo no Sistema de Protocolo Integrado - SPI,
quando necessario, promovendo o cadastramento, registro e posterior encaminhamento ao érgdo interessado;

b) controlar o recebimento e envio de documentos pelos correios;

c) distribuir e controlar a movimentacao de documentos e processos;

d) ordenar os servicos de recepcdo e expedicdo de correspondéncias da SEMAGRO;

e) promover o encaminhamento de processos e documentos para o arquivamento definitivo;

f) executar servicos de reproducdo grafica e encadernacdo, quando solicitado;

g) manter organizado o acervo de documentos sob sua responsabilidade;

h) elaborar instrumentos de controle de empréstimos e devolucdes de documentos, responsabilizando-se pela
integridade do acervo sob sua custddia;

i)proceder a eliminagdo dos documentos nos prazos previstos na tabela de temporalidade, incumbindo-se da
elaboracdo de instrumentos de registro e controle equivalente;

j) receber, guardar e zelar pela segurancga dos processos e documentos encaminhados para arquivamento;

k) cumprir e zelar pelo cumprimento de normas e procedimentos estabelecidos para o arquivamento e
desarquivamento de processos e documentos.

XIV - A Execugdo dos Servicos Gerais:

a) orientar, coordenar e acompanhar a execugao de servicos gerais nas dependéncias da SEMAGRO;
b) promover a conservacdo e manutencdo das instalagdes fisicas da SEMAGRO;

c) promover a manutengdo de moveis, maquinas e equipamentos da SEMAGRO;

d) observar as normas para racionalizacdo de energia e agua;

e) promover a inspecdo e manutencao dos dispositivos de seguranca contra sinistros.

XV - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros congressos, seminarios e outros eventos voltados
para o desenvolvimento profissional do pessoal lotado na Unidade;

XVI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 42. Coordenadoria de Finangas, Orcamento e Contabilidade (CFINC), subordinada diretamente ao
Superintendente de Administragao, Orcamento e Finangas, compete:

I - planejar, coordenar, organizar, supervisionar, controlar e orientar a execugao das atividades relacionadas:

a) as atividades de financas e orgamento;

b) as atividades de contabilidade;

c) ao controle dos recursos financeiros oriundos de Fundos e Programas Especiais vinculados a SEMAGRO;

II - cumprir e fazer cumprir as normas e diretrizes emanadas dos Orgdos superiores;

III - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelido dos assuntos relacionados a sua area de
competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMAGRO, caso tenha
pagina destinada para esse fim;

IV - participar, colaborar e acompanhar a elaboracdo orgamentaria anual e plurianual da SEMAGRO e dos Fundos
vinculados;

V - monitorar, acompanhar e avaliar a execugdo orcamentaria da SEMAGRO de acordo com o orcamento aprovado
pelo sistema SPF, propondo abertura de créditos adicionais e de alteracdo do detalhamento da despesa, sempre
que for necessario;

VI - emitir Notas de Empenho e de Anulagcdo de Empenho, devidamente ordenadas no ambito da SEMAGRO;

VII - impugnar, mediante representagdo a autoridade competente, quaisquer atos referentes a despesa sem a
existéncia de dotagdo orcamentaria, de empenho ou quando imputada em dotagdo imprdpria;

VIII - efetuar as reservas orcamentarias para atender as despesas a serem realizadas pela Secretaria;

IX - informar as disponibilidades orcamentarias, atendendo as especificacbes do projeto a ser desenvolvido, para
todos os processos movimentados no ambito da SEMAGRO;
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X - elaborar a programacéo das disponibilidades orcamentarias para emissdo de destaques as Unidades Gestoras
que trabalham em parceria com a SEMAGRO;

XI - acompanhar a aplicacdo dos destaques orgamentarios e repasses financeiros recebidos de outras unidades
gestoras, para atender Contratos e Convénios realizados pela SEMAGRO;

XII - receber documentos fiscais, programar e liquidar pagamentos junto ao Tesouro do Estado;

XIII - monitorar as contas bancarias da SEMAGRO junto aos Bancos oficiais do Governo, nos assuntos referentes
a solicitagdo de abertura de conta, controle de depdsitos, pagamentos, emissdo de extratos e outros operagées
afins, bem como agendamento de pagamentos e emissdo de guias GPS, GRU e ISS;

XIV - manter a escrituracdo contabil da SEMAGRO e dos Fundos que lhe sdo vinculados em perfeita ordem,
mantendo atualizada a documentacdao dos atos contabilizados, de forma a permitir o acesso imediato pelos
orgaos de controle interno e externo;

XV - executar a contabilizagdo das receitas e a conciliagdo de todas a contas bancarias referentes a SEMAGRO e
aos Fundos que Ihe sao vinculados;

XVI - contabilizar, de forma sintética e analitica, e controlar todos os atos e fatos referentes as despesas
orcamentarias e extra-orcamentarias da SEMAGRO, observando as normas e o Plano de Contas Unico do Estado;

XVII - organizar e expedir, nos padrbes e prazos determinados pelo érgdo competente do Estado, os balangos,
balancetes, demonstracdo da movimentacdo dos bens patrimoniais e outras demonstragdes contabeis, mantendo
arquivo da documentacao dos atos contabilizados, de forma a permitir qualquer informagdo e encaminhamento
aos o6rgdos de controle interno e externo;

XVIII - proceder as verificagdes mensais no almoxarifado e patriménio, e promover, no encerramento do exercicio,
na area de sua jurisdigdo, as tomadas de contas dos ordenadores, agentes recebedores, inclusive dos responsaveis
por almoxarifado e patriménio, no prazo estabelecido pelo 6rgdo competente do Estado;

XIX - responsabilizar-se contabilmente, junto a Receita Federal, Secretaria de Estado da Fazenda e Prefeitura
Municipal;

XX - levantar dados e informacGes pertinentes as contas dos Programas Especiais e dos Fundos vinculados a
SEMAGRO;

XXI - elaborar relatérios de acompanhamento das receitas e despesas dos recursos oriundos dos Programas
Especiais e dos Fundos vinculados a SEMAGRO;

XXII - elaborar e manter atualizados, mensalmente, relatérios da arrecadacdo dos tributos fiscais dos produtores,
através de DAEMS emitida pela Secretaria de Estado da Fazenda;

XXIII - proceder a analise, através de conciliagdo bancaria, de todas as despesas, para apropriacdo das receitas
oriundas das contas dos Fundos e dos programas especiais;

XXVI - acompanhar e analisar toda a movimentagdo contabil das contas, dos fundos e programas especiais,
promovendo a analise para formalizacdo de despesas, que consiste na emissdo de: empenhos (NE); ordem
bancaria (OB); notas de langamentos (NL);

XXV - elaborar, atualizar e analisar os relatérios do BALANCETE ANUAL DE ATIVIDADES FISICO-FINANCEIRAS
das agdes da SEMAGRO e FUNDOS VINCULADOQOS, tanto nos aspectos estratégicos de coordenagdo e indugdo do
desenvolvimento dos setores produtivos do Estado, quanto a coordenacdo e execucdo das agles setoriais dos
seus 0rgdos vinculados e instituicGes parceiras;

XXVI - participar de reunifes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados
para o desenvolvimento e aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;

XXVII - desenvolver outras atividades relacionadas as competéncias da Coordenadoria de Finangas, Orcamento
e Contabilidade.

Art. 43. Coordenadoria de Gestdo de Compras, Contratos e Convénios (CONVEN), subordinada diretamente ao
Superintendente de Administragao, Orcamento e Finangas, compete:

I - planejar, coordenar, organizar, supervisionar, controlar e orientar a execugao das atividades relacionadas:

a) a gestdo de compras, contratos e convénios;

b) as atividades de tomadas de contas;
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IT - cumprir e fazer cumprir as normas e diretrizes emanadas dos ()rgéos superiores;

III - manter articulacdo com o 6rgdo competente da Secretaria de Estado de Administracdo, objetivando o
cumprimento de normas operacionais sobre os procedimentos de compras;

IV - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelddo dos assuntos relacionados a sua area de
competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMAGRO, caso tenha
pagina destinada para esse fim;

V - realizar procedimentos de compra direta, compra através de registro de precos, compra através de licitacao,
para aquisicdo de material de consumo e permanente e contratacdo de servicos de terceiros, bem como
acompanhar junto ao 6rgdo competente, os processos de licitagdes;

VI - solicitar a autoridade competente autorizacdo para abertura de licitacdo, indicando a modalidade ou a
dispensa, justificando a solicitacgdo em ambos os casos;

VII - manter contatos com o setor de registro de atas, para efeito de aplicagdo e utilizagdo dos itens licitatérios;
VIII - realizar cotagBes de pregos, junto aos fornecedores;

IX - colaborar nos levantamentos das necessidades de material de consumo, permanentes e equipamentos com
vistas a classificacdo da proposta orcamentaria da SEMAGRO;

X - controlar e manter arquivados, em lugar proprio, copias dos contratos administrativos referentes a servigos
e/ou fornecimento de materiais providenciando os documentos licitatérios, quando assim exigir;

XI - receber e examinar os processos de prestagdo de contas apds a aplicagdo dos recursos, pelos convenentes,
verificando a exatidao dos valores financeiros executados, bem como o cumprimento das formalidades legais e
regulamentares;

XII - executar os procedimentos de autuacdo dos processos de prestacdo de contas, no que se refere a
documentacgdo entregue pelos convenentes;

XIII - elaborar relatérios conclusivos sobre a aplicacdo dos recursos informados nos processos e encaminhar ao
Tribunal de Contas para analise;

XIV - manter arquivados em lugar proprio os processos de convénios, de contratos e outros documentos de
aquisicdes de produtos e servicos adquiridos pela SEMAGRO;

XV - elaborar prestacGes de contas dos convénios formalizados com o Governo Federal, para fins legais;

XVI - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros eventos voltados
para o desenvolvimento e aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;

XVII - desenvolver outras atividades relacionadas as competéncias da Coordenadoria de Gestdo de Compras,
Contratos e Convénios.

Secao V
Das Entidades Vinculadas e Supervisionadas

Art. 44. As entidades vinculadas e supervisionadas tém suas estruturas basicas e competéncias estabelecidas em
seus atos de criagdo, em seus estatutos e em seus regimentos internos.

Secao VI
Dos Instrumentos de Apoio

Art. 45. Constituem instrumentos de apoio a gestdo das atividades da SEMAGRO, os seguintes fundos:

a) Fundo de Regularizacdo de Terras (FUNTER);

b) Fundo de Desenvolvimento das Culturas do Milho e da Soja (FUNDEMS);
c) Fundo Estadual de Terras Indigenas (FEPATI);

d) Fundo de Defesa de Reparacdo de Interesses Difusos e Lesados (FUNLES);
e) Fundo Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI);
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f) Fundo Estadual Pré-Desenvolvimento Econdmico (PRO-DESENVOLVE).

Paragrafo Unico. Os fundos estaduais vinculados a Secretaria, serdo geridos em conformidade com a legislacédo
que os regulamentam.

CAPITULO IV
DOS DIRIGENTES

Art. 46. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econ6mico, Producdo e Agricultura Familiar
(SEMAGRO) sera dirigida por um Secretéario de Estado, com a colaboragdo do Secretario-Adjunto e com apoio, na
execucdo de suas atribuicdes, de assessores, superintendentes, coordenadores, gestores de processo e de chefes
de unidades.

Art. 47. A SEMAGRO sera dirigida por um Secretario de Estado, com a colaboragdo, na execugdao de suas
atribuicdes, de um Secretario-Adjunto.

Art. 44. As Unidades que compdem a sua estrutura organizacional serdo dirigidas:
I - as Superintendéncias, por Superintendente;

IT - as Coordenadorias, por Coordenador;

ITI - as Assessorias, por Assessor;

IV - os Processos, por Gestor de Processo;

Secao I
Dos Superintendentes

Art. 48. Aos Superintendentes incumbe:

I - auxiliar o Secretario de Estado na execucdo das atividades técnicas e de sua competéncia;

II - programar, dirigir, orientar, controlar e coordenar as atividades das respectivas Superintendéncias;

III - submeter ao Secretario de Estado o Programa de Trabalho das respectivas Superintendéncias;

IV - promover estudos e pesquisas destinados ao aperfeicoamento das atividades das respectivas Superintendéncias;
V - exercer outras atribuigdes que Ihes forem inerentes ou que |he forem delegadas pelo Secretario de Estado.

Segao II
Dos Coordenadores

Art. 49. Aos Coordenadores incumbe:

I - auxiliar o Superintendente ao qual é subordinado na execugdo das atividades técnicas e de sua competéncia;
IT - programar, dirigir, orientar, controlar e coordenar as atividades das respectivas Coordenadorias;

III - submeter ao Superintendente o Programa de Trabalho das respectivas Coordenadorias;

IV - promover estudos e pesquisas destinados ao aperfeicoamento das atividades das respectivas Coordenadorias

V - exercer outras atribuicdes que lhes forem inerentes ou que lhes forem delegadas pelos respectivos
Superintendentes.

Segao III

Dos Assessores

Art. 50. Aos Assessores incumbe o desempenho das atribuicGes de natureza técnico-especializada de competéncia
das respectivas areas onde desempenharem suas fungdes, além daquelas que Ihe forem cometidas por seus
superiores, observada a orientagdo deles recebida.

Secdo IV
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Dos Gestores de Processo
Art. 51. Aos Gestores de Processo incumbe:

I - realizar estudos preliminares necessarios a execucdo das atribuicdes pertinentes ao processo sob sua
responsabilidade;

IT - executar os planos e programas de trabalho propostos para o processo sob sua responsabilidade;

III - implementar e executar as agdes preventivas e corretivas identificadas no desenvolvimento do processo;
IV - fazer a integragdo entre as areas que participam do processo;

V - cuidar do relacionamento nas interfaces com outros processos;

VI - garantir que o processo esteja alinhado com o planejamento estratégico da Secretaria;

VII - assegurar o cumprimento da legislagéo pertinente ao processo.

VIII - exercer outras atribuicdes estabelecidas em legislacdo pertinente, ou que lhes sejam determinadas pelos
seus respectivos superiores hierarquicos.

Secao V
Dos Demais Servidores ocupantes de Cargos em Comissao

Art. 52. Aos demais servidores ocupantes de cargo em comissdo, incumbe:

I - prestar assisténcia aos superiores hierarquicos, nas atividades de conducdo dos servigos finalisticos e
administrativos da area em que estiverem lotados;

IT - executar outras atividades determinadas pela chefia imediata.

Secgao VI
Dos Servidores Efetivos

Art. 53. Aos servidores efetivos incumbe exercer as atividades proprias de seu cargo efetivo, em cada unidade
da Secretaria em que estejam lotados, bem como aquelas determinadas pelos respectivos superiores imediatos.

CAPITULO V
DAS SUBSTITUICOES

Art. 54. As substituigdes serdo sempre precedidas de ato com a indicagdo prévia do titular a ser substituido nos
seus impedimentos legais e eventuais, observada a legislacdo pertinente ao assunto.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 55. A implantagdo de toda ou parte da estrutura organizacional prevista neste Regimento Interno serd
efetivada gradativamente, segundo as conveniéncias e interesses da Secretaria, observadas as disponibilidades
dos recursos materiais, técnicos, humanos e financeiros requeridos, mediante ato do Secretario de Estado de
Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Producdo e Agricultura Familiar.

Art. 56. Os servidores da Secretaria sdo obrigados a fiel observancia deste Regimento Interno, bem como das
normas disciplinares, atribuigdes dos cargos e fungdes que ocuparem e outros atos normativos previstos na
legislagdo vigente.

Art. 57. O Secretario de Estado expedira os atos complementares ao fiel cumprimento e aplicagdo imediata deste
Regimento Interno.

Art. 58. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo solucionados pelo Secretario de Estado de Meio
Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Produgdo e Agricultura Familiar, de comum acordo com os titulares

subordinados diretamente ao Secretario.
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Vinculam-se a Secretaria de Estado de Meio Ambi D
Econdmico, Produgdo e Agricultura Familiar - SEMAGRO, os seguintes 6rgdos
colegiados:

1)  Foérum de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (FORUM CT/I - MS);
2)  Nucleo Estadual de Apoio ao Desenvolvimento dos Arranjos Produtivos Locais de Mato
Grosso do Sul (NE-APLs/MS);

SECRETARIO
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SECRETARIO-ADJUNTO

3)  Férum Regional Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do
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Estado de Mato Grosso do Sul (FORUM MS-MPE); N )
4)  Férum Deliberativo do MS-INDUSTRIA (MS-INDUSTRIA); Asf;e:;i‘r’;fede ___| Coordenadoria
5)  Conselho Estadual de Investimentos Financidveis pelo Fundo Constitucional de Juridica da PGE
Financiamento do Centro-Oeste (CEIF/FCO);
6) Conselho Estadual de Controle Ambiental (CECA); Assessoria de Assessoria
7) ?:lr‘\'sNell-réos;E;estor do Fundo de Defesa e de Recuperagdo de Interesses Difusos Lesados Comunicacio Legislativa FUNDOS VINCULADOS A SEMAGRO:
8)  Conselho Estadual de Recursos I-_hdricos (CERH); i 1)  Fundo de Regularizacdo de Terras (FUNTER);
9)  Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS); Assessoria de Assessoria de 2)  Fundo de Desenvolvimento das Culturas do Milho e da Soja (FUNDEMS):
10) - Conselho Estadual de Satde Animal (CESA); . Gestdo Relagdes 3)  Fundo Estadual de Terras Indigenas (FEPATI);
11) Conselho Estadual de RegL!rsos Alenlstratlyqs (CERA); Estratégica Institucionais 4)  Fundo de Defesa de Reparagéo de Interesses Difusos e Lesados (FUNLES);
12) Conselho Estadual de Politica Agricola e Agraria (CEPA); 5)  Fundo Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI).
13) Conselno Estadual de Agrotéxicos (CEA); 6)  Fundo Estadual Pro-Desenvolvimento Econémico (PRO-DESENVOLVE).
14) Conselho Estadual de Turismo (CET); Unidade de Assessoria
15) Comité Estadual da Reserva da Biosfera do Pantanal de Mato Grosso do Sul Coordenagéo de Policial Militar
(CERBPan). Projetos do
16) Conselho Estadual de Pesca (CONPESCA) Programa de
Desenvolvimento .
a0 Turismo Assessoria
Bombeiro Militar
Assessoria de Unidade Setorial
Logistica - de Controle
Interno
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